JOINS-TOI A NOTRE

INFLUENCE POSITIVE

OFFRE D'EMPLOL &

Orthophoniste Concours P-25-003

N N , Affich int t ext
Remplacement & 80% a I'école Hauts-Sommets et/ou e e Soge 0301

Remplacement a 20% aux ressources éducatives jusqu’au 30 juin 2025 Au : 2025-04-06

Au Centre de services scolaire de la Riviere-du-Nord, les principales
ﬁ Date d’entrée en fonction : responsabilités seront :
Dés que possible
) e FEtfre responsable de la prévention, du dépistage et de
@ Lieu : ) I'évaluation des éléves qui présentent ou qui sont susceptibles
Ecole secondaire des Hauts-Sommets de présenter des troubles du langage et de leur impact
1000 112e Ave, Saint-Jérdme QC J7Y 5C2 fonctionnel sur leur réussite:
o Etre appelé & travailler en équipe multidisciplinaire avec

Ressources éducatives sur I'ensemble du , ; A ;
d'autres professionnels et avec les équipes-écoles;

territoire
e Mettre en ceuvre des plans d'intervention en orthophonie,
Horaire de travail : dans le but de développer, de restaurer ou de maintenir les
Lundi au vendredi aptitudes de communication des éléves en interaction avec
8hdaléh leur environnement afin de faciliter leur cheminement scolaire;
. e Piloter des groupes de rééducation en orthophoniste — sous-
$ Taux horaire : groupes de besoins et suivis individuels le cas échéant.
Salaire annuel entre 54 661 $ et 100282 $
¢ Avantages de travailler avec nous : Exigence(s) :
V e Régime de retraite incomparable;
* Régime d'assurance collective; e Etre membre de I'Ordre des orthophonistes et audiologistes
e Avantages sociaux compétitifs; du Québec.
e Programme d'aide aux employé.es et &
la famille;
e Possibilité de vingt (20) jours de vacances
annuellement;
e Deux (2) semaines de congé durant la
période des Fétes. COMMENT POSTULER?

Appuyer sur le lien suivant et suivre les indications :

% Sup?rleur(e) |mme.d|af(e) ° Soumetire ma candidature
Danis Carignan, directeur école des Hauts-
Sommets
Julie Garnier, coordonnatrice ressources POUR TOUS QUESTIONNEMENTS :
éducatives

Vous pouvez adresser vos questions par courriel a notre analyste
. . responsable du recrutement a I'adresse suivante :
2 Date limite pour poser votre candidature : falardeaul@cssrdn.gouv.qc.ca

6 avril 2025 16h00

Le Centre de services scolaire de la Riviere-du-Nord applique un programme d’accés a I'égalité en emploi et invite les femmes, les membres des minorités visibles, les membres des minorités ethnigues, les
autochtones et les personnes handicapées a présenter leur candidature. Le personnel du Centre de services scolaire de la Riviere-du-Nord est soumis & la Loi sur la Laicité de I'Etat. Cette Loi prévoit, entre
autres choses, I'obligation pour I'ensemble du personnel du CSSRDN d'exercer ses fonctions a visage découvert.

Centre

FIERS DE NOS EMPLOYE.ES ET DE L'INFLUENCE POSITIVE QU'ILS EXERCENT DANS LEUR MILIEU. de services scolaire

de la Riviére-du-Nord

JOINS-TOI A NOTRE EQUIPE ET CONTRIBUE A BATIR UN MILIEU DE VIE INSPIRANT! Québec


https://www.bing.com/ck/a?!&&p=9e15f71c83f70925af5a729ddb8d76471fcdc4021e9272b209427ad413fa5a88JmltdHM9MTczNzQxNzYwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=30b6f9ae-7162-66c6-1c5c-eccb7059679f&u=a1L21hcHM_Jm1lcGk9MTI3fn5Vbmtub3dufkFkZHJlc3NfTGluayZ0eT0xOCZxPUVjb2xlJTIwU2Vjb25kYWlyZSUyMERlcyUyMEhhdXRzLVNvbW1ldHMmc3M9eXBpZC5ZTjEyMjZ4MTYwODI0NTk1MTQyODM5Njg0MTImcHBvaXM9NDUuODA2NTc1Nzc1MTQ2NDg0Xy03My45OTU1OTAyMDk5NjA5NF9FY29sZSUyMFNlY29uZGFpcmUlMjBEZXMlMjBIYXV0cy1Tb21tZXRzX1lOMTIyNngxNjA4MjQ1OTUxNDI4Mzk2ODQxMn4mY3A9NDUuODA2NTc2fi03My45OTU1OSZ2PTImc1Y9MSZGT1JNPU1QU1JQTA&ntb=1
https://atlas.workland.com/work/51385/p-25-003-orthophoniste-ecole-des-hauts-sommets-remplacement

