Cégep de
Sainte-fFoy

DPA003228 - Technicien(ne) en travaux pratiques en

inhalothérapie

Cégep de Sainte -Foy

2410 Chemin Sainte-Foy, Québec, Québec G1V 1T3 1 Poste disponible Expire a I'externe le : 30 mars 2025

Expire a l'interne le : 26 mars 2025

DESCRIPTION DU POSTE

Le Cégep de Sainte-Foy, une expérience d'emploi enrichissante !

Travailler au Cégep de Sainte-Foy signifie bien plus qu’'un emploi. C’est une expérience de travail stimulante et
enrichissante, rendue possible grace a I'esprit de communauté qui nous habite. Dans cette communauté, nous
nous soucions les uns des autres, nous sommes ouverts et nous travaillons en collaboration, dans une ambiance

chaleureuse, professionnelle et toujours agréable.

Cette expérience, il faut la vivre pour pleinement I'apprécier!

Voici a quoi ressemblerait votre quotidien dans notre équipe

Le role principal et habituel de I'employé de cette classe d’emploi consiste a assister le personnel enseignant dans
la préparation, la présentation, la surveillance et I'évaluation des travaux de laboratoire, d'atelier, de stage et de

simulation haute-fidélité.
Plus spécifiquement, la technicienne ou le technicien en travaux pratiques :

« Prépare, installe, utilise, entretient et range le matériel et les équipements nécessaires aux laboratoires,
ateliers et stages;

« Participe au choix, au calibrage, a la réparation et a I'adaptation des appareils et instruments en usage;

« Effectue des taches de démonstration, supervision et soutien pédagogique durant les ateliers;

« Soutient les enseignants et les étudiants dans I'utilisation du matériel, des équipements et des ressources
pédagogiques;

» Assure la gestion des inventaires, des préts et des commandes de matériel, et suit les dossiers associés;

« Prépare et gere les équipements de simulation, controle les systémes techniques et participe aux activités de
simulation haute-fidélité;

« Maintient I'hygiene et la sécurité des laboratoires, en appliquant les normes (SIMDUT, élimination des matieres
dangereuses, etc.);

« Collabore a la gestion du budget et a l'acquisition d'équipements spécialisés;

« Forme et coordonne, au besoin, d'autres employés de soutien;

« Participe a I'amélioration des opérations;

« Accomplit toute autre tache connexe.

» Prépare les équipements;

» Pendant la simulation, controle les simulateurs et le systéme audio-visuel;

« Peut agir comme acteur pendant les simulations;

Entrée en fonction :

® 26 mai 2025

Type d'emploi :
Surcroit / Temps partiel

P n Quarts de travail :

O Jour

T Heures de travail :
O 20 h/sem.

Emplacement

Sur les lieux du travail

e Salaire :
26,38 $ - 35,22 $ CAD Taux horaire

e e@e Syndiqué:

COP Oui

Documents requis

@ cv

Documents facultatifs

@ Lettre de motivation

0 Permis de travail



« Démonte, remise et nettoie les équipements;
« Documente les caractéristiques associées a la préparation des simulations;

« Participe aux élaborations et a la mise a jour des conceptions pédagogiques.

Vous vous reconnaissez dans cette description ?

Scolarité :

« Détenir un diplome d’études collégiales (DEC) en techniques d'inhalothérapie ou détenir un dipléme dont
I'équivalence est reconnue;

« Etre membre de I'Ordre professionnel des inhalothérapeutes du Québec.

Profil recherché :

« Excellentes aptitudes en communication et en relations interpersonnelles;

« Capacité de travailler en équipe;

« Sens de l'organisation et autonomie;

« Rigueur et minutie

« Avoir une bonne connaissance du francais écrit;

« Posséder les connaissances reliées au secteur d'inhalothérapie et a I'entretien/réparation du matériel
spécialisé;

« Une expérience de deux (2) années en milieu clinique sera considérée comme un atout.

Tests : Testde francais

Remarques :

*Selon les disponibilités de la personne retenue, la date de début peut varier selon deux scénarios : la personne
retenue peut commencer sa formation la semaine du 26 mai pour ensuite commencer officiellement la session la

semaine du 18 ao(t. (Début des cours). Autrement, elle pourra débuter sa formation la semaine du 11 ao(t.

Alors faites vite ! Vous avez jusqu'au 30 mars pour postuler !

Il est important de vous inscrire sur le site du Cégep de Sainte-Foy pour que votre candidature soit prise en
considération.

Le Cégep de Sainte-Foy souscrit @ un programme d’accés a I'égalité en emploi et invite les personnes appartenant
aux groupes visés a postuler. Nous remercions toutes les personnes qui postuleront sur ce poste. Notez toutefois
que seuls les candidats sélectionnés pour une entrevue seront contactés. Nous remercions toutes les personnes
qui postuleront sur ce poste. Notez toutefois que seuls les candidats sélectionnés pour une entrevue seront
contactés.

Au plaisir de vous rencontrer !

Statut : Occasionnel a temps partiel, non permanent

Début prévu : 26 mai 2025*

Date de fin : 28 novembre 2025 avec possibilité de prolongation

Direction / Service : Direction de la formation continue / Inhalothérapie
Horaire de travail : 20 heures par semaine selon les besoins du département
Date de début d'affichage interne : 20 mars 2025

Nom du/de la supérieur (e) immédiat(e) : Mélina Labrie-Boilard



AVANTAGES

Vacances (4 semaines
aprés un an)

/)

Acceés gratuit a toutes les
activités sportives et aux
salles d'entrainement

3

Grande accessibilité au
transport en commun

Assurances collectives
apres 6 mois de service
continu

Possibilités de
perfectionnement

Treize jours fériés plus
d'autres congés divers
(raisons familiales, maladie,
etc.)

Régime de retraite trés
avantageux

Une équipe de gestion
humaine



