Cégep de
Sainte-Foy

DPEQ012744 - Enseignant(e) en Intégration et programmation

Cégep de Sainte -Foy
2410 Chemin Sainte-Foy, Québec, Québec G1V 1T3 1 Poste disponible

Expire a l'interne le : 16 février 2025

DESCRIPTION DU POSTE

Le Cégep de Sainte-Foy, une expérience d'emploi enrichissante !

Travailler au Cégep de Sainte-Foy signifie bien plus gu’un emploi. C’est une expérience de travail
stimulante et enrichissante, rendue possible grace a I'esprit de communauté qui nous habite. Dans
cette communauté, nous nous soucions les uns des autres, nous sommes ouverts et nous travaillons
en collaboration, dans une ambiance chaleureuse, professionnelle et toujours agréable.

Cette expérience, il faut la vivre pour pleinement I'apprécier!

Nous recherchons des professeurs passionnés par le développement web pour enseigner les
technologies frontend. Si vous avez envie de contribuer au développement des compétences de nos
étudiants, cet emploi pourrait vous intéresser!

Voici a quoi ressemblerait votre quotidien dans notre équipe...

Sous l'autorité du directeur adjoint ou de la directrice adjointe des études, le professeur travaille en

collégialité avec les membres de son département dans le respect des regles départementales, des
politiques et des valeurs du Cégep. Il est responsable d’offrir un enseignement de qualité ainsi que

de maintenir a jour ses compétences disciplinaires et pédagogiques. Il assure une saine gestion de
classe pour le maintien d’un milieu propice a I'apprentissage de jeunes de niveau collégial.

De fagon plus spécifique le professeur ou la professeure:

« Congoit ses plans de cours conformément a la politique en vigueur au Cégep (Politique
d’évaluation des apprentissages);

« Elabore le contenu des cours et les stratégies pédagogiques pertinentes aux objectifs poursuivis
en respect des devis de cours institutionnels, ministériels et selon les caractéristiques des
étudiants;

« Détermine les moyens d’évaluation des étudiants conformément aux regles institutionnelles, des
programmes et des départements concernés;

« Assure la prestation de cours en fonction de I'horaire établi;
« Corrige les travaux et les examens des étudiants dans les délais prescrits;
* Maintient a jour ses compétences disciplinaires et pédagogiques;

« Offre un encadrement de qualité et une disponibilité, au prorata de sa charge, qui permettent de
soutenir les étudiants dans leurs apprentissages;

« Favorise la relation pédagogique avec ses étudiants et étudiantes;
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Expire a I'externe le : 16 février 2025

Entrée en fonction :

17 mars 2025

Type d'emploi :
Contrat / Temps partiel

Quarts de travail :

Jour

Heures de travail :
13 h/sem.

Emplacement

Sur les lieux du travail

Salaire :
54 661,00 $ - 105 266,00 $ CAD Par

an

Syndiqué :

PP oui

Documents requis

@ cv

o Lettre de motivation

Documents facultatifs

Q Permis de travail



 Contribue a la vie départementale au prorata de sa charge d’enseignement: assiste aux
réunions départementales, assume une partie des taches départementales, participe aux
journées pédagogiques organisées par le Collége, etc.

« Participe a différents comités institutionnels, lorsque requis (ex. : comité de programme, comité
d’évaluation ou d’actualisation d’un programme);

« Accomplit toute autre tdche connexe au besoin.

Vous vous reconnaissez dans cette description ?

Scolarité et expérience :

« Dipléme universitaire terminal de premier cycle (baccalauréat) en informatique, création
numérique (concentration Informatique ou Technologie Web), Génie des technologies de
I'information ou dans un champ de spécialisation approprié a la discipline d'enseignement ou
toute autre formation de niveau équivalent jugée pertinente;

ou

« Dipléme d'études collégiales en Intégration et programmation - Techniques d'intégration
multimédia;

ET
« Dipléme universitaire terminal (baccalauréat) en lien avec la discipline;
« Maitrise de la langue francaise parlée et écrite (test de francais);

« Compétences pédagogiques acquises par le biais d’une expérience en enseignement ou d’'une
formation reconnue, seront privilégiées.

Exigences particuliéres :
« Excellente maitrise du développement frontend (HTML, CSS, JavaScript);

« Excellente maitrise des bonnes pratiques de développement web : HTML5, CSS3, Sass,
JavaScript;

« Connaissances pratiques des normes d’'accessibilit¢ Web (WCAG, ARIA);
« Connaissances en modélisation de données (SQL, XML, JSON, etc.);
« Aisance dans l'utilisation des outils d’automatisation et de versionnage (GIT, Github);

« Bonne maitrise des outils de gestion de projet agiles.

Atouts :

« Maitrise du développement web frontend avec des quadriciels tels que React, Vue.js, Angular ou
autres;

« Connaissances des nouvelles technologies comme l'intelligence artificielle et leur application au
développement web;

« Connaissances pratiques des principes UX/UI;

« Connaissances des outils de design collaboratif (Figma).

Profil recherché :

« Souci de la réussite éducative;

« Ouverture aux technologies de l'information et des communications dans leur application a
I'enseignement et & I'apprentissage;

« Polyvalence dans I'enseignement des différents cours liés a la discipline;
« Excellente capacité a travailler en équipe et sens de la collaboration;

« Respect et ouverture aux autres;

« Bonnes habiletés en communication;

« Sens des responsabilités et professionnalisme;

* Bonne capacité d’adaptation;



« Capacité a vulgariser les connaissances techniques de maniére claire et efficace;
« Initiative et créativité.

Tests : Testde frangais.

Remarques :

Cours disponibles a partir du 17 mars 2025 jusqu'a la fin de la session d'hiver représentant
40% d'une tache pleine par semaine:

« (582-201-SF) Programmation Web et multimédia | (mardi de 13:00 a 16:00 et vendredi de 10:00
a13:00)

Alors faites vite ! Vous avez jusqu'au 16 février pour postuler !

Il est important de vous inscrire sur le site du Cégep de Sainte-Foy pour que votre
candidature soit prise en considération.

Le Cégep de Sainte-Foy souscrit a un programme d'acces a I'égalité en emploi et invite les
personnes appartenant aux groupes visés a postuler. Nous remercions toutes les personnes qui
postuleront sur ce poste. Notez toutefois que seuls les candidats sélectionnés pour une entrevue
seront contactés.

Au plaisir de vous rencontrer !

AVANTAGES
Une équipe de gestion Cafétéria sur les lieux de Grande accessibilité au
humaine travail transport en commun




