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AU DEPARTEMENT D’EDUCATION ET FORMATION
SPESIALISEES
DEUX (2) POSTES DE PROFESSEURE INVITEE, PROFESSEUR INVITE

POUR LA FORMATION PRATIQUE EN ADAPTATION SCOLAIRE ET
SOCIALE

L’'UQAM recherche des candidates et candidats qualifiés afin de renouveler son corps professoral
et assurer un développement de qualité dans tous ses domaines d’activité.

SOMMAIRE DE LA FONCTION :

e Enseignement au premier cycle de six (6) tAches/année auprés d’étudiantes, d’étudiants en
formation en enseignement en adaptation scolaire

e Participation a la conception, a la planification, a la mise en place, a la coordination et a
I'évaluation des cours-stages et autres cours liés a la formation en enseignement en adaptation
scolaire et sociale

o Participation aux activités du programme (promotion, recrutement, accueil, diplomation, comité de
programme, etc.)

o Participation aux travaux liés a la refonte du programme

o Encadrement d'étudiantes, d'étudiants tant par la participation a des comités que par des
interventions collectives ou individuelles

e Collaboration avec les milieux de pratique

EXIGENCES :
e Baccalauréat en enseignement en adaptation scolaire et sociale
e Brevet d’enseignement délivré au Québec
o Expérience d'enseignement relative a I'adaptation scolaire (au moins cinq (5) ans a temps complet)
e Connaissance du milieu scolaire québécois, du référentiel de compétences en

enseignement, des programmes de formation et de la Politique de I'adaptation scolaire

e Avoir déja accompagné des stagiaires en formation pratique en tant qu’enseignante
associée, enseignant associé

e Avoir démontré la capacité d’établir des relations de concertation et de coopération avec
'ensemble des partenaires du milieu scolaire

¢ Avoir exercé un leadership pédagogique reconnu dans son milieu de travail
e Avoir participé a divers comités de I'organisation scolaire
e Avoir cumulé une expérience diversifiée auprés d’éléves de I'adaptation scolaire
e Etre capable de travailler en équipe et de collaborer
e Maitrise de la langue francgaise tant a I'oral qu’a I'écrit
ATOUTS :

e Maitrise en éducation (spécialisation en adaptation scolaire)
DATE D'ENTREE EN FONCTION : 1ER JUILLET 2025

DUREE DU CONTRAT : 1 an avec possibilité de renouvellement dans le respect de la politique
départementale en vigueur.

TRAITEMENT : Selon la convention collective UQAM-SPUQ ou identique a celui en vigueur au Centre de
service scolaire.

Soucieuse d'étre représentative de la société québécoise et déterminée a s’enrichir de sa diversité,
I'Université invite toutes les personnes qualifi€es a soumettre leur candidature, en particulier les femmes,
les personnes autochtones, les membres de minorités visibles et ethniques, ainsi que les personnes
handicapées relativement au Programme d'acces a I'égalité en emploi. Les personnes issues de ces
groupes sont invitées a s’auto-identifier lors du dépét de leur candidature en acheminant le questionnaire
d’identification https://rh.ugam.ca/qacceseqgalite/, en mentionnant le titre du poste en objet, a I'adresse

suivante : edi@ugam.ca.

Conformément aux exigences canadiennes en matiére d'immigration, la priorité devra étre accordée aux
personnes ayant les autorisations nécessaires pour travailler au Canada. Ce critére n’est pas une priorité
au sens des conventions collectives applicables.

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir un curriculum vitae en frangais, détaillé, daté et
signé, incluant trois références professionnelles AVANT LE 3 février 2025 17H a :

Madame France Capuano, directrice
Département d’éducation et formation spécialisées
Université du Québec a Montréal
C.P. 8888, Succursale Centre-Ville Montréal, Québec, H3C 3P8
Téléphone : (514) 987-3000, poste 7677
Télécopieur : (514) 987-3430
Site internet : http://www.rhu.ugam.ca
Courriel : defs@ugam.ca
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