Faites carriére dans
la communauté éducative

des Premiéres-Seigneuries.

Cantre do sorvices
scolaire des

Québec mam

Tuyauteur/Plombier

Centre de services scolaire des Premiéeres -Seigneuries
643 Avenue du Cénacle, Québec, Québec G1E 1B3 1 Poste disponible Expire a I'externe le : 7 février 2025

Expire a l'interne le : 7 février 2025

Type d'emploi :
DESCRIPTION DU POSTE

Permanent / Temps plein

Tuyauteur/Plombier

Heures de travail :

38.75 h/sem.

@ @

Affichage interne ou externe

Poste permane38t75h

Emplacement

\C,

Ressources matérielles Sur les lieux du travail

Date de débUt) Salaire :

@ $28.95 CAD Taux horaire
Le r6le principal est d'assumer la responsabilité de travaux de plomberie en entretien et en préventif au 0ee Syndique:
niveau des béatiments et d'exécuter les travaux plus complexes a la suite des différents entretiens. Pour PP oui

terminer, effectuer des demandes de services pour nos batiments.

Votre réle

Documents requis

@ cv

« Exercer les fonctions que la tuyauteuse ou le tuyauteur;

« Effectuer avec plus d'autonomie et d'exécuter les travaux les plus complexes;

. Assumer en partie ou en totalité la responsabilit¢ des travaux d'installation, de réparation, de
modification ou de réfection des installations de tuyauterie du centre de service scolaire.

Documents facultatifs

Q Diplémes / Certificats

@ Autre

Carte membre d’'un ordre

Votre profil

. Etre titulaire de carte de compétence en plomberie/chauffage;

« Dans le cas ou la maitre mécanicienne ou le maitre mécanicien en tuyauterie est appelé a travailler en
matiere de gaz, étre titulaire d'un certificat de compétence en matiére de gaz valide délivré par la Régie
du gaz naturel serait un atout; @ carte de compétence

« Posséder tout autre permis ou certificat de qualification requis par les lois et réglements d'ordre public.

« Posséder un permis de conduire classe 5

professionnel

Vos avantages

« Selon la convention collective en vigueur pour le personnel soutien

« Horair8/75 heures par semaine

« Salaire de 28.95% de I'heure, plus bonification salariale de 15%

« 20 jours de vacances aprées une année de travail

« 17 jours fériés, incluant 10 jours de congé durant la période des Fétes

« 1 journée mobile

« Banque de congés maladie (rémunérés sinon utilisés)

« Régime de retraite a prestations déterminées (RREGOP) et régime d’assurances collectives

Le Centre de services scolaire des Premiéres-Seigneuries (CSSPS) applique un programme d'accés a I'égalité en emploi et invite

les femmes, les personnes handicapées, les Autochtones, les membres des minorités visibles et des minorités ethniques a



présenter leur candidature.
Le CSSPS est soumis a I'application de la Loi sur la laicité de I'Etat.

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées



