
Au Collège de Montréal, pionnier de l'enseignement à
Montréal, nous sommes reconnus pour notre
ouverture et nos innovations pédagogiques. Notre
établissement vise à préparer les élèves à un futur
marqué par des révolutions technologiques, culturelles
et climatiques. Nous croyons que pour accompagner
les générations de demain, il nous faut une équipe
dotée d’empathie, d’autonomie et de créativité.

Vous vous reconnaissez ? Rejoignez notre Collège à
l’ambiance chaleureuse et familiale pour contribuer au
développement des jeunes d’aujourd’hui. Parce que
grâce à vous, demain est entre bonnes mains.

Le Collège désire combler le poste de :

POSTE À TEMPS COMPLET (180 JOURS) 
En remplacement jusqu’à la fin de la présente année scolaire

Le rôle principal et habituel de la personne salariée de cette classe d’emplois consiste à assister le
personnel enseignant et les élèves dans la préparation, la présentation, la surveillance et
l’évaluation des travaux de laboratoire, de stage ou d’atelier.

En collaboration avec le personnel enseignant :
• Faire la démonstration, donner les consignes, conseiller et guider les élèves dans les expériences

de laboratoire;
• Voir au respect des règles de sécurité incluant les normes d’utilisation et d’entreposage des

produits dangereux;
• Planifier l’horaire des expériences et l’utilisation du matériel et des locaux; préparer les

expériences, le matériel et les produits chimiques nécessaires; tester et, au besoin, modifier ces
expériences et en développer de nouvelles;

• Participer au choix des appareils, des outils, des machines et des instruments; en faire le
calibrage, l’entretien et la réparation; voir à la tenue de l’inventaire du matériel, à la préparation
des bons de commande et au suivi du budget alloué à son secteur;

• Et toutes autres activités complémentaires.
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Être titulaire d’un diplôme d’études collégiales dans une technique
appropriée à la classe d’emplois ou être titulaire d’un diplôme ou
d’une attestation d’études dont l’équivalence est reconnue par
l’autorité compétente.

Une connaissance de logiciels liés à des imprimantes 3D, une
fraiseuse et d’autres types de machinerie serait un atout.

Rémunération : Selon le taux prévu à la convention collective.

Heures de travail : De 8 h 00 à 16 h 00, 5 jours par semaine,
180 jours par année, selon le calendrier scolaire.

Le 20 janvier 2025

Faites parvenir votre curriculum vitae accompagné
d’une lettre de présentation par courriel avant le
15 janvier à l’attention de :

Monsieur Patrick Keegan
Courriel : rh@college-montreal.qc.ca
Seules les personnes invitées en entrevue recevront une réponse.
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d’assurances 
collectives

Régime de retraite
équivalent au secteur
public (RREGOP)

Service de 
télémédecine

Programme d’aide
aux employés

Programme généreux
de vacances annuelles

Nombreuses 
activités sociales

Salle de 
conditionnement
physique

Gratuité des frais de 
scolarité pour les 
enfants du personnel 

Stationnement
gratuit


