Cégep de
Sainte-foy

DPA003011 - Technicien(ne) en travaux pratiques - Echographie

meédicale

Cégep de Sainte -Foy
2410 Chemin Sainte-Foy, Québec, Québec G1V 1T3 1 Poste disponible

Expire a l'interne le : 7 janvier 2025

DESCRIPTION DU POSTE

Le Cégep de Sainte-Foy, une expérience d'emploi enrichissante !

Travailler au Cégep de Sainte-Foy signifie bien plus qu'un emploi. C'est une expérience de travail stimulante et
enrichissante, rendue possible grace a I'esprit de communauté qui nous habite. Dans cette communauté, nous
nous soucions les uns des autres, nous sommes ouverts et nous travaillons en collaboration, dans une ambiance

chaleureuse, professionnelle et toujours agréable.

Cette expérience, il faut la vivre pour pleinement I'apprécier!

Voici a quoi ressemblerait votre quotidien dans notre équipe!

Le role principal de la personne de cette classe d’emploi consiste a assister les enseignant(e)s dans la préparation,
la présentation et la surveillance des activités de laboratoire. Elle veille également au bon fonctionnement général
du laboratoire.

Plus précisément, la/le technicien(ne) :

« Assiste les enseignant(e)s dans I'organisation, la présentation et la surveillance des activités de laboratoire;

« Participe aux démonstrations des enseignant(e)s;

« Supervise et vérifie le travail des étudiant(e)s durant les pratiques libres et répond a leurs questions;

« S'occupe de la gestion des salles de pratique libre;

« Prépare le matériel requis pour les laboratoires et les examens et en fait I'inventaire;

« Effectue les tests nécessaires sur les équipements pour s'assurer du bon fonctionnement et fait les suivis
requis dans le cas contraire;

« S’assure de I'entretien, du bon usage et du rangement du matériel et des accessoires du laboratoire;

« S'assure du respect des normes de santé et sécurité lors de I'utilisation des équipements, de leur manutention
et de leur entreposage;

« Participe a I'élaboration et la mise a jour des cahiers de procédures;

« Prépare les fiches de procédure de fonctionnement des appareils du laboratoire;

« Prépare les commandes de matériel selon la procédure établie;

« Toute autre tache connexe.

Vous vous reconnaissez dans cette description?

Scolarité :

« Détenir un diplome d'études collégiales (DEC) en technologie de radiodiagnostic ou en échographie

médicale;
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Expire a I'externe le : 7 janvier 2025

Entrée en fonction :

14 janvier 2025

Type d'emploi :
Remplacement / Temps plein

Quarts de travail :

Jour

Heures de travail :
35.00 h/sem.

Emplacement

Sur les lieux du travail

Salaire :

$26.38 - $35.22 CAD Taux horaire

e e e Syndiqué:

w»

Oui

Documents requis

@ cv

Documents facultatifs

° Lettre de motivation

° Permis de travail

o Carte membre d'un ordre
professionnel



« Etre membre de I'Ordre des technologues en imagerie médicale et en radio-oncologie et en
électrophysiologie médicale du Québec (OTIMROEPMQ);
Profil recherché :

« Une expérience clinique pertinente en échographie médicale, dans n'importe quel sous-secteurs de
I'échographie;

« Un intérét a s'investir dans les secteurs autres que sa spécialité;

« D'excellentes aptitudes en communication et en relations interpersonnelles;

« La capacité de travailler en équipe;

« Un grand sens de |'organisation;

« Une grande autonomie;

» De la rigueur et de la minutie;

» Une bonne maitrise du francais écrit et oral.

Tests : Testde frangais et test écrit

Remarques :

Disponibilité: L’horaire de travail peut étre ajusté en fonction des disponibilités de la ou des personnes
sélectionnées, offrant ainsi la possibilit¢ de travailler a temps partiel. L'horaire de travail est d'une durée de 7
heures par jour pouvant varier entre 8h00 et 18h00 (mais I'horaire est principalement de 8h00 a 16h00). L'emploi
vise a combler les différents besoins du département (de jour) pour la session Hiver 2025.Tous les sous-secteurs

de I'échographie sont les bienvenus.

Alors faites vite ! Vous avez jusqu'au 7 janvier pour postuler !

Il est important de vous inscrire sur le site du Cégep de Sainte-Foy pour que votre candidature soit prise en
considération.

Le Cégep de Sainte-Foy souscrit a un programme d’accés a I'égalité en emploi et invite les personnes appartenant
aux groupes visés a postuler. Nous remercions toutes les personnes qui postuleront sur ce poste. Notez toutefois

que seuls les candidats sélectionnés pour une entrevue seront contactés.

Au plaisir de vous rencontrer !

Statut: Remplacement & temps complet, non permanent

Direction / Service: Direction des études / Echographie médicale

Début d'affichage interne: 20 décembre 2024

Durée prévue: Jusqu'au 31 mai 2025

Horaire de travail: 35h par semaine, du lundi au vendredi, 8h a 16h (voir la section remarques)
Nom du/de la supérieur(e) immédiat(e): Vicky Fortin

Nom du/de la prédécesseur (e): Stéphanie Demers



AVANTAGES

Assurances collectives
apres 6 mois de service
continu

/)

Acceés gratuit a toutes les
activités sportives et aux
salles d'entrainement

Une équipe de gestion
humaine

Régime de retraite trés
avantageux

»

Cafétéria sur les lieux de
travail

Vacances (4 semaines
aprées un an)
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Grande accessibilité au
transport en commun

Possibilités de
perfectionnement



