
 
 

 Technicienne, technicien en travaux pratiques en génie électrique 
 

 
Identification du poste  
 
Titre d'emploi  
Technicienne, technicien en travaux pratiques en génie électrique                              
Numéro de référence  
S-24-1443 
Direction  
Direction des études et des services éducatifs 
Service  
Services à l'enseignement 
 
Affichage 
 
Début d'affichage interne  
2024-12-19 
Fin d'affichage interne : 
2025-01-06 12:00 
Le Cégep de Matane est à la recherche d’une technicienne ou d'un technicien en travaux 
pratiques en génie électrique (automatisation et contrôle) pour un remplacement à temps 
complet pour la session d'hiver 2025. Si vous avez une disponibilité à temps partiel, nous 
sommes intéressés à vous rencontrer. Notre établissement accueille environ 1 000  
étudiant(e)s à la formation régulière et continue et compte plus de 250 employé(e)s. En 
travaillant au cégep, vous aurez droit entre autres au fonds de pension à prestation 
déterminée, au programme d’aide aux employés et à la famille, à la télémédecine ainsi que 
l'accès gratuit au Centre d'activité physique (CAP) et activités sportives sur l’heure du dîner.   
 
Située en bordure du Fleuve St-Laurent et près du Parc de la Gaspésie, la MRC de la 
Matanie offre à ses habitants une qualité de vie extraordinaire. Chez nous, on a le temps de 
vivre et de profiter des grands espaces, de la diversité des activités sportives, sociales et 
culturelles parce qu’ici, tout est à proximité et il n’y a aucun trafic!   
 
Notre établissement s'engage à assurer la représentation de sa communauté; par 
conséquent, le Cégep de Matane invite les candidatures des femmes, des personnes 
handicapées, des membres des minorités visibles et ethniques, des peuples autochtones, 
des personnes ayant une orientation sexuelle ou une identité de genre minoritaire. Les 
personnes handicapées peuvent recevoir de l'assistance pour le processus de présélection 
et de sélection si elles le désirent. 
Description du poste  
Sous la responsabilité de la direction des services éducatifs, le rôle principal et habituel de la 
personne de cette classe d'emploi consiste à assister le personnel enseignant dans la 
préparation, la présentation, la surveillance et l'évaluation des travaux de laboratoire, de 
stage ou d'atelier. 
 
QUELQUES ATTRIBUTIONS CARACTÉRISTIQUES 
 
La personne de cette classe d’emploi fournit un soutien aux étudiantes ou étudiants lors des 



 
 
activités de laboratoires, de stages ou d’ateliers en collaboration avec les enseignantes ou 
enseignants et accomplit, selon les besoins, des fonctions de démonstratrice ou 
démonstrateur, de monitrice ou moniteur et de répétitrice ou répétiteur. 
 
Elle participe au choix du matériel spécialisé, des appareils, outils, machines et instruments 
de laboratoire, les assemble, le cas échéant, en assure le fonctionnement ainsi qu'une 
utilisation rationnelle et les adapte à des besoins spécifiques. Elle en effectue le calibrage, 
l'entretien et la réparation et voit au maintien de l’inventaire et à l’approvisionnement du 
matériel. Elle forme les étudiantes et étudiants sur les règles de santé et de sécurité et 
s'assure du respect des normes lors de leur utilisation, de leur manutention et de leur 
entreposage. 
 
Elle prépare et organise matériellement des laboratoires et vérifie leur fonctionnalité. 
 
Elle réserve les locaux et les équipements pour les cours à donner.  
 
Elle participe aux essais, aux expérimentations ou au développement de nouvelles 
expériences. 
 
Elle est appelée à coordonner le travail du personnel de soutien impliqué dans la réalisation 
de programmes ou d'opérations techniques dont elle est responsable et à initier au travail ce 
personnel. 
 
Elle assiste aux réunions départementales si nécessaire. 
 
Elle utilise les outils technologiques de l’information et des communications mis à sa 
disposition en lien avec les travaux à réaliser. 
 
Au besoin, elle accomplit toute autre tâche connexe. 
 
Horaire de travail: 
Du lundi au vendredi, 35 heures par semaine; 
Horaire variable déterminé par le cégep au début de chaque session pour des raisons 
d'ordre pédagogique; 
De façon générale, entre 8 h et 18 h. 
Exigences 
Détenir un diplôme d'études collégiales (DEC) avec champ de spécialisation approprié, 
notamment en Technologie du génie électrique : automatisation et contrôle ou détenir un 
diplôme ou une attestation d'études dont l'équivalence est reconnue par l'autorité 
compétente. 
 
- Démontrer des aptitudes pédagogiques; 
- Esprit d’équipe; 
- Résolution de problèmes; 
- Savoir organiser son travail et son temps; 
- Connaissance des caractéristiques techniques et fonctionnelles en robotique, 
automatisation, électricité, etc.; 
- Bonne connaissance du français parlé et écrit. 
Test requis  
Test de français 



 
 
Remarques 
Pour postuler, veuillez joindre les documents suivants au plus tard le 6 janvier 2025 à 12 h 
00 à l'attention de Karine Lebrun: 
 
- Lettre de présentation 
- Curriculum vitae à jour 
- Diplômes et relevés de notes 
- Évaluation comparative effectuée hors du Québec, si applicable 
 
Pour toute question en lien avec l'affichage, veuillez communiquer avec madame Karine 
Lebrun au 418 562-1240 (2123) ou lebrunkarine@cgmatane.qc.ca. 
 
Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur candidature, mais ne 
communiquerons qu’avec celles retenues pour une entrevue. 
 
Détails du poste 
 
Catégorie d’emploi 
Électronique 
Lieu de travail 
Cégep de Matane  
Statut de l'emploi 
Remplacement temps complet    
Durée de l'emploi prévue 
6 janvier au 13 juin 2025 
Échelle salariale 
26,38$ à 35,22$ 
Entrée en fonction prévue 
2025-01-06 
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