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NATURE DU TRAVAIL 
 

L’emploi de conseillère ou conseiller pédagogique comporte 
plus spécifiquement des fonctions de conseil et soutien 
auprès des intervenantes et intervenants des 
établissements scolaires et des services éducatifs 
relativement à la mise en oeuvre, au développement et à 
l’évaluation des programmes d’études, à la gestion de 
classe et à la didactique.  

DÉTAILS DE L’OFFRE 
 

Statut 

Régulier à temps plein 
 

Lieu de travail  

Centre de la formation générale des adultes de la Baie-James 

Centre de la formation professionnelle de la Baie-James 
 

Sur une échelle de traitement entre 53 876 $ min. et 95 479 $ 

max. 
 

Semaine de travail 

35 heures par semaine 
 

Date d’entrée en fonction 

Le 13 janvier 2025 

 

QUALIFICATIONS REQUISES 
 

Diplôme universitaire terminal de premier cycle dans un 
champ de spécialisation approprié à l’emploi, notamment en 
éducation. 

 

POUR POSTULER 
 

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur 
curriculum vitae accompagné de leurs relevés de notes, leurs 
diplômes et au moins trois références de travail. 
 

La demande doit être reçue au plus tard le 22 décembre 2024 avant 

16 h 
 

 

À l’attention de Mme Maryse Savard 

Directrice, Service des ressources humaines 

Centre de services scolaire de la Baie-James 

596. 4e Rue 

Chibougamau (Québec)  G8P 1S3 

Téléphone : (418) 748-7621 poste 2226 

offreemploi@cssbj.gouv.qc.ca  

www.cssbj.gouv.qc.ca  

 

 

 
CONSEILLÈRE OU CONSEILLER PÉDAGOGIQUE 

 
Le Centre de services scolaire de la Baie-James désire combler 

un poste régulier à temps plein  

au Centre de la formation générale des adultes de la Baie-James et  

au Centre de formation professionnelle de la Baie-James 

à Chibougamau 

 

 

CONDITIONS DE TRAVAIL 
  

Les conditions de travail sont régies par la convention 

collective en vigueur. 

Prime d’éloignement de 7 052 $ sans personne à charge et 

de 10 088 $ avec personne à charge. 

Les frais de déménagement sont assumés par l’employeur 

pour un déménagement à plus de 50 kilomètres de la 

résidence de la personne recrutée. 

Possibilité de télétravail selon la politique en vigueur 

 

POUR EN SAVOIR PLUS SUR L’ORGANISATION 
www.cssbj.gouv.qc.ca  
 
PROGRAMME D’ACCÈS À L’ÉGALITÉ 
 
Le Centre de services scolaire applique un programme d’accès à l’égalité en emploi 
et invite les femmes, les minorités visibles, les minorités ethniques, les autochtones 
et les personnes handicapées à présenter leur candidature. Nous remercions toutes 
les personnes ayant manifesté leur intérêt pour ce poste, mais veuillez noter que 
seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées. 

 

 

 
 
 

 

 
 

 

OFFRE D’EMPLOI 
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