
Découvrez pourquoi 96% des membres du
personnel NF recommandent leur employeur!

collegenf.ca/nous-joindre/emplois

POURQUOI 
TRAVAILLER À NF

Fonds de pension

Échelle salariale
compétitive

Assurances
collectives

Deux semaines
de relâche

UN MILIEU DE TRAVAIL BIENVEILLANT
Programme d'aide aux employés

Télémédecine
Banque de congé flexible

Centre d'entraînement

Tous les membres de la communauté NF souhaitent le meilleur pour nos élèves.
Nous voulons les accompagner et contribuer à leur autodépassement. Animé par
cet altruisme, notre environnement de travail est humain, respectueux et inclusif.

Toujours à la recherche de nouvelles façons de faire pour engager nos jeunes, nous
donnons les moyens à notre équipe de réaliser des projets audacieux qui sortent
des sentiers battus. 

Si vous avez le coeur bienveillant et la tête innovante, joignez-vous à notre équipe
de créateurs de passions!

UNE ÉQUIPE DE CRÉATEURS DE PASSIONS

VOTRE RÔLE

Sous la supervision de la coordonnatrice à la vie étudiante, vous devrez planifier,
organiser, réaliser et promouvoir des programmes sportifs. Vous identifierez les
besoins du milieu. 

POSTULEZ DÈS
MAINTENANT!

Veuillez nous faire parvenir
votre CV et lettre de
motivation par courriel à
rh@collegenf.ca  avant 16h le
8 janvier 2025

ÉCHELLE SALARIALE

25,96$ à 33,58$ de l'heure

PLUS CONCRÈTEMENT

En tant que futur.e technicien.ne en loisirs vous devrez :
 

Planifier, organiser et coordonner les activités des programmes de son secteur ;
Contrôler les budgets alloués, vérifier et analyser les dépenses encourues ;
Évaluer l’ensemble des activités offertes, analyser les résultats et identifier, s’il
ya lieu, de nouveaux moyens de les réaliser ;
Assurer le respect des politiques, procédures, échéancier et en faire le suivi ;
Assurer la gestion et suivi des actions administratives pour la participation aux
ligues ;
Suivre les inscriptions et les paiements des élèves-athlètes via le système
informatique ;
Encadrer et accompagner les élèves-athlètes dans leur parcours scolaire et
sportif ;

https://www.facebook.com/CPNF.Outaouais
https://www.instagram.com/conseilnf/?hl=fr
https://www.linkedin.com/school/2979747/admin/
https://collegenf.ca/nous-joindre/emplois/
mailto:inforh@collegenf.ca
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VOUS SEREZ INTÉRESSÉ.E SI VOTRE PROFIL COMPREND

Un diplôme d’études collégiales en loisirs ou être titulaire d’un diplôme ou
d’une attestation d’études dont l’équivalence est reconnue par l’autorité
compétente;
Un excellent sens de l’organisation, de la planification pour la gestion
d’événements et d’activités sportives;
Vous avez d'excellentes habiletés interpersonnelles et de l'expérience avec une
jeune clientèle ;
Vous êtes chaleureux, vous aimez interagir avec les gens et travailler en équipe.

VOUS SEREZ PASSIONNÉ.E PAR CE RÔLE SI VOUS AVEZ OU
DÉMONTREZ:

Un excellent sens de l’organisation, de la planification pour la gestion
d’événements et d’activités sportives;
Un esprit d’équipe et d’excellentes habiletés en relations interpersonnelles;
Une connaissance du milieu sportif, plus spécifiquement entourant la clientèle
jeune et le milieu de l’éducation;
Une bonne connaissance de l’informatique et des réseaux sociaux;
De l’autonomie, de l’Initiative et du dynamisme;
Des capacités à relever des défis;
De la flexibilité au niveau de votre horaire de travail. 

Assurer la gestion des inscriptions aux séances de sélection des équipes
sportives ;
Sélectionner, encadrer et évaluer les entraîneurs et les appuyer dans leur rôle;
Sélectionner et former les officiels mineurs en plus de faire la gestion de
l'horaire pour la saison ;
Superviser la réalisation des activités de ligues ainsi que la gestion
d'événements (Gala, championnats régionaux, journées d’activités d’hiver et
d'été, etc.) ;
Participer à l’élaboration du calendrier annuel ;
Accomplir toutes autres tâches en lien avec le bon fonctionnement du Collège.

https://www.facebook.com/CPNF.Outaouais
https://www.instagram.com/conseilnf/?hl=fr
https://www.linkedin.com/school/2979747/admin/
https://collegenf.ca/nous-joindre/emplois/
mailto:inforh@collegenf.ca

