
Peintre (24134-49440) 

Joignez vous à l’INRS 

L’Institut national de la recherche scientifique (INRS) est une université à l’échelle humaine, 
dédiée à la recherche et à la formation aux cycles supérieurs. Nos 700 employé.e.s ont à cœur 
de soutenir l’innovation et l’excellence depuis 1969, dans un environnement de travail 
dynamique et multidisciplinaire.   

Vous cherchez un emploi porteur de sens? Vous souhaitez faire la différence? Rejoignez un 
établissement qui se démarque. Plus qu’une université: une communauté!  

Au sein de l’équipe du Service des ressources matérielles, vous contribuerez à la mission de 
formation et de recherche d’une institution unique, au service de la société québécoise. 

 

Votre rôle  
Vous préparerez les surfaces, préparerez et appliquerez la peinture ou d'autres matières protectrices sur 
différentes surfaces. 

Vos responsabilités 

Plus spécifiquement, vous assumerez les tâches et responsabilités suivantes : 

• Lire et interpréter des plans et schémas, communiquer au besoin avec la personne requérante 
et visiter les lieux pour une évaluation du travail à accomplir et des matériaux nécessaires. 

• Réparer et appliquer les couches d'apprêt et de finition appropriées sur différentes surfaces 
telles que meubles, murs, plafonds et planchers de diverses compositions telles que métal, bois, 
plâtre et ciment. 

• Préparer et mélanger les peintures, les teintures et les couleurs ou autres matières protectrices 
et harmoniser les couleurs. 

• Utiliser les différents détergents pour le nettoyage des surfaces à rénover ou à rafraîchir. 
• Réparer les fissures ou autres défectuosités sur les différentes surfaces, poser les rubans, 

préparer les bouche-pores et les appliquer sur les surfaces, préparer les matériaux de 
calfeutrage et exécuter le calfeutrage. 

• Enlever les enduits, à l'aide d'un décapant et d'outils, sur différents équipements et surfaces tels 
que murs, planchers, étagères et chariots. 

• Peindre, teindre, vernir et poncer le mobilier ou d'autres objets et surfaces à l'aide des outils et 
matériaux requis et teindre ou peindre les matériaux de scellement. 

• Effectuer divers travaux de lettrage à l'aide d'un stencil ou d'un pochoir. 
• Dresser des échafauds, des échelles et des palans ou en surveiller le dressage. 
• Déplacer du mobilier, des appareils, des objets pour l'exécution des travaux et les remettre en 

place lorsque les travaux sont terminés. 
• Préparer les surfaces, enlever ou appliquer les tapisseries ou autres matériaux du même genre 

tels que vinyle, plastique et cuirette. 
• Réparer des revêtements de finition tels que revêtements souples, planchers flottants, papier 

peint, tapis et céramique. 
• Préparer les demandes d'approvisionnement du matériel et de l'équipement requis à soumettre 

à son supérieur immédiat et entreposer le surplus de matériel dans l'atelier. 



• Remplir et rédiger des rapports d'activités. 
• Prendre les mesures appropriées pour remédier à toute anomalie ou défectuosité et, s'il y a lieu, 

les signaler à son.sa supérieur.e immédiat.e. 
• Utiliser différents appareils et outils tels que grattoir, fer chauffé, chalumeau, rouleau, pinceau, 

fusil et ponceuse électrique et les entretenir et les ajuster. Voir à la propreté et à la sécurité des 
lieux de travail. 

• Accomplir temporairement les tâches d'un poste connexe ou inférieur, lorsque requis. La liste 
des tâches et responsabilités ci-dessus énumérées est sommaire et indicative. Il ne s'agit pas 
d'une liste complète et détaillée des tâches et responsabilités susceptibles d'être effectuées par 
la personne salariée occupant ce poste. Cependant, les tâches et responsabilités non 
énumérées ne doivent pas avoir d'effet sur l’évaluation. 

 

Profil recherché  

Scolarité  

• Détenir un diplôme d’études professionnelles en peinture de bâtiment ou scolarité équivalente. 

Expérience 

• Tel que requis pour l’obtention du certificat de qualification. 

Compétences et autres habiletés 

• Certificat de qualification valide et reconnu de peintre. 

Milieu inclusif 

L’INRS valorise la diversité, reconnaît son rôle d’agent de changement et veille à garantir un milieu 
inclusif pour tous et pour toutes. Ainsi, l’INRS encourage les personnes autochtones, les femmes, les 
personnes de minorités visibles et ethniques et les personnes handicapées à présenter leur candidature, 
et ce, conformément aux programmes d’accès à l’égalité en emploi et d’équité en matière d’emploi 
auxquels il souscrit.  

Il est à noter que les procédures et outils de sélection peuvent être adaptés selon les besoins présentés. 
Si vous prévoyez avoir besoin de mesures d’adaptation, ou pour toutes questions relatives à l’équité, la 
diversité et l’inclusion à l’INRS, veuillez vous adresser, en toute confidentialité, à edi@inrs.ca.  

Informations supplémentaires 

Affichage du 11 décembre 2024 au 10 janvier 2025 (interne et externe) 

Poste relevant du superviseur à l’entretien technique à Laval 

Horaire de travail, du lundi au vendredi de 7 h 45 à 16 h 15. 

Conformément à l’échelle salariale classe 4, le salaire de peintre peut varier entre 26,81 $ et 31,48 $ de 
l’heure selon l’expérience et la formation Ce poste est couvert par la convention collective du Syndicat 
des employés de soutien de l'INRS-Institut Armand-Frappier, section locale 1733 du S.C.F.P. 
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