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AU DEPARTEMENT DE FINANCE

POSTE DE PROFESSEURE, PROFESSEUR
EN GESTION FINANCIERE

L’UQAM recherche des candidates et candidats qualifiés afin de renouveler son corps professoral
et assurer un développement de qualité dans tous ses domaines d’activité.

Le département de finance de I'Université du Québec a Montréal recherche un(e) professeur(e) en gestion
financiére hautement qualifié(e) pour rejoindre son département. La candidate, le candidat retenu(e) aura
la responsabilité de dispenser des cours a différents cycles d’études, d’encadrer les travaux de recherche
d’étudiants aux cycles supérieurs, de développer et de maintenir un programme de recherche solide, et de
contribuer a I'excellence académique et au rayonnement du département.

SOMMAIRE DE LA FONCTION :
o Enseignement et encadrement aux trois cycles d’études

e Recherche
e Services a la collectivité

EXIGENCES :
o Doctorat en finance (Ph. D.)
e Capacité a enseigner a différents niveaux d'études
e Capacité démontrée de recherche universitaire en finance
o Aptitude a travailler de maniére collaborative et a contribuer a un environnement académique

dynamique
e Maitrise de la langue francaise tant a I'oral qu’a I'écrit

DATE D'ENTREE EN FONCTION : 1ER JUIN 2025 (sous réserve des autorisations requises)
TRAITEMENT : Selon la convention collective UQAM-SPUQ

Soucieuse d’étre représentative de la société québécoise et déterminée a s’enrichir de sa diversité,
I'Université invite toutes les personnes qualifi€es a soumettre leur candidature, en particulier les femmes,
les personnes autochtones, les membres de minorités visibles et ethniques, ainsi que les personnes
handicapées relativement au Programme d'acces a I'égalité en emploi. Les personnes issues de ces
groupes sont invitées a s’auto-identifier lors du dépét de leur candidature en acheminant le questionnaire
d’identification https://rh.ugam.ca/qgacceseqgalite/, en mentionnant le titre du poste en objet, a I'adresse

suivante : edi@ugam.ca.

Conformément aux exigences canadiennes en matiére d'immigration, la priorité devra étre accordée aux
personnes ayant les autorisations nécessaires pour travailler au Canada. Ce critere n’est pas une priorité
au sens des conventions collectives applicables.

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir un curriculum vitae, une lettre de motivation, un
minimum de deux lettres de recommandation ainsi que tous documents de recherche et d’enseignement
pertinents AVANT LE 31 DECEMBRE 2024 a :

Alexandre F. Roch, directeur
roch.alexandre f@uqgam.ca
Département de finance
Université du Québec a Montréal
C.P. 8888, Succursale Centre-ville
Montréal (Québec) H3C 3P8
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