Faites carriére dans
la communauté éducative

des Premiéeres-Seigneuries.

Cantre do sorvices
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Québec 85

Technicien(ne)s en éducation spécialisée - Ecole spécialisée DI-TSA
Centre de services scolaire des Premiéres -Seigneuries

120 47e Rue Est, Québec, Québec G1H 2P3 12 Postes disponibles Expire a l'externe le : 20 décembre 2024

Expire a l'interne le : 20 décembre 2024

Entrée en fonction :

DESCRIPTION DU POSTE
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non disponible

Affectations & combler a temps plein et a temps partiel Type demploi -
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Horaire entre 20 h et 35 h ou selon vos disponibilités Selon les disponibilités

Entrée en fonction : Dés que possible Quarts de travail :

X

non disponible

Heures de travail :

@

L’école spécialisée de I'Envol accueille des éléves agés entre 4 et 21 ans présentant une ou plusieurs
des caractéristiques suivantes :

non disponible

Emplacement
« Déficience intellectuelle moyenne, sévéere ou profonde;

« Handicap visuel avec déficience intellectuelle (mission suprarégionale);

©

Sur les lieux du travail

« Trouble ou syndrome psychopathologique; Salaire :
« Handicap physique avec une déficience intellectuelle; LBA' $27.01 - $38.87 CAD Taux horaire
« Déficience atypique;
« Trouble du spectre de 'autisme (TSA). 0ee SYndidué:

wP» ..

Pour plus d’'informations : https://envol.cssps.gouv.qc.ca/

Votre réle )
Documents requis

Vous devrez appliquer, en collaboration avec I'équipe multidisciplinaire, des techniques et des méthodes @ cv
d’éducation spécialisée. Plus spécifiquement :

« Appuyer 'éléve dans ses apprentissages et dans le développement de ses compétences scolaires,
personnelles et sociales.

« Participer a I'élaboration et a la rédaction du plan d'intervention et sélectionner des mesures a prendre @ Lettre de motivation
pour atteindre les objectifs qui y sont déterminés.

« Elaborer, organiser et animer des activités éducatives, culturelles, ludiques et sportives visant &
développer des habiletés sociales, cognitives, psychomotrices, de communication ou autres.

« Intervenir auprés des éléves en réaction avec leur environnement.

Documents facultatifs

Permis de travail
Diplémes / Certificats
Autre

Relevé de notes

Evaluation comparative des

Exemples de mandats
dipldmes

0O 0 0000

« Accompagnement en classe primaire aupres d’éléves non verbaux ou en émergence DI/TSA.
« Accompagnement en classe secondaire auprés d’éleves non verbaux ou en émergence DI/TSA.
« Accompagnement de proximité (un pour un) aupres d'un éléve

Attestation d'emploi

Votre profil

« DEC en techniques d'éducation spécialisée, en techniques de travail social ou d’intervention en



délinquance
° BAC en psychoéducation ou en travail social
° Toute autre combinaison de formation et d'expérience pourrait &tre acceptée

Vos avantages

* Horaire de jour du lundi au vendredi

° Offre d'accompagnement par des ressources expérimentées

° Travailler en collaboration au sein d'une équipe multidisciplinaire

° Possibilité de travailler & temps plein ou & temps partiel selon vos disponibilités

° Salaire entre 27.01$ et 38.87$, selon votre scolarité et votre expérience

* 8% de vacances, 10 journées fériées a la période des fétes et divers congés spéciaux

° Régime d'assurances collectives et régime de retraite a prestations déterminées (RREGOP) et budget
de perfectionnement disponible.

Le Centre de services scolaire des Premiéres-Seigneuries (CSSPS) applique un programme d'accés a I'égalité en emploi et invite
les femmes, les personnes handicapées, les Autochtones, les membres des minorités visibles et des minorités ethniques a

présenter leur candidature.
Le CSSPS est soumis & I'application de la Loi sur la laicité de I'Etat.

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.



