
 

 

OFFRE D’EMPLOI 

Intervenant(e) de milieu 
Contrat jusqu’au 1er juin 2025, temps plein, 35 h par semaine 

 

Description de votre poste 

Rejoignez notre équipe en tant qu'intervenant(e) de milieu au sein de notre campus de La 

Pocatière et faites une réelle différence dans la vie des étudiants en milieu collégial! Relevant 

de la gestionnaire des affaires étudiantes, vous serez une pièce maîtresse dans la vie étudiante, 

contribuant à un environnement psychosocial sain, inclusif et solidaire. 

Votre mission chez-nous : 

Intervention dynamique et sensibilisation auprès des étudiants du campus : 

• Soyez un acteur clé de la vie campus en assurant une présence chaleureuse et 

accessible dans les espaces communs; 

• Apportez un soutien essentiel en étant à l'écoute des étudiants, en leur offrant 

présence et réconfort en toute occasion. 

• Mettez en œuvre des plans d’intervention efficaces en collaboration avec les 

professionnels en santé mentale pour aider ceux confrontés à des défis 

personnels. 

• Intervenez rapidement et avec sensibilité dans les situations de détresse ou 

d'urgence, en apportant des solutions concrètes 

• Soyez à l’avant-garde de la sensibilisation en participant à la création et à la 

promotion d’activités innovantes pour informer les étudiants sur des enjeux 

cruciaux. 

• Participer à l’accueil et l’intégration des étudiants internationaux au sein de leur 

programme, de la communauté de l’ITAQ et de la société québécoise, notamment 

par le biais de rencontre et l’organisation d’activités. 

Collaboration avec la technicienne en loisirs : 

• Participez à la création d’un calendrier d’activités captivantes, en organisant des 

événements thématiques et de sensibilisation qui marqueront la communauté 

étudiante. 

• Apportez votre soutien à des comités traitant de sujets, en contribuant à la 

diversité et à l’inclusion au sein de la vie étudiante. 

• Devenez un conseiller stratégique pour l’association des étudiants, en 

accompagnant leurs initiatives et en renforçant la dimension psychosociale de 

leurs actions. 

 

 

 

 

Lieu de travail 
401, rue Poiré, La Pocatière 

Salaire horaire 

23,72 $ à 33,31 $  + 6.5 % de 

majoration 

Selon la scolarité et l’expérience 

Statut d’emploi 
Occasionnel, contrat jusqu’au 1er 

juin 2025 avec possibilité de 

prolongation 

Pour postuler 

EmploiEnLigne@itaq.ca 

 

Un aperçu de nos avantages 

• Régime de retraite (RREGOP) 

• Accès gratuit aux salles 

d’entraînement 

• Service de cafétéria 

• Horaire d’été 

• Environnement agréable 

 

               Itaq.ca 

 

mailto:EmploiEnLigne@itaq.ca


 
 

 

 

Votre profil 

On dit de vous que :  

• Vous êtes autonome, dynamique et proactif(ve), prêt(e) à prendre des initiatives; 

• Vous savez organiser, coordonner et animer des ateliers de prévention/sensibilisation; 

• Vous faites preuve d’un bon jugement et d’une capacité d’analyse aiguisée; 

• Vous avez d’excellentes habiletés relationnelles (tact, diplomatie, discernement); 

• Vous aimez travailler en équipe et valorisez la collaboration; 

• Vous communiquez efficacement, tant à l’oral qu’à l’écrit. 

Vous avez : 

• Un diplôme d’études collégial (DEC) en techniques de travail social, éducation spécialisée, intervention en 

délinquance ou tout autre domaine pertinent; 

• Un minimum d’une (1) année d’expérience pertinente (atout);  

• Une bonne compréhension des enjeux de santé mentale spécifiques à la population étudiante;  

• Une connaissance des meilleures pratiques en prévention et promotion du bien-être; 

• Œuvré dans un établissement d’enseignement secondaire ou post-secondaire (un plus!);  

• Autorisé(e) légalement à travailler au Canada. 

 

Il ne vous reste qu’à postuler! 

On attend votre candidature avec intérêt! Vous n’avez qu’à nous la transmettre à EmploiEnLigne@itaq.ca  

Pour chaque scolarité inscrite sur votre curriculum vitae, vous devez indiquer le nombre de crédits ou d’unités 

obtenus.  

Pour chaque expérience inscrite sur votre curriculum vitae, vous devez inscrire les tâches principales et 

habituelles, la date de début et de fin d’emploi (mois et année) ainsi que le nombre d’heures travaillées par 

semaine. 

L’ITAQ accepte et encourage les candidatures de tous les âges et de la part de personnes handicapées. 

 

Pourquoi travailler à l’ITAQ? 

✓ On participe au déploiement du seul institut d’enseignement en agroalimentaire reconnu du Québec! 

✓ On contribue concrètement à façonner la relève agroalimentaire de demain dans une optique 

d’innovation et de développement durable 

✓ On collabore avec des collègues passionnés issus de multiples secteurs! 
✓ On évolue dans un environnement chaleureux, humain et convivial! 

 
Bonne nouvelle! On a de la place pour vous faire participer à l'aventure! 
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