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Entrée en fonction :

Type d'emploi :

Quarts de travail :

Heures de travail :

Emplacement

Salaire :

Syndiqué :

CV

Lettre  de motivation

Diplômes  / Certificats

Carte  membre  d’un  ordre  

professionnel

DESCRIPTION DU POSTE

Affichage interne/externe (RH-180-23-24)

Statut d’emploi : 1 poste régulier

Lieu de travail: 

École primaire du Petit Prince 10% ( L'Ange-Gardien)

Votre rôle

À titre de professionnel, votre vision doit être en cohérence avec les valeurs et orientations de

l’établissement. La personne devra :

Participer à la vie de l’école, notamment par l’accompagnement des élèves en classe et lors

de leurs activités;

Établir et maintenir une collaboration et des liens avec les organismes partenaire;

Planifier, organiser et animer, en collaboration avec d’autres intervenants scolaires ou externe, 

des activités auprès de groupe classe.

Conseiller et soutenir les intervenants en matière d’intégration des élèves en classe ordinaire;

Bien connaître la notion d’autodétermination et accompagner le personnel à sa mise en œuvre 

auprès des élèves.

Votre profil

Être membre de l’Ordre des psychoéducatrices et psychoéducateurs du Québec.

Se démarquer par sa polyvalence, son ouverture d'esprit, ses réflexes de collaboration et de

développement.

Être au fait des données probantes axées sur la recherche en éducation serait un atout.

Vos avantages

Selon la convention collective en vigueur pour le personnel professionnel

Salaire entre 53 876$ et 95 479$ pour les psychoéducateurs

20 jours de vacances après une année de travail

17 jours fériés, incluant 10 jours de congé pendant la période des fêtes

 non  disponible

 Poste  régulier  / Temps  partiel

 non  disponible

 non  disponible

 Sur  les  lieux  du  travail

 $53,876.00 - $95,479.00 CAD par  

an

 Oui

Documents requis

Documents facultatifs

Québec, Québec 1 Poste disponible Expire à l'externe le : 26 novembre 2024

Expire à l'interne le : 26 novembre 2024

Psychoéducateur(trice)- poste régulier 2024-2025
Centre  de services  scolaire  des  Premières -Seigneuries
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1 journée mobile

Paiement de la cotisation de l’ordre jusqu’à 400$ par année 

Banque de congés maladies et de responsabilités familiales

Régime d’assurances collectives et régime de retraite à prestations déterminées (RREGOP)

Le Centre de services scolaire des Premières-Seigneuries  (CSSDPS) applique un programme d’accès à l’égalité en 

emploi et invite les femmes, les personnes handicapées , les Autochtones, les membres des minorités visibles et des 

minorités ethniques à présenter leur candidature.

Le CSSDPS est soumis à l’application de la Loi sur la laïcité de l’État.

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées 


