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CE QU'ON CHERCHE

Chaque éleve a droit a un parcours scolaire a son image, a la hauteur
de son potentiel. Viens nous aider a créer un environnement ou tous

peuvent apprendre et grandir a leur rythme.

Le Centre de services scolaire des Samares est a la recherche d'un.e
agent.e de développement au service des ressources informatiques
pour venir ajouter du WOW a une équipe dynamique en pleine
expansion. En prime, tu pourras explorer une des zones géographiques
les plus vastes du Québec, sans te heurter a du trafic impossible.

On t'assure d'y trouver une équipe conviviale avec qui tu te sentiras a
I'aise de grandir dans ton réle. Bienvenue dans notre belle région, ot on

prend soin du monde.

LIEU DE TRAVAIL

Service des ressources informatiques
Centre administratif a Saint-Félix-de-Valois

HORAIRE
Du lundi au vendredi,de 8 h 30 a 16 h 30
35 heures par semaine.

CONDITIONS

Tu toucheras un salaire entre 29,60 $ et 52,46 S de Uheure
Entre 53 876 S et 95 479 S annuellement.

DEBUT D’AFFICHAGE
25 octobre 2024

FIN D’AFFICHAGE
ler novembre 2024, 16 h

CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES SAMARES

AGENT(E) DE DEVELOPPEMENT
AFFICHAGE #38T (2024-2025) - 2143-884

Poste en remplacement indéterminé - Temps plein

POURQUOI LE CSS DES SAMARES

Pour Uéquilibre travail-vie personnelle-nature.

Parce qu'on veut te voir grandir au sein de notre équipe, on
t'engage pour que tu t’engages.

Parce qu'on mise sur la collaboration active de nos équipes et
sur le respect des idées partagées.

Pour vivre ce que c’est que de faire partie d'une belle gang : on est
chaleureux et c’'est contagieux.

Parce qu'on te propose tous lesbons avantages d'un poste
gouvernemental avec la sagesse des enfants en prime (fonds de
pension, congé, vacances, salaire selon expérience).

Parce que nos milieux scolaires sont rassurants, familiers et
qu’on mise sur la bienveillance.

CE QUI ANIMERA TES JOURNEES

Tu concevras et mettras en ceuvre des programmes de formations
pour le personnel, en te concentrant sur l'utilisation efficace des
outils déployés (ex. Microsoft 365).

Tu fourniras un soutien et des ressources aux équipes pour
favoriser l'adoption et la maitrise des outils.

Tu participeras aux projets de développement et de déploiement
des nouveaux outils technologiques qui ne font pas référence a un
secteur d'activité spécifique.

Tu collaboreras avec les équipes internes pour assurer une
intégration efficace des outils en place.

Tu accompagneras les employés du CSS dans l'utilisation des
nouvelles technologies.

Tu prépareras des capsules vidéo pour l'appropriation des
principales fonctionnalités des logiciels et animeras des sessions
de formation.

Tu effectueras une veille technologique pour étre en mesure
d'identifier les prochaines technologies a intégrer dans le CSS.

TON PROFIL

Tu as un diplédme universitaire terminal de premier cycle, dans un
champ de spécialisation approprié.

Tu as d’excellentes habiletés en organisation, en planification du
travail et en gestion des priorités.

Tu détiens une approche pédagogique, créative et innovante.

Tu as d’excellentes habiletés en communication écrite et verbale.
Tu as de Uexpérience en conception et en animation d’ateliers ou
en développement de compétences.

Tu es passionné.e par les nouvelles technologies et tu veux
partager ta passion avec autrui.

SOUMETTRE MA CANDIDATURE

Personnel interne seulement
https://jepostule.csssamares.gouv.qc.ca/

qxp Je Postule!

Candidat de 'externe seulement


https://jepostule.csssamares.gouv.qc.ca/

