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CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES SAMARES 

CONSEILLER.ÈRE PÉDAGOGIQUE 
2e AFFICHAGE #27T (2024-2025) – 2104-89 

Poste en remplacement jusqu’au 30 juin 2025 – Temps plein

CE QU'ON CHERCHE 

Chaque élève a droit à un parcours scolaire à son image, 

à la hauteur de son potentiel. Viens nous aider à créer un 

environnement où tous peuvent apprendre et grandir à leur 

rythme.  

Le Centre de services scolaire des Samares est à la 

recherche d’un.e conseiller.ère pédagogique pour venir 

ajouter du WOW à une grande équipe répartie aux Services 

éducatifs. En prime, tu pourras explorer une des zones 

géographiques les plus vastes du Québec, sans te heurter à 

du trafic impossible.  

On t'assure d'y trouver une équipe conviviale avec qui tu 

te sentiras à l'aise de grandir dans ton rôle. Bienvenue dans 

notre belle région, où on prend soin du monde. 

LIEU DE TRAVAIL : 
Les Services éducatifs situés à Saint-Félix-de-Valois.  
Déplacement sur le territoire du Centre de services 
* Frais de déplacement payés

HORAIRE : 
Du lundi au vendredi de 8 h 00 à 16 h 00  
35 heures par semaine (100 %) 

CONDITIONS : 
Tu toucheras un salaire entre 29,60 $ et 52,46 $ de l’heure 
(Entre 53 876 $ et 95 479 $ annuellement) 

*Le conseiller pédagogique qui se situe au 18e échelon de son échelle de traitement 
reçoit une majoration de traitement correspondant à l’écart entre le taux maximum 
de son échelle de traitement et le taux maximum de l’échelle de traitement des 

enseignants, tel que prévu à la lettre d’entente #6.

ENTRÉE EN FONCTION : 
Dès que possible 

POURQUOI LE CSS DES SAMARES 
• Pour l'équilibre travail-vie personnelle-nature.
• Parce qu'on veut te voir grandir au sein de notre équipe,

on t'engage pour que tu t'engages.
• Parce qu'on mise sur la collaboration active de nos

équipes et sur le respect des idées partagées.
• Pour vivre ce que c'est que de faire partie d'une belle

gang : on est chaleureux et c'est contagieux.
• Parce qu'on te propose tous les bons avantages d'un

poste gouvernemental avec la sagesse des enfants en
prime (fonds de pension, congé, vacances, salaire selon
expérience).

• Parce que nos milieux scolaires sont rassurants,
familiers et qu'on mise sur la bienveillance.

CE QUI ANIMERA TES JOURNÉES 
• Tu participeras et réaliseras des projets éducatifs et

particuliers.
• Tu implanteras des programmes d’études et de

formation.
• Tu soutiendras et accompagneras les enseignants sur

une base individuelle et collective dans leur pratique.
• Tu prépareras et animeras des ateliers pour enfants,

des rencontres de parents et des ateliers
parents/enfants.

• Tu élaboreras des stratégies pour aider les élèves selon
leur difficulté d’apprentissage.

• Tu animeras des activités de formation. (Prévoir environ
6 animations mensuelles en soirée)

• Tu accompagneras les familles dans le but de
collaborer afin de favoriser la transition des enfants
vers le milieu scolaire

• DOSSIER SPÉCIFIQUE : Déploiement du programme
Passe-Partout (Clientèle 4 ans et leurs familles)

• Horaire de travail flexible et télétravail hybride.

TON PROFIL 
• Tu as un diplôme universitaire terminal de premier cycle

dans un champ de spécialisation approprié, notamment
en éducation ou en psychoéducation.

• Tu as de l’expérience auprès des élèves du préscolaire,
primaire et secondaire.

• Tu fais preuve d’une bonne gestion du temps et des
priorités selon un échéancier.

• Tu as une excellente habileté en communication écrite
et verbale et tu aimes travailler en équipe

• Tu as la capacité à t’exprimer en groupe.
• Tu fais preuve d’initiative, d’innovation, de créativité, de

résolution de problèmes et d’un sens de l’organisation.
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