JOINS-TOI A NOTRE
INFLUENCE POSITIVE

OFFRE D'EMPLOIL

1 ~ 4 1 c P-24-1178
Conselller'ere pedogoglque Affichogeionr;g?nLgset externe
Du : 2024-10-23

Projet spécifique a 80% de tache AS :2024-11-01

Le conseiller.ere pédagogique au service des ressources éducatives
de la formation professionnelles et de la formation générale aux
adultes sera la personne ressources pour quatre centres de
formation. Les principales responsabilités seront :

Date d’entrée en fonction :
Le plus t&f possible

Lieu :
Service des ressources éducatives FP/FGA

<o [k

e Accompagner et guider les différents intervenants des équipes-
. . Centres sur les stratégies pédagogiques et les moyens

Horaire de travail : 4 iours & déterm d’intégration des technologies & I'enseignement;

Lundi au vendredi (4 jours a deferminer) e Organiser et dispenser des activités de formation ciblées &

De8hdaléh . ; ; .
I'intention du personnel enseignant, professionnel et de
$ Taux horaire : direction;
Salaire annuel entre 53 876 $ et 100 246 $ e Assurer une veille et une vigie sur les approches pédagogiques,
ainsi que les regles ministérielles et administratives;
< Avantages de travailler avec nous : e Agir 4 tfitre de ressource-experte pour :
o . Régime de retraite incomparable; o L'évaluation aux fins d'aide & I'apprentissage et a la

sanction en assurant la formation et la validation

e Avantages sociaux compétitifs; d’'épreuves aux fins de sanction;

e Programme d’aide aux employé.es et & e Participer au développement des compétences par
la famille: l'intégration des technologies.

e Régime d'assurance collective;

e Possibilité de vingt (20) jours de vacances
annuellement; Exigences
e Deux (2) semaines de congé durant la

période des Fétes. e Détenir un brevet en enseignement;

e Avoir un profil innovateur, autonome et détenir de bonnes
connaissances des fechnologies de I'information et de la
communication (TIC);

e Avoir une bonne connaissance des programmes offerts en
formation générale aux adultes (un atout).

o Supérieure immédiate :
Isabelle Beaudin

2 Date limite pour poser votre candidature :
1'¢ novembre 2024,16h

COMMENT POSTULER?

Rendez-vous sur notre site internet dans la section
carriere (CSSRDN - Offres d'emploi (gouv.gc.ca))

POUR TOUS QUESTIONNEMENTS :

Vous pouvez adresser vos questions par courriel d notre
analyste responsable du recrutement & I'adresse
suivante : laroucheb@cssrdn.gouv.qc.ca

Le Centre de services scolaire de la Riviere-du-Nord applique un programme d’accés a I'égalité en emploi et invite les femmes, les membres des minorités visibles, les membres des minorités ethnigues, les
autochtones et les personnes handicapées a présenter leur candidature. Le personnel du Centre de services scolaire de la Riviere-du-Nord est soumis & la Loi sur la Laicité de I'Etat. Cette Loi prévoit, entre
autres choses, I'obligation pour I'ensemble du personnel du CSSRDN d'exercer ses fonctions a visage découvert.

Centre

FIERS DE NOS EMPLOYE.ES ET DE L'INFLUENCE POSITIVE QU'ILS EXERCENT DANS LEUR MILIEU. de services scolaire

de la Riviére-du-Nord

JOINS-TOI A NOTRE EQUIPE ET CONTRIBUE A BATIR UN MILIEU DE VIE INSPIRANT! Québec



https://acp.cssrdn.gouv.qc.ca/gdc/GDC_BabPub.aspx

