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Manœuvre temps partiel - Aréna 
Vie étudiante et communautaire 

 
 

Description de l’établissement : 

Fondé en 1928, le Collège Brébeuf est un établissement d’enseignement privé agréé. Le Collège compte plus de 
400 employés et accueille environ 1200 élèves au cours secondaire et près de 1750 étudiants au cours collégial.  

Description du poste : 

Sous la responsabilité du régisseur des services communautaires, Le rôle principal et habituel de la personne de 
cette classe d’emplois consiste en l’exécution de travaux d’entretien ménager, physique et préventif de l’aréna. 
Elle procède également à assister l’opérateur lors de la réfection de la glace, de la boutique de sport. Elle surveille 
les biens, meubles et immeubles et s’assure que les règlements sont observés. 

 
Principales responsabilités 

 

• Balayer et laver le hall d’entrée et les gradins tous les soirs. 

• Vider et laver les poubelles en haut et les remettre à leur place respective tous les soirs. 

• Laver et essuyer les toilettes, lavabos, urinoirs et miroirs tous les soirs. 

• Vérifier ou remplir au besoin les distributeurs de papier à main et papier hygiénique tous les soirs. 

• Laver, essorer et faire sécher dans le garage les vadrouilles à chaque fin de quart de travail tous les soirs. 

• Surveillance du hall et des estrades en tout temps. 

• Vérifier que les portes de sortie du hall et de la porte d’urgence des estrades soient bien fermées. 

• Déplace et replace les filets lors du surfaçage de la patinoire, pelleter la neige après la sortie de la 
surfaceuse et fermer la porte. 

• Aide à l’opérateur lorsqu’il y a lieu. 

• L’hiver, passer le grattoir à l’extérieur des entrées principales du hall pour avoir moins de calcium et de 
gadoue à l’intérieur. 

• Toute autre tâche demandée par l’opérateur. 
 

Profil recherché 
 

• Détenir un diplôme de 5e secondaire ou une attestation d’études dont l’équivalence est reconnue par 
l’autorité compétente.  

• Avoir une connaissance fonctionnelle de l’anglais. 

• Être polyvalent, courtois, aimer travailler en équipe et avec le public. 
 

Programme d’accès à l’égalité en emploi : 

Le Collège Brébeuf souscrit aux principes d’accès à l’égalité à l’emploi pour les femmes, les autochtones, les 
minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées. Nous encourageons les membres 
appartenant à ces groupes à poser leur candidature. Le Collège encourage également les personnes de toutes 
orientations sexuelles et identités de genre à postuler. 
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Un employeur de choix :  

Il s’agit d’un poste à temps partiel, principalement le samedi et le dimanche et les soirs de semaine. L’horaire est 
variable et aucun nombre d’heures minimal n’est garanti. Il peut être entre 6h30 et 01h00 le samedi et le dimanche 
et entre 16h à 01h00 du lundi au vendredi pour un taux horaire de 17,27$. 

 

Poser votre candidature : 
Nous demandons aux personnes intéressées de soumettre leur candidature avant le 28 octobre à 16h00 en 
cliquant ici 

 
Nous remercions toutes les personnes de l’intérêt porté à notre institution seules les personnes invitées en 
entrevue seront contactées. 
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