
Collège Jean-de-Brébeuf 3200, chemin de la Côte-Sainte-Catherine, Montréal (Québec) H3T 1C1 
 

Téléphone : 514 342-9342  | www.brebeuf.qc.ca 

 

 

Surveillant(e)s d’examens 
Occasionnel  

 
Numéro d'affichage : SP-2024-0390 

Direction : Direction des études  

Services : Service pédagogiques collégial 

Échelle salariale : 17,27$  

Entrée en fonction prévue : Dès que possible 
 

Description de l’établissement : 

Fondé en 1928, le Collège Brébeuf est un établissement d’enseignement privé agréé. Le Collège compte 
plus de 400 employés et accueille environ 1200 élèves au cours secondaire et près de 1750 étudiants au 
cours collégial. Fidèle à la riche tradition humaniste, Brébeuf poursuit sa mission d’excellence en formant 
les leaders de demain dans un environnement scolaire exceptionnel au pied du mont Royal, au cœur du 
quartier universitaire de Montréal. Institution carboneutre depuis 2021, le Collège Brébeuf est un employeur 
écoresponsable et soucieux de son milieu de vie. Notre établissement est à proximité de tous les services 
et facilement accessible tant en transport en commun, en transport actif, qu’en automobile. 

 

Description du poste : 

Sous la responsabilité de la gestionnaire des services adaptés, le rôle consiste à effectuer la surveillance 
d’examens pour le service d’adaptation scolaire auprès d’étudiant(e)s en situation de handicap ou en 
difficulté d’adaptation ou d’apprentissage ayant des mesures d’accommodement. 
 
Le/la surveillant(e) d’examens aura comme principales responsabilités : 

• Assurer la surveillance des étudiant(e)s lors de la passation de leurs examens en tenant compte 
des accommodements qui sont accordés et porter attention pour éviter la tricherie 

• Accompagner les d’étudiant(e)s dans les locaux du Collège 

• Contrôler les paramètres de réalisation des examens (droit aux notes et à des logiciels spécialisés, 
temps requis, etc.) 

• Effectuer des tâches administratives simples (saisie de données, impression de documents, etc.) 

• Appliquer les mesures sanitaires lorsque requis (s’assurer du respect de la distanciation physique, 
nettoyage et désinfection des surfaces partagées, etc.).  

 

Profil recherché 

• Détenir un diplôme d'études collégiales   
 

 

Programme d’accès à l’égalité en emploi : 

Le Collège Brébeuf souscrit aux principes d’accès à l’égalité à l’emploi pour les femmes, les autochtones, 
les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées. Nous encourageons les 
membres appartenant à ces groupes à poser leur candidature. Le Collège encourage également les 
personnes de toutes orientations sexuelles et identités de genre à postuler. 

 

Poser votre candidature : 

Nous demandons aux personnes intéressées de soumettre leur candidature avant le 25 octobre 2024 
à 12h00 en suivant ce lien. 

 
Nous remercions toutes les personnes de l’intérêt porté à notre institution. Cependant, seules les 
personnes invitées en entrevue seront contactées. 

http://www.brebeuf.qc.ca/
https://brebeuf.cvmanager.com/cvm5/displaydetail.aspx?tn=jobs&mode=view&recid=1215&lang=f&Region=qc&tp1=jobdetail&preview=yes

