
 
 

Conseiller.ère pédagogique RÉCIT (TIC) - 
Formation professionnelle  
 

Projet spécifique  
 

Date d’entrée en fonction : 
Le plus tôt possible 
 
Lieu :  
Service des ressources éducatives FP/FGA 
au CFGA Le Pilier 
900, boulevard Grignon, Saint-Jérôme, 
Québec J7Y 3S7 

 
Horaire de travail :  
Lundi au vendredi 
De 8 h à 16 h  
 
Taux horaire : 
Salaire annuel entre 53 876 $ et 100 246 $ 

 
Avantages de travailler avec nous :  
• Télétravail en mode hybride; 
• Régime de retraite incomparable; 
• Régime d’assurance collective; 
• Avantages sociaux compétitifs; 
• Programme d’aide aux employé.es et à 

la famille; 
• Possibilité de vingt (20) jours de vacances 

annuellement; 
• Deux (2) semaines de congé durant la 

période des Fêtes. 
 

Supérieure immédiate :  
Isabelle Beaudin 

 
Date limite pour poser votre candidature :  
13 octobre 2024,16h 

Concours P-24-1165 
Affichage interne et externe 

Du : 2024-09-30 
Au : 2024-10-13 

Dans le cadre de la modernisation de la formation professionnelle, 
les centres de services scolaire de la région des Laurentides sont à la 
recherche d’un.e conseiller.ère pédagogique. 
 
Les principales responsabilités rattachées au mandat seront : 
 
• Accompagner et guider les différents intervenants des 

équipes-Centres sur les moyens d’intégration des technologies 
à l’enseignement et l’apprentissage en FP; 

• Participer au développement des compétences par 
l'intégration des technologies; 

• Agir en tant que ressource régionale pour les quatre centres 
de services scolaires des Laurentides;  

• Participer au développement du réseau RÉCIT FP de la région; 
• Soutenir l’implantation de plateformes pédagogiques en ligne; 
• Créer des capsules de formation accessibles en ligne et/ou 

animer des ateliers de formation; 
• Rechercher, proposer et tester de nouveaux outils pédago 

numériques à utiliser dans un contexte d’apprentissage pour la 
clientèle de la FP. 

 
Exigences 
 
• Détenir un brevet en enseignement; 
• Avoir un profil innovateur, être autonome et détenir de bonnes 

connaissances des technologies de l’information et de la 
communication (TIC); 

• Être en mesure de se déplacer sur l’ensemble du territoire 
desservie, soit les centres de services scolaires de la Rivière-du-
Nord, des Laurentides, des Mille-Îles et des Hautes-Laurentides. 

 
Atouts 

 
• Avoir une bonne connaissance des programmes offerts en 

formation professionnelle; 
• Avoir une bonne connaissance de la plateforme 

d’apprentissage Moodle.  

COMMENT POSTULER? 

Rendez-vous sur notre site internet dans la section 
carrière (CSSRDN - Offres d'emploi (gouv.qc.ca)) 

https://acp.cssrdn.gouv.qc.ca/gdc/GDC_BabPub.aspx

