
 
 
 
 
 
 

 
 

 
ENTRAÎNEUSE-CHEF OU ENTRAÎNEUR-CHEF 

SAISON 2024-2025 
 

VOLLEYBALL MASCULIN DIVISION 3 
TRAPPEURS DU CÉGEP DE BAIE-COMEAU 

 
 
Le service des sports du cégep de Baie-Comeau est à la recherche d’une entraîneuse-chef ou 
d’un entraîneur-chef pour son équipe de volleyball masculine division 3. La personne devra 
démontrer du leadership et avoir acquis de l’expérience dans l’entraînement d’équipes de 
volleyball. 
 
 
NATURE DU TRAVAIL 

En collaboration avec le responsable des sports, l’entraîneuse-chef ou l’entraîneur-chef devra : 
 
• Procéder au recrutement des entraîneuses adjointes ou des entraîneurs adjoints; 
• Répartir les tâches entre ses adjointes et adjoints et assurer le travail d’équipe; 
• Préparer la planification annuelle de l’équipe : camps, matchs hors-concours, tournois, calendrier, 

compétition et entraînement hors-saison; 
• Assister à tous les entraînements, matchs et autres activités d’équipe prévus durant l’année; 
• Faire la promotion du programme et recruter les étudiants-athlètes potentiels; 
• Participer au suivi académique des étudiants athlètes; 
• Participer aux réunions d’entraîneuses et d’entraîneurs du cégep; 
• Être une bonne ambassadrice ou un bon ambassadeur du programme dans la région et à travers le 

Québec. 
 
 
QUALIFICATIONS REQUISES 

• Être une excellente personne communicatrice, motivatrice et être une bonne enseignante ou un bon 
enseignant; 

• Avoir du leadership et être capable de travailler en équipe; 
• Avoir la capacité à travailler avec de jeunes adultes de 17 à 22 ans;  
• Avoir de l’expérience à titre d’entraîneuse ou d’entraîneur de volleyball; 
• Posséder la formation « Entraîneur de développement » (ancien niveau 1) ou « Entraîneur de 

développement avancé » (ancien niveau 2) ou un équivalent (serait un atout); 
• Posséder un permis de conduire de classe 4B-4C minibus (serait un atout); 
• Avoir d’autres formations pertinentes à l’enseignement ou reliées au domaine sportif (favorable). 
 
 
TRAITEMENT (TAUX) 

À discuter, selon les qualifications et l’expérience 
 
 
DATE D’ENTRÉE EN FONCTION 

Dès que possible 
 
 

Pour de plus amples renseignements, vous pouvez communiquer avec M. Guillaume Dubé, 
conseiller à la vie étudiante et responsable des sports, par téléphone au 418 589-5707, poste 341 
ou par courriel à gdube@cegepbc.ca. 
 
Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur lettre de candidature accompagnée 
de leur curriculum vitae avant le mardi 8 octobre 2024, par courriel à l’adresse 
dotation@cegepbc.ca.   
 
 
Nous remercions toutes les candidates et tous les candidats de l’intérêt porté au Cégep de Baie-Comeau.  
Cependant, seules les personnes dont la candidature aura été retenue seront contactées par téléphone. 

 

Le Cégep de Baie-Comeau est un employeur favorisant l’accès à l’égalité et invite 
les candidates et les candidats à identifier leur appartenance à un groupe visé par 
la Loi sur l’accès à l’égalité en emploi dans les organismes publics. 
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