
CHARGE D’ENSEIGNEMENT DISPONIBLE

QUALIFICATIONS REQUISES
Solide formation universitaire dans la discipline d’enseignement attestée, au minimum, par un

baccalauréat spécialité, ou par un diplôme de deuxième cycle ;
• 

Compétences pédagogiques pertinentes à l’enseignement collégial, notamment la capacité de

planifier et de conduire un cours, d’évaluer les apprentissages et le niveau de compétences 

atteint par les étudiantes et les étudiants ;

• 

Bonne connaissance de l’enseignement collégial et des programmes ;• 
Maîtrise de la langue française parlée et écrite ;• 
Ouverture aux nouvelles technologies de l’information et des communications dans leur 

application à l’enseignement et l’apprentissage ;
• 

Adhésion au Projet éducatif du Cégep.• 

Entrée en fonction :

Type d'emploi :

Quarts de travail :

Heures de travail :

Salaire :

Syndiqué :

CV

Lettre  de motivation

Permis  ou  brevet  d’enseigner

Évaluation  comparative  des  

diplômes

Attestation  d'emploi

DESCRIPTION DU POSTE

Discipline : Techniques de comptabilité et de gestion

Statut: Une (1) charge à temps partiel

Durée: Automne 2024

Prérequis

Compétences requises :

Maîtrise de la langue française parlée et écrite

Maîtrise des logiciels de bureautique (Microsoft 365)

Adhésion au Plan stratégique et au Plan institutionnel de réussite du Cégep

Atouts :

Connaissance de la plateforme de gestion de l’enseignement Clara

Connaissance du milieu collégial

 non  disponible

 Banque  de candidatures

 non  disponible

 non  disponible

 non  disponible

 Oui

Documents requis

Documents facultatifs
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Expire à l'externe le : 11 octobre 2024 Expire à l'interne le : 11 octobre 2024

Appel de candidatures - Enseignante ou enseignant - Activités 
d'enseignement - Techniques de comptabilité et de gestion
Cégep  Gérald -Godin



Un site enchanteur en 

bordure de la Rivière-des-

Prairies

Un milieu de travail humain, 

stimulant et convivial

L'acquisition d'un fonds de 

pension à prestation 

déterminée

Un programme d'aide aux 

employés et employées 

(PAE) et un service de 

télémédecine

Un accompagnement et du 

mentorat au quotidien

Une gamme complète 

d'assurances collectives

AVANTAGES

  

  


