I EE vicrori

OFFRE D’EMPLOI

Responsable — Déeveloppement de
matériel pedagogique (informatique)
Direction de la formation continue et des services aux
entreprises — Centre d’éducation interculturelle et
internationale

Emploi non-syndiqué

Nature du travail : Pourquoi vous joindre & notre équipe?
Nous sommes a la recherche d'une personne dynamique et
passionnée pour développer du matériel pédagogique pour le
programme d’AEC en Administration de réseaux et sécurité
informatique (LEA.7D). Le Centre d'éducation interculturelle et
internationale (CEIl) est responsable de la délocalisation du
programme a I'étranger et souhaite assurer la cohérence et la
gualité des cours offerts a l'international.

Le Cégep Marie-Victorin, c’est plus de 800
personnes engagées fierement et activement
dans la réussite éducative des quelque 3500
étudiantes et étudiants qui fréquentent les
programmes d'études a [I'enseignement
régulier et des quelque 3000 étudiantes et
étudiants adultes inscrits a la Formation

e Conception de matériel pédagogique pour les cours . ) :
continue et aux services aux entreprises.

en informatique du programme LEA.7D;

e Développement d’outils d’évaluation favorisant
'approche par compétence;

e Production de guide d’utilisation du matériel
pédagogique développé.

Date d’affichage : 16 septembre 2024
Numéro de concours : 24-25 NS-01

Salaire : Selon I'expérience, pouvant aller

Qualifications requises :
jusqu’a un taux horaire de 50,15 $

e Détenir un baccalauréat en informatique ou dans un
domaine connexe (génie logiciel, génie informatique
ou un baccalauréat ayant un minimum de 30 crédits
en informatique)
ou
Détenir un baccalauréat dans un domaine connexe ou
non a l'informatique ET détenir une maitrise en
informatique;

¢ Au moins deux ans d’expérience en enseignement au
niveau collégial;

Lieu de travail : Hybride, avec des
déplacements réguliers au Pavillon Namur
(4975 rue Paré, a Montréal)

Durée du mandat : Mandat avec banque
pouvant aller jusqu’a 200 heures entre octobre
et décembre 2024, avec possibilité de
prolongation

Pour postuler : Envoyez votre CV et une

e Excellente connaissance de I'approche par
compétence;

e Capacité a travailler de maniére autonome, grand
sens des initiatives, créativité, excellentes
compétences en planification et en organisation;

e Connaissance des méthodes pédagogiques et des
outils de I'enseignement en ligne;

e Excellentes compétences en communication écrite et

verbale en francais.

lettre de motivation a Marie-Eve Morin,
Conseillere pédagogique du Centre
d’éducation interculturelle et internationale, a
I'adresse marie-eve.morin@cegepmy.ca avant
le 29 septembre 2024.

Ma place de choix.

Seules les personnes dont la candidature sera retenue pour une entrevue de sélection seront contactées.

Le Cégep Marie-Victorin valorise la diversité, I'inclusion et applique un programme d’acces a I'’égalité en emploi. Nous invitons les personnes faisant partie

des groupes des minorités visibles, des minorités ethniques, des autochtones, des femmes et des personnes ayant un handicap (visible ou non visible) a
présenter leur candidature. Pour les personnes ayant un handicap, des mesures d’adaptation seront mises en place selon les besoins identifiés.
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