
Technicien(ne) en éducation spécialisée en 

remplacement 

               Direction des études 

Numéro d'affichage : SP-2024-0318  

Direction :  Direction des études 

Statut d'engagement : Temporaire, temps complet   

Échelle salariale : Taux horaire entre 27,01$ et 38,87$   

Horaire de travail : 35h/semaine, du lundi au vendredi  

Lieu de travail : 3200, chemin de la Côte-Ste-Catherine, Montréal   

Début d'affichage externe : 13-09-2024   

Date et heure de fin de l'affichage externe : 23-09-2024 16:00   

Description de l’établissement  

Fondé en 1928, le Collège Brébeuf est un établissement d’enseignement privé agréé. Le Collège compte 

plus de 400 employés et accueille environ 1200 élèves au cours secondaire et près de 1700 étudiants au 

cours collégial. Fidèle à la riche tradition humaniste, Brébeuf poursuit sa mission d’excellence en formant 

les leaders de demain dans un environnement scolaire exceptionnel au pied du mont Royal, au cœur du 

quartier universitaire de Montréal. Institution carboneutre depuis 2021, le Collège Brébeuf est un employeur 

écoresponsable et soucieux de son milieu de vie. Notre établissement est à proximité de tous les services 

et facilement accessible tant en transport en commun, en transport actif, qu’en automobile.   

Description du poste  

Relevant de la directrice adjointe aux études collégiales et, en collaboration avec nos conseillers ou 
conseillères en services adaptés, vous appliquerez des techniques et méthodes d’éducation spécialisée 
dans le cadre d’un plan d’intervention ou d’un programme destiné aux étudiants.es nécessitant un soutien 
particulier. La Direction des études du Collège recherche un.e Technicien.ne en éducation spécialisée pour 
un remplacement jusqu’à fin décembre avec possibilité de prolongation. 

 

Principales responsabilités  

Vous aurez l’opportunité de :   

• Participer à l’élaboration et à la rédaction de plans d’intervention et de plans d’aide et sélectionner 

les mesures à prendre; 

• Évaluer l’atteinte des objectifs de la personne concernée et ajuster le plan d’intervention, au besoin; 

• Soutenir les étudiants.es dans leurs apprentissages et certaines activités scolaires; 

• Observer et intervenir auprès des étudiants.es en réaction à leur environnement et procurer l’aide 

nécessaire; 

• Utiliser les techniques d’intervention pouvant favoriser le retour au calme; 

• Accompagner les étudiants.es dans leur démarche de modification de comportement; 



• Apporter du soutien aux professeurs.es pour favoriser un environnement propice aux 

apprentissages;- Rencontrer les étudiants.es et le personnel concerné pour les sensibiliser, les 

conseiller, les informer et leur fournir de la documentation et des références pertinentes; 

• Consigner les observations et interventions, faire la tenue des dossiers et rédiger des 

rapports à l’aide d’outils technologiques; 
• Développer et adapter les outils nécessaires à ses interventions; 
• Communiquer, au besoin, avec des organismes externes. 

 

Profil recherché  

• Travailler avec discrétion et être apte à gérer en toute confidentialité ; 

• Esprit d’équipe, dynamisme et excellente habileté pour les communications et les relations 

interpersonnelles ; 

• Ouverture, empathie et facilité dans la relation d’aide ; 

• Souci important pour le service à la clientèle. 

Exigences  

• Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) avec champ de spécialisation approprié ou un 

diplôme ou une attestation d’études dont l’équivalence est reconnue par l’autorité compétente; 

• Maîtrise de la langue française orale et écrite; 

• Maîtrise de Microsoft Office (Outlook, Word et Excel); 

• Expérience auprès d’élèves ou d’étudiants avec un TSA sera considérée comme un atout. 

Programme d’accès à l’égalité en emploi  

Le Collège Brébeuf souscrit aux principes d’accès à l’égalité à l’emploi pour les femmes, les autochtones, 

les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées. Nous encourageons les 

membres appartenant à ces groupes à poser leur candidature. Le Collège encourage également les 

personnes de toutes orientations sexuelles et identités de genre à postuler.   

Poser votre candidature   

Nous demandons aux personnes intéressées de soumettre leur candidature avant le 23 septembre 2024 à 

16h en suivant ce lien. Nous remercions toutes les personnes de l’intérêt porté à notre institution. 

Cependant, seules les personnes invitées en entrevue seront contactées.   

https://brebeuf.cvmanager.com/cvm5/displaydetail.aspx?tn=jobs&mode=view&recid=1209&lang=f&Region=qc&tp1=jobdetail&preview=yes

