
 

 

 
 

 

  

OFFRE D’EMPLOI 
Concours no 

SOU A2024-06 
(2e concours) 

Affichage interne & externe 

Remplacement à temps complet avec possibilité de prolongation 

Technicienne ou technicien en  
éducation spécialisée  
 

Être dans l’équipe du Cégep de  
Baie-Comeau, c’est franchement 

faire partie d’une famille. Ici, on 
prône la bienveillance, l’audace, 

l’inclusion, l’engagement et la 
collaboration. On travaille dans le 

plaisir, à accompagner la population 
étudiante ainsi que notre personnel 

dans leur réussite éducative et 
l’atteinte de leur plein potentiel. 

Pourquoi choisir le Cégep de Baie-Comeau/ 
cet emploi? 
• Soutien financier pour activités de 

développement professionnel; 
• Proximité avec les étudiants; 
• Club social dynamique; 
• Bornes de recharge pour véhicule 

électrique gratuite; 

• Régime de retraite à prestation 
déterminée (RREGOP); 

• Assurances collectives (vie, 
maladie, etc.). 

Nature du travail 
Le rôle principal et habituel de la personne de cette classe d’emploi consiste, 
en collaboration avec l’équipe multidisciplinaire des services adaptés, à 
appliquer des techniques et méthodes d’éducation spécialisée dans le cadre 
d’un plan d’intervention ou d’un programme destiné aux étudiantes ou 
étudiants nécessitant un soutien particulier.  

Quelques attributions caractéristiques  
La personne de cette classe d’emploi : 

• Met en place, en collaboration avec l’équipe des services adaptés, les 
mesures d’aide déterminées au plan d’intervention des étudiantes et des 
étudiants ayant des besoins particuliers;  

• Effectue les suivis individuels des étudiants lorsque la mesure d’aide a été 
déterminée par l’équipe multidisciplinaire;  

• Détermine les objectifs à atteindre avec l’étudiant, élabore son plan d’action 
et applique ces mesures;   

• Participe aux rencontres d’équipe;  
• Évalue l’atteinte des objectifs et participe à l’évaluation du plan;  
• Soutient l’étudiante ou l’étudiant dans ses apprentissages et dans certaines 

activités selon ses compétences;   
•  

Entrée en fonction 
Dès que possible 

Période d’affichage 
Du jeudi 12 septembre au 
mercredi 25 septembre 2024 à 16 h 30 

Pour postuler 
Veuillez transmettre les documents 
suivants à l’adresse courriel 
dotation@cegepbc.ca. 
 
• Lettre de présentation 
• Curriculum vitae 
• Diplôme(s) et relevé(s) de notes* 
• Évaluation comparative des études 

effectuées hors du Québec (si applicable) 
 
*Diplôme(s) et relevé(s) de notes pour tous les 
niveaux de scolarité, selon votre situation 
(secondaire, collégial, universitaire). 
 

 



 

 

 
 

  

Qualifications requises*  

• Bonnes connaissances des différentes limitations qui peuvent avoir un 
impact sur les études de la clientèle;  

• Bonnes connaissances des outils d’aide à l’apprentissage pouvant être 
utilisés par les étudiantes et les étudiants;  

• Aptitudes en communication et en relations interpersonnelles, notamment 
le sens de l’accueil et du travail d’équipe;   

Quelques attributions caractéristiques (suite) 

• Développe et adapte les outils nécessaires à ses interventions et utilise les 
techniques de communication adaptées à leurs besoins;  

• Observe la situation et intervient auprès des étudiantes ou étudiants en 
réaction avec leur environnement et leur procure une relation d’aide; 

• Utilise, lors de crise, des techniques d’intervention pouvant favoriser le 
retour au calme et à l’ordre;   

• Accompagne les étudiantes et étudiants dans leur démarche de 
modification de comportement;  

• Consigne ses observations et interventions, tient des dossiers et rédige des 
rapports;  

• Rencontre les étudiantes ou étudiants et le personnel concerné pour les 
sensibiliser, les conseiller, les informer et leur fournir la documentation et les 
références pertinentes;  

• Au besoin, communique avec des organismes externes;  
• Utilise les outils technologiques de l’information et des communications mis 

à sa disposition en lien avec les travaux à réaliser;  
• Collabore à la gestion et à la surveillance des examens du centre adapté;  
• Offre des formations individuelles ou de groupes à l’utilisation d’outils d’aide, 

du métier d’étudiant ou de stratégies d’études;  
• Maintient ses compétences à jour, concernant la population étudiante au 

collégial, les outils d’aide, les étudiants à besoins particuliers et les 
limitations fonctionnelles;  

• Au besoin, accomplit toute autre tâche connexe.  
 

•  

• Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) en Techniques d’éducation 
spécialisée; 

• Posséder de 2 à 5 années d’expérience pertinente (un atout). 

Exigences particulières 

Concours no 

SOU A2024-06 
(2e concours) 

Affichage interne & externe 

 

Être dans l’équipe du Cégep de  
Baie-Comeau, c’est franchement 

faire partie d’une famille. Ici, on 
prône la bienveillance, l’audace, 

l’inclusion, l’engagement et la 
collaboration. On travaille dans le 

plaisir, à accompagner la population 
étudiante ainsi que notre personnel 

dans leur réussite éducative et 
l’atteinte de leur plein potentiel. 

Entrée en fonction 
Dès que possible 

Période d’affichage 
Du jeudi 12 septembre au 
mercredi 25 septembre 2024 à 16 h 30 

Pour postuler 
Veuillez transmettre les documents 
suivants à l’adresse courriel 
dotation@cegepbc.ca. 
 
• Lettre de présentation 
• Curriculum vitae 
• Diplôme(s) et relevé(s) de notes* 
• Évaluation comparative des études 

effectuées hors du Québec (si applicable) 
 
*Diplôme(s) et relevé(s) de notes pour tous les 
niveaux de scolarité, selon votre situation 
(secondaire, collégial, universitaire). 
 



 

 

 

Nous remercions toutes les candidates et tous les candidats de l’intérêt porté au 
Cégep de Baie-Comeau. Un accusé de réception vous sera acheminé par courrier 
électronique, cependant seules les personnes dont la candidature aura été retenue 
seront contactées par téléphone. 
 
Le Cégep de Baie-Comeau est un employeur favorisant l’accès à l’égalité en emploi et invite les 
candidates et les candidats à identifier leur appartenance à un groupe visé par la Loi sur l’accès à 
l’égalité en emploi dans les organismes publics. 

Statut 
• Personne salariée remplaçante à temps complet jusqu’en juin 2025 

• Possibilité de prolongation 

Horaire de travail 
Du lundi au vendredi (35 heures/semaine)  

Concours no 

SOU A2024-06 
(2e concours) 

Affichage interne & externe 

 

Être dans l’équipe du Cégep de  
Baie-Comeau, c’est franchement 

faire partie d’une famille. Ici, on 
prône la bienveillance, l’audace, 

l’inclusion, l’engagement et la 
collaboration. On travaille dans le 

plaisir, à accompagner la population 
étudiante ainsi que notre personnel 

dans leur réussite éducative et 
l’atteinte de leur plein potentiel. 

Entrée en fonction 
Dès que possible 

Période d’affichage 
Du jeudi 12 septembre au 
mercredi 25 septembre 2024 à 16 h 30 

Pour postuler 
Veuillez transmettre les documents 
suivants à l’adresse courriel 
dotation@cegepbc.ca. 
 
• Lettre de présentation 
• Curriculum vitae 
• Diplôme(s) et relevé(s) de notes* 
• Évaluation comparative des études 

effectuées hors du Québec (si applicable) 
 
*Diplôme(s) et relevé(s) de notes pour tous les 
niveaux de scolarité, selon votre situation 
(secondaire, collégial, universitaire). 
 

• Capacité à entrer en relation d’aide tout en respectant l’étudiant dans sa 
globalité;  

• Bonne maîtrise du français écrit et oral;  
• Excellente capacité d’adaptation;  
• Bon sens de l’organisation, de l’autonomie et de l’esprit d’initiative. 

* Un ou des tests de qualification, incluant un test psychométrique et un test de français, pourront 
être soumis aux personnes dont la candidature aura été retenue. 

 

 

Exigences particulières (suite) 


