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M. Eric Casavant, votre supérieur immédiat au Service des ressources

matérielles et du développement durable, a a cceur d'assurer un
environnement sain et sécuritaire a toute la communauté collégiale.

Rejoignez une équipe de travail ol la bonne humeur, le souci du travail bien
fait, ’entraide et les relations respectueuses sont valorisés.

Tuyauteuse
ou Tuyauteur

Voici un aperqu de vos taches quotidiennes :

O Installer, réparer ou remplacer la tuyauterie;

Plomberie

O  Relier les canalisations aux réseaux d'alimentation et de renvoi;

QO Déboucher les équipements sanitaires et assurer le bon entretien de la
tuyauterie, des robinets, des valves et autres accessoires;

Q  Percer ou faire percer des ouvertures pour les tuyaux, construire des
réseaux de plomberie et en vérifier I’étanchéité;

O Installer et réparer différents réseaux de chauffage, des appareils de

Entrée en fonction prévue : dés que possible o .
réfrigération et de cuisson;

QO  Entretenir régulierement et de maniere préventive les installations et
. . . . s’assurer que les lieux et les équipements sont sécuritaires;
Horaire: 38,75 h/semaine, du lundi au vendredi de s . . . T
. . . Q  Participer a I’élaboration de certains projets et, par la suite, lire les
7 ha1s h 45 (horaire flexible) e . . L
plans, vérifier les spécifications des travaux a effectuer, les réaliser ou,

Une garde obligatoire est partagée entre les ouvriers s’ils sont donnés a contrat, les surveiller a I'aide du cahier des charges;

certifiés (prime octroyée lors des périodes de garde . . . .
(p y P & ) QO Coordonner au besoin le travail du personnel de soutien qui vous est

Mode de travail : en présence assigné.

. . . — o--o
Salaire annuel : 33,29%/h (incluant la prime de rétention) .

certification requise Aﬁo AVEZ'VOUS CE OU’IL FAUT')

Pour mener a bien la réalisation des taches de ce poste, l'outillage sera fourni

Rejoignez une ambiance chaleureuse et collaborez étroitement avec des par le college. Nous demandons :
collegues partageant des valeurs humanistes et collaboratives. En choisissant

le Cégep Saint-Jean, vous aurez opportunité de développer vos compétences Q Les qualifications Iégales appropriées a cette classe d’emploi, soit une

certification de compétence compagnon tuyauteur (CCQ ou Emploi-Québec)

au sein d’une batisse historique qui, plus qu’un environnement de travail ou
inclusif, vous offrira un véritable milieu de vie qui valorise I'acces a I'égalité en
emploi. O Undipléme d’études professionnelles (DEP) avec option appropriée et
trois (3) années d’expérience pertinente;
A . g .
ggr?thupant cerble, vous aurez acces a une large gamme d’avantages sociaux Q  Une bonne condition physique;
O  Une bonne dextérité manuelle;
Quatre (4) semaines LH) $  Régime d'assurance Q  La capacité de travailler dans des espaces clos et restreints;
de vacances des la : : collective et congés O Un permis de conduire (requis)
premiére année et annuels de maladie P quis).
treize (13) jours fériés monnayable
Le Collége se réserve le droit de faire passer des tests de connaissance en lien avec les exigences du
poste et les tdches a effectuer.
@ Régime de retraite Programme d’aide Le Cégep appliqt.Je urj programme d'accés a I'égalité en err.1pl01: e,t in.vi.te les femmgs, Ie.s )
il . 7 personnes handicapées, les personnes autochtones, les minorités visibles et les minorités
de la fonction aux employé.es et la : N ) ; K -
X . émédeci ethniques a soumettre leurs candidatures. Si vous étes une personne handicapée, vous pouvez
publique québécoise telemedecine recevoir, sur demande, de I’assistance pour le processus de présélection et de sélection. .
o o
@ Pour rejoindre notre équipe, envoyez votre candidature a ressources.humaines@cstjean.qc.ca, au plus tard le 25 septembre 2024
4 »

. ' a16 h, en incluant votre CV, le titre du poste dans I'objet du courriel et deux ou trois phrases décrivant ce qui a le plus } ©
retenu votre attention dans cette annonce.
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