
 

APPEL DE CANDIDATURES 
 

Le Collège Durocher Saint-Lambert est un établissement privé d’enseignement secondaire situé à Saint-Lambert. 
Il accueille plus de 2 410 jeunes filles et garçons de la 1re à la 5e secondaire. Il possède deux pavillons et est 

reconnu pour offrir un enseignement de grande qualité, un encadrement et un suivi individuel attentif et aidant. 

INFORMATION 

TITRE : OUVRIÈRE CERTIFIÉE OU OUVRIER CERTIFIÉ D’ENTRETIEN  

SUPÉRIEURE IMMÉDIATE : JOSÉE PELLETIER, AGENTE D’ADMINISTRATION AUX SERVICES TECHNIQUES 

DATE D’AFFICHAGE : DU 4 AU 18 SEPTEMBRE 2024 

NUMÉRO D’AFFICHAGE PDPSL-03 

 
SOMMAIRE DES RESPONSABILITÉS 

Sous la responsabilité de l’agente d’administration aux services techniques, le rôle principal et habituel de l’ouvrier 

certifié d’entretien consiste à effectuer des travaux d’entretien physiques et préventifs, de réparation et de 

transformation relevant de plusieurs métiers du bâtiment. 

DESCRIPTION 

L’ouvrier certifié d’entretien exerce ordinairement ses tâches dans des endroits où il ne serait pratique ni nécessaire 
de faire appel, de façon continue, à du personnel de soutien manuel spécialisé. Il effectue des travaux d’entretien 
préventif des bâtiments, répare ou fait la réfection des installations sanitaires et des installations mécaniques 
simples, voit à l’entretien préventif de l’équipement et effectue divers travaux d’entretien général tels que : 
 

▪ La rénovation des locaux; 

▪ La peinture des locaux, des ameublements, etc.; 

▪ La pose de couvre plancher, de plafonds suspendus, etc.; 

▪ La plomberie générale et les réparations de base en électricité; 

▪ Divers travaux d’ébénisterie et de menuiserie; 

▪ La préparation des locaux pour diverses activités du Collège; 

▪ Peut-être appelé à faire de la manutention, du déchargement de camion et à lever des charges; 

▪ Peut être appelé à coordonner les travaux effectués par des ouvriers moins expérimentés ou non 

spécialisés; 

▪ Au besoin, accomplir toute autre tâche connexe.  

 
  



 
 

 

QUALIFICATIONS ET COMPÉTENCES REQUISES 

▪ Posséder une excellente dextérité et habileté manuelle; 

▪ Avoir la capacité et la facilité à exécuter divers travaux d’ébénisterie et de menuiserie; 

▪ Avoir une connaissance de base en électricité et en plomberie; 

▪ Avoir des habiletés générales en rénovation; 

▪ Capacité à travailler en équipe; 

▪ Capacité à travailler en hauteur; 

▪ Avoir le sens de l’initiative et du service à la clientèle; 

▪ Être autonome; 

▪ Avoir un permis de conduire valide de classe 5; 

▪ Maîtriser la langue française; 

▪ Être titulaire d’un diplôme d’études professionnelles dans une des spécialités du bâtiment appropriées à 
la classe d’emplois constitue un atout; 

▪ Posséder une attestation de formation en santé et sécurité générale sur les chantiers de construction, 
Système d'information sur les matières dangereuses utilisées au travail (SIMDUT), constitue un atout. 

 

CLASSIFICATION ET RÉMUNÉRATION 

▪ Le poste fait partie des emplois de soutien manuel et est classifié Ouvrière ou ouvrier certifié d’entretien 

▪ Le poste est assujetti à un horaire de 40 heures par semaine, du lundi au vendredi, pouvant être entre 7 h 
et 17 h, avec possibilité d’être appelé à se présenter au Collège en dehors des heures régulières pour des 
urgences.  

▪ Le poste est rémunéré selon le taux horaire de 27,92$ auquel s’ajoute un montant forfaitaire payable 
annuellement en janvier selon les modalités prévues à la convention collective. 

▪ Date d’entrée en fonction : dès que possible 

 

DÉPÔT DES CANDIDATURES 

 
POUR SOUMETTRE VOTRE CANDIDATURE 

Toutes les personnes intéressées doivent soumettre leur candidature au plus tard le  
18 septembre 2024 à 8 heures, directement sur le site du Collège Durocher Saint-Lambert en cliquant sur 

« Travailler au CDSL» 

 
 

Veuillez noter que seuls les candidats retenus seront contactés. 
Nous souscrivons à un programme d’accès à l’égalité et nous encourageons les femmes,  

les minorités visibles, les minorités ethniques, les Autochtones et les personnes handicapées à présenter leur candidature. 
 

https://portail.cdsl.qc.ca/finnet/login.coba?NoRegr=3

