LE
CEGEP DE

VALLEYFIELD POSTE A COMBLER
ENGAGE! Un défiinspirant a relever

AFFICHAGE EXTERNE

APPARITEUR(TRICE) AU GYMNASE

Banque d’heures sur appel a temps partiel (minimum de sept (7) heures par semaine)

> Classe d’emploi : Personnel de soutien » Salaire horaire: Entre 23,85 $ et 25,44 $
> Service : Direction des études > Entrée en fonction : Dés que possible
> Horaire : Sur appel (horaire variable) > Statut : Contractuel a temps partiel

CADRE DE TRAVAIL

Le travail d’équipe, la recherche de solutions et d’idées créatives sont ce qui anime notre direction. Avec nous, il sera
possible de s’investir dans plusieurs projets stimulants, au sein d’un Cégep en plein développement !

> 4 semaines de vacances par année + 7 jours de maladies monnayables aprés la 1" année + possibilité d’un horaire d’été;

> 13 jours fériés payés;

> Régime de retraite a prestations déterminées et programme d’assurance collective;

> Service de PAE et télémédecine;

> Programme de perfectionnement avantageux pour le développement des compétences et la possibilité d’avancement
professionnel;

> Activités divertissantes pour apprendre a connaitre votre communauté collégiale;

> Rabais et accés privilége pour réaliser vos achats de spectacles a Valspec;

> Accés 3 la cafétéria, bibliothéque, clinique-école en soins infirmiers, a la salle d’entrainement et encore plus;

P Milieu de travail situé dans la ville de Salaberry-de-Valleyfield qui est entourée et sillonnée d’eau, avec son centre-ville qui

propose une offre commerciale variée et une attractivité unique, attrayante et ambitieuse.

NATURE DU TRAVAIL

Le réle principal et habituel de la personne de cette classe d’emploi consiste a assister le personnel enseignant, le personnel
technique et les étudiants a I'accomplissement d’activités sportives reliées a I'enseignement. Le titulaire doit également
s’assurer de I'entretien et de I'inventaire du matériel. Plus spécifiquement :

> Préparer le matériel nécessaire a la réalisation des activités reliées a I'enseignement;
Effectuer le prét d’équipements individuels et en assurer le suivi;
Expliquer, au besoin, les régles de sécurité et le fonctionnement du matériel aux usagers;

Effectuer I'entretien, le lavage et la réparation du matériel et de I'équipement;
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Rapporter, aux personnes concernées, toutes défectuosités ne relevant pas de sa compétence;
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Installer, démonter et ranger, selon les besoins, du matériel lourd et volumineux;

Effectuer des travaux d’identification, de classification et d’inventaire du matériel;

Percevoir des sommes reliées a différentes activités et aux frais d’inscription de la salle d’entrainement;

Préparer des réquisitions d’achat, recevoir le matériel et en vérifier la conformité;

Préparer, mettre a jour les dossiers reliés aux achats du matériel ainsi que des équipements et effectuer le suivi des garanties;
Procéder, a I'occasion, a l'installation et au transport du matériel a I'extérieur du college;

Rédiger des mémos ou des notes de service;
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SCOLARITE ET EXPERIENCE

Effectuer toute autre tache connexe.

[»  Détenir un dipléme d’études secondaires (DES) ou un dipl6éme ou une attestation d'études dont I'équivalence est reconnue par
I'autorité compétente.

AUTRES EXIGENCES

> Réussir un test portant sur la maftrise de la langue francaise;
> Réussir un test portant sur les capacités fonctionnelles;

> Réussir certains tests pratiques qui pourraient étre requis au niveau des habiletés techniques.

INTERESSE(E) PAR CETTE OFFRE ?

Déposez votre candidature dans la section TRAVAILLER AU CEGEP de notre site web entre le 28 ao(t au 18 septembre
2024 :

https://www.cegepvalleyfield.ca/travailler-au-cegep/?Type=Poste+sp%C3%A9cifique+affich%C3%A9&Concours=S5-005-
Ol#postuler

Notre équipe de la dotation évaluera les candidatures périodiquement.

Conséquemment, I'affichage pourrait étre retiré avant terme.

Le Cégep de Valleyfield souscrit a un programme d’acces a I'égalité et encourage les femmes, les minorités visibles, les minorités ethniques, les Autochtones et les
personnes handicapées a présenter leur candidature. Au besoin des mesures d’adaptation peuvent étre offertes aux personnes handicapées en fonction de leurs
besoins. Seules les personnes retenues par le comité de sélection seront contactées.
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