LE
CEGEP DE

VALLEYFIELD POSTE A COMBLER
ENGAGE! Un défiinspirant a relever

AFFICHAGE EXTERNE

ENSEIGNANTS(ES) EN TECHNIQUES D’EDUCATION A ENFANCE
PARCOURS TRAVAIL-ETUDES, COUD | 100% A DISTANCE

> Classe d’emploi: Enseignants(es) > Salaire annuel : Prévu a la convention collective
> Département ou discipline : Direction de la formation continue > Entrée en fonction : 7 octobre 2024

> Horaire : Etre disponible les mardis, mercredis et jeudis du 7

octobre au 6 décembre 2024- JOUR; > Statut: Temps partiel et contractuel

LE CADRE DE TRAVAIL

Le travail d’équipe, la recherche de solutions et d’idées créatives sont ce qui anime notre direction. Avec nous, il sera
possible de s’investir dans plusieurs projets stimulants, au sein d’un Cégep en plein développement !

> 4 semaines de vacances par année + 7 jours de maladies monnayables aprés la 1ére année + possibilité d’un horaire d’été;

> 13 jours fériés payés;

> Régime de retraite a prestations déterminées et programme d’assurance collective;

> Accés a un service de PAE et télémédecine;

> Programme de perfectionnement avantageux pour le développement des compétences et la possibilité d’avancement
professionnel;

> Programmation variée d’activités annuelles;

> Des activités divertissantes pour apprendre a connaitre votre communauté collégiale;

> Acceés a la cafétéria, bibliothéque, clinique-école, a la salle d’entrainement et encore plus;

> Laville de Salaberry-de-Valleyfield est entourée et sillonnée d’eau, son centre-ville propose une offre commerciale variée et une

attractivité unique, attrayante et ambitieuse.

NATURE DU TRAVAIL

Dans le cadre de vos fonctions d’enseignant ou d’enseignante a I’AEC Techniques d’éducation a I’enfance, vous évoluerez
dans un département dont les membres sont dévoués a I'accomplissement d’'une méme mission : celle de permettre aux
étudiants et aux étudiantes d’accéder a un enseignement supérieur de qualité et de faire rayonner la profession dans son
milieu.

Tache a pourvoir Qualifications requises

Partenariat professionnel
(322-833-VL)
45 heures

Bonne connaissance des stratégies, moyens et attitudes permettant d’établir une relation de
partenariat avec les parents et des personnes-ressources intervenant aupres de I’enfant. CC*

*Légende : CC: Charge de cours rémunérée a la lecon / CFC : Tache enseignante rémunérée en charge annualisée conformément aux nouvelles dispositions de la
convention collective de la FNEEQ.

En plus d’'une charge d’enseignement, la personne retenue se verra confier diverses activités associées a la pédagogie
telles que :

> Le suivi nécessaire a la mise en place des activités relatives au développement pédagogique des étudiants(es);

> [’élaboration des plans de cours;
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> Uimplication dans les opérations du département liées :

o alaprestation des cours et aux modalités d’évaluation;

o aux besoins en locaux et en équipements (organisation matérielle), etc.
> Participer aux autres activités départementales;

> Agir a titre de personne ressource pour les étudiants(es).

SCOLARITE ET EXPERIENCE(S)

> Diplébme universitaire terminal de premier cycle dans un champ de spécialisation approprié a la charge;
> Expérience pédagogique ou professionnelle pertinente;

> Bonne qualité du francais écrit et parl¢;
>

Maitrise des différentes plateformes et outils numériques pour un enseignement & distance (TEAMS, MOODLE, LEA, etc.).

AUTRES EXIGENCES

> Etre disponible les mardis, mercredis et jeudis du 7 octobre au 6 décembre 2024;

> Dans un esprit pédagogique, un cours sera donné sur deux demi-journées différentes et non sur une journée compléte;

> Période de vacances : aucune durant cette période; Jour férié : 14 octobre;

> Les cours sont offerts par le biais d’activités d’enseignement et d’apprentissage a distance et en ligne selon différents moyens

alternatifs, notamment par TEAMS, MOODLE et LEA.

INTERESSE(E) PAR CETTE OFFRE ?

Déposez votre candidature dans la section TRAVAILLER AU CEGEP de notre site web entre le 27 ao(t au 13 septembre
2024.

https://www.cegepvalleyfield.ca/travailler-au-cegep/?Type=Poste+sp%C3%A9cifique+affich%C3%A9&Concours=E-322-
Ol#postuler

Le Cégep de Valleyfield souscrit a un programme d’accés a I'égalité et encourage les femmes, les minorités visibles, les minorités ethniques, les Autochtones et les
personnes handicapées a présenter leur candidature. Au besoin des mesures d’adaptation peuvent étre offertes aux personnes handicapées en fonction de leurs
besoins. Seules les personnes retenues par le comité de sélection seront contactées.
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