PSYCHOEDUCATEURS

(2 emplois disponibles)

L’emploi de psychoéducatrice ou psychoéducateur en milieu scolaire
comporte plus spécifiqguement des fonctions de prévention, de dépistage,
d'aide, d’'accompagnement et d'évaluation des difficultés d'adaptation et des
capacités adaptatives des éléves qui présentent ou qui sont susceptibles de
présenter des difficultés d’adaptation, ainsi que de détermination d’'un plan
d’intervention psychoéducative et sa mise en ceuvre, dans le but de réunir
les conditions favorables a I'adaptation optimale de I'éléve, au rétablissement
et au développement de ses capacités adaptatives et de son autonomie, en
interaction avec son environnement. Elle ou il assume un role conseil et de
soutien aupres des intervenantes et intervenants scolaires et des parents.

Venez joindre une grande équipe de professionnels multidisciplinaires
collaborant a la réussite et au bien-étre des éleves !

Emplois disponibles

e Ecole secondaire des Patriotes
Saint-Eustache
Emploi a temps plein (100%)

e  Ecole primaire Arc-en-ciel

Saint-Eustache
Emploi a raison de 4 jours par semaine (80%)

Qualification requise

e Etre membre en régle de I'Ordre des psychoéducateurs du Québec

Pour en savoir davantage

e Contactez-nous par courriel a Dotation.Professionnel@cssmi.gc.ca ou
au 450 974-7000, poste 22803

Pour poser votre candidature

e Postulez en ligne en cliquant sur le lien suivant, avant le 30
septembre 2024 : Je postule!

Saint-Placide

N

Mirabel \ g Bois-des-Filion
Lorraine
Rosemeére
Sainte-Thérése

Saint-Eustache

Saint-Joseph-du-Lac

Deux-Montagnes

Sainte-Marthe-sur-le-Lac

Pointe-Calumet

Conditions de travail

Rémunération :

Salaire annuel a temps plein : 53 876$ a 95 479%

Autres avantages:

e Régime de retraite enviable

e Programme d’aide aux employés

e Rabais corporatifs

e Possibilité de vingt (20) jours de vacances
annuellement

e Congé pendant la période des fétes
(2 semaines)

e Faire partie d’'une équipe dynamique dévouée
ala réussite des éléves

Le Centre de services scolaire des Mille-lles s’est doté d’'un Programme d’accés a I'égalité en emploi et invite les femmes, les membres des minorités visibles, les membres des minorités ethniques, les autochtones

et les personnes handicapées a présenter leur candidature. Les personnes handicapées qui le désirent peuvent recevoir de I'assistance pour le processus de présélection et de sélection.

Le CSSMI remercie tous les candidats de leur intérét. Nous communiquerons toutefois seulement avec les personnes retenues pour une entrevue.
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