
 

 

AFFICHAGE EXTERNE  

 

ACCOMPAGNATEUR OU ACCOMPAGNATRICE D’ÉTUDIANT(E) HANDICAPÉ(E)  
SAINT-CONSTANT 

Mandat pour la session d’automne 2024 (horaire à déterminer selon les cours de l’étudiant(e))  

 

 Classe d’emploi :  Personnel de soutien  Salaire horaire :   21,89$ à 23,35$ 

 Service :  Centre d’études de Saint-Constant  Entrée en fonction :  Août 2024 

 Horaire :  Lundi au vendredi (horaire à déterminer)  Statut :  Contractuel* 

 

* L’annexe « N » de la convention collective traitant des conditions de travail applicables aux accompagnatrices et accompagnateurs d’étudiants(es) 
handicapés(ées) s’applique 
 

 

CADRE DE TRAVAIL 
 

Le travail d’équipe, la recherche de solutions et d’idées créatives sont ce qui anime notre direction. Avec nous, il sera possible de s’investir dans 

plusieurs projets stimulants, au sein d’un Cégep en plein développement ! 

 Jusqu’à 4 semaines de vacances par année + 7 jours de maladies monnayables après la 1ère année + possibilité d’un horaire d’été, si 
applicable; 

 13 jours fériés payés, si applicable; 

 Régime de retraite à prestations déterminées et programme d’assurance collective, si applicable; 

 Accès à un service de PAE et télémédecine; 

 Programme de perfectionnement avantageux pour le développement des compétences et la possibilité d’avancement professionnel, si 
applicable; 

 Des activités divertissantes pour apprendre à connaître votre communauté collégiale; 

 Un rabais et un accès privilège pour réaliser vos achats de spectacles à Valspec; 

 Accès à la cafétéria, bibliothèque, clinique-école, à la salle d’entraînement et encore plus;  

 La ville de Salaberry-de-Valleyfield est entourée et sillonnée d’eau, son centre-ville propose une offre commerciale variée et une attractivité 
unique, attrayante et ambitieuse. 

 

NATURE DU TRAVAIL 

Sous l’autorité de la gestionnaire administrative des centres d’études de Saint-Constant et de Vaudreuil-Dorion, cette personne aide l’étudiant(e) 
handicapé(e) dans sa participation aux cours et/ou à d’autres activités qui nécessitent une aide opportune. Elle l’assiste également dans ses activités 
de la vie quotidienne et voit à son bien-être personnel. Plus spécifiquement, cette personne :  

 Accueille et reconduit l’étudiant(e) à la sortie du transport adapté, transporte ses effets personnels; 

 Accompagne l’étudiant(e) jusqu’à son casier; 



 

 

 

 Aide l’étudiant(e) à se dévêtir et se vêtir selon l’arrivée ou le départ du Cégep; 

 Accompagne l’étudiant(e) dans les locaux d’enseignement et dans quelques activités liées à la vie étudiante; 

 Surveille les examens dans un local isolé et lis de nouveau les questions d’examens, au besoin;  

 Aide au transport de matériel scolaire, à la préparation du matériel nécessaire à la participation et au déroulement d’activités pédagogiques 
et/ou étudiante; 

 Supporte l’étudiant(e) dans des activités quotidiennes et réponds à des besoins essentiels le cas échéant;  

 Assister, pour tout ce qui a trait à son bien-être, à son hygiène et à sa sécurité; 

 Accompagne l’étudiant(e) aux pauses et au dîner; 

 Note ses observations concernant les besoins et les comportements de l’étudiant(e) et peut être appelée à en informer le personnel 
enseignant et/ou les autres intervenants(es).  

 Au besoin, elle accomplit toute autre tâche connexe. 

 

SCOLARITÉ 

 Détenir un diplôme d’études professionnelles (DEP) avec option appropriée ou un diplôme d’études secondaires (DES) ou un diplôme ou une 
attestation d’études dont l’équivalence est reconnue par l’autorité compétente et avoir une (1) année d’expérience pertinente.   

 

AUTRES EXIGENCES  

 Savoir comment intervenir auprès d’un(e) étudiant(e) ayant un handicap physique et une mobilité réduite;  

 Avoir la compétence pour déplacer une personne handicapée d’un fauteuil à un autre lieu;  

 Avoir une personnalité empathique;  

 Aimer travailler en équipe;  

 Démontrer des habiletés professionnelles au plan de l’autonomie, du jugement, de l’initiative, du sens des responsabilités et de la discrétion;  

 Un test de maîtrise de la langue française devra être complété avec succès et il est possible qu’un test de validation des habiletés techniques 
soit demandé. 

 

INTÉRESSÉ(E) PAR CETTE OFFRE ? 

Déposez votre candidature dans la section TRAVAILLER AU CÉGEP de notre site web entre le 19 août et le 12 septembre 2024 : 

https://www.cegepvalleyfield.ca/travailler-au-cegep/?Type=Poste+sp%C3%A9cifique+affich%C3%A9&Concours=S-001-01#postuler 

Notre équipe de la dotation évaluera les candidatures périodiquement. Conséquemment, l’affichage pourrait être retiré avant 

terme. 

Le Cégep de Valleyfield souscrit à un programme d’accès à l’égalité et encourage les femmes, les minorités visibles, les minorités ethniques, les Autochtones et les 

personnes handicapées à présenter leur candidature. Au besoin des mesures d’adaptation peuvent être offertes aux personnes handicapées en fonction de leurs 

besoins. Seules les personnes retenues par le comité de sélection seront contactées. 

https://www.cegepvalleyfield.ca/travailler-au-cegep/?Type=Poste+sp%C3%A9cifique+affich%C3%A9&Concours=S-001-01#postuler

