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Chargé.e de cours en anglais langue
seconde

Programme international
Formation continue

Concours : 24-25_TX-604-02

Date de I’affichage : 12 aolt 2024

Lieu de travail : Jinan, Province du Shandong, Chine
Taux horaire : 94,11$ a4 131,34 §

Session : Automne 2024

Langue d’enseignement : Anglaise

Charge a combler :

604-122-MV  English in Early Childhood Education
2 groupes — 45 heures chaque — format intensif

Cours en Chine du 5 au 27 septembre, 2024.

Nature de I’'emploi :

La tache d'enseignement comprend toutes les activités
inhérentes a I'enseignement notamment : préparation et
prestation de cours, de laboratoires ou des stages,
rencontres avec les étudiant.es, surveillance et correction
d'examens.

Qualifications spécifiques :

e Détenir un dipldme universitaire de premier cycle en
études anglaises, en traduction (frangais/anglais) ou en
linguistique et une maitrise en didactique de
'enseignement de langues secondes (anglais);
ou

e Détenir un dipldme universitaire de premier cycle en
études anglaises, en traduction (frangais/anglais) ou en
linguistique et un certificat TESL ou TESOL ou
microprogramme en enseignement post secondaire ou
équivalent;
ou

e Détenir au moins, un dipldbme universitaire de premier
cycle en enseignement de langues secondes (anglais)
ou équivalent.

Pourquoi vous joindre a notre équipe?

Le Cégep Marie-Victorin, c’est plus de 700
personnes engagées fierement et activement
dans la réussite éducative des quelque 3500
étudiantes et étudiants qui fréquentent les
programmes d’études a I'enseignement régulier
et des quelque 3000 étudiantes et étudiants
adultes inscrits a la Formation continue et aux
services aux entreprises.

De bonnes raisons de travailler avec nous :

Une autonomie professionnelle
Un programme avantageux de vacances
annuelles et fermeture du service entre Noél
et le jour de 'An de méme qu’une gamme
compléte d’assurances collectives

e Un milieu stimulant et humain favorisant la
diversité et I'inclusion

e Une politique de perfectionnement
avantageuse et des possibilités d’avancement
professionnel

e |’accompagnement et le mentorat au
quotidien

e La conciliation travail-famille

e La sécurité d’emploi

e L’acquisition d’un régime de retraite a
prestation déterminée

Faites parvenir votre curriculum vitae (lettre
de motivation et CV en un seul document) au
plus tard le 23 aolt 2024 au :
www.cegepmv.ca / rubrique « Emplois »

Ma place de choix.

Seules les personnes dont la candidature sera retenue pour une entrevue de sélection seront contactées.

Le Cégep Marie-Victorin valorise la diversité, 'inclusion et applique un programme d’acceés a I'égalité en emploi. Nous invitons les personnes faisant partie des groupes
des minorités visibles, des minorités ethniques, des autochtones, des femmes et des personnes ayant un handicap (visible ou non visible) a présenter leur candidature.
Pour les personnes ayant un handicap, des mesures d’adaptation seront mises en place selon les besoins identifiés.



http://www.cegepmv.ca/
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JOB OFFER

Hourly Paid english Teacher
Continuing Education — International Program

Reference number: 24-25_TX-604-02

Posting Date: June 20, 2024

Work Location: Jinan, Shandong - CHINA
Salary Scale: 94,11$ 2 131,34 $

Semester: Fall 2024

Language of Instruction: English

Course Load:

604-122-MV  English in Early Childhood Education
2 groups — 45 hours each — intensive format

Courses in China from September 5 to 27, 2024.

Job Description:

The teaching task includes all activities inherent to teaching
such as: preparation and delivery of courses, labs or
internships, meeting with students, proctoring and marking of
exams.

Specific Qualifications:

e Undergraduate degree in English studies, translation
or Linguistics, and a master’s degree second
language teaching;

OR

¢ Undergraduate degree in English studies, translation
or Linguistics, and a TESL or TESOL certificate or a
higher education teaching program;

OR

e Undergraduate degree in Second language teaching,

or the equivalent.

Why join our team?

Cégep Marie-Victorin is more than 700
people who are proudly and actively involved
in the educational success of some 3,500
students enrolled in regular education
programs and some 3,000 adult students
enrolled in continuing education and
business services.

Good reasons to work with us:

e Professional autonomy.

¢ An advantageous annual vacation
program and service closure
between Christmas and New Year's
Day, as well as a full range of group
insurance benefits.

e A stimulating and humane
environment that promotes diversity
and inclusion.

e An attractive development policy and
career advancement opportunities.
Day-to-day coaching and mentoring.
Work-life balance.

Job security.
The acquisition of a defined-benefit
pension plan.

Send your curriculum vitae to:
www.cegepmyv.ca / section « Emplois »
before August 23, 2024.

My place of choice!

Only the candidates selected for an interview will be contacted.

Cégep Marie-Victorin values diversity and inclusion and applies an equal access to employment program. We invite applications from visible minorities, ethnic
minorities, Aboriginals, women, and persons with disabilities (visible or non-visible). For persons with disabilities, accommodation will be made according to identified
needs.
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