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Faites carriere au CSSPI !

Joignez-vous aux 320 professionnel(le)s passionné(e)s qui accompagnent chaque jour nos éleves et $54,661.00 - $100,282.00 CAD par
nos équipes-écoles afin de favoriser la réussite de tous. an

Salaire :

e 0o Syndiqué:

Cliquez ici pour visionner les témoignages de nos professionnels oui

A PROPOS DE CETTE OFFRE

Le Centre de services scolaire de la Pointe-de-I'lle (CSSPI) connait une forte croissance et désire se
donner les moyens d'accueillir les effectifs nécessaires a I'atteinte de ses objectifs de réussite pour
I'année scolaire en cours. Nous sommes donc actuellement & la recherche d'orthophonistes qui Documents requis

sauront :

@ cv

« oeuvrer auprés de clientéles variées présentant différentes problématiques de langage et de

communication, autant en milieux primaire et secondaire, en classes spécialisées, en classes
d’accueil ou en milieux spécialisés;

Documents facultatifs

« travailler en collaboration au sein d’une équipe multidisciplinaire : enseignants, psychologues, @ Lettre de motivation

psychoéducateurs, ergothérapeutes, orthopédagogues et conseillers pédagogiques; Diplémes / Certificats

du centre de services scolaire. Carte membre d'un ordre

« participer au développement organisationnel en lien avec le plan d’engagement vers la réussite @ Relevé de notes
° professionnel

TYPE D'EMPLOI

Contrat a temps plein ou a temps partiel

DATE D'ENTREE EN FONCTION
Le plus rapidement possible.

REMUNERATION
De 54 661$ a 100 282% selon l'expérience et les qualifications professionnelles et selon la
convention collective en vigueur.

NATURE DU TRAVAIL

« Evaluation du langage oral et écrit d’éléves de 4 & 21 ans (préscolaire, primaire, secondaire);



« Interventions selon diverses modalités : groupe, sous-groupe, individuel, coaching;

» Role-conseil et collaboration aupres des partenaires (plan d'intervention, comités de travail,
formations, etc.);

« Interventions dans le cadre d’un modele de réponse a l'intervention.
QUALIFICATIONS REQUISES
Etre membre de I'Ordre des orthophonistes et audiologistes du Québec.
INFORMATIONS

Répondante en orthophonie : veronique-legris@csspi.gouv.gc.ca

Le Centre de services scolaire de la Pointe-de-I'lle (CSSPI) remercie les candidates et candidats de
leur intérét. Toutefois, nous communiquons seulement avec les personnes retenues pour une
entrevue.

Le Centre de services scolaire applique la politique d'acces a I'égalité en emploi pour les personnes
des groupes visés, dont les femmes, les personnes autochtones, les personnes handicapées, les
minorités ethniques et les minorités visibles.

Le personnel du CSSPI est soumis & la Loi sur la Laicité de 'Etat. Cette Loi prévoit, entre autres
choses, linterdiction pour le personnel enseignant, les directions et directions adjointes
d'établissement, embauchés apres le 27 mars 2019, de porter un signe religieux et I'obligation pour
'ensemble du personnel du CSSPI d’exercer ses fonctions a visage découvert. Pour en connaitre
plus sur cette Loi : Loi sur la laicité de I'Etat.
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Accés a un programme Soin porté a l'accueil et a Culture de développement
d'insertion professionnelle l'intégration professionnel

Remboursement de la

Flexibilité et stabilité
d'emploi

cotisation & I'Ordre
professionnel sous
certaines conditions



