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ol OFFRE D’EMPLOI
Ffoa”si'fcco%esud Technicien de maintenance immobiliére

Numeéro du concours : 935-20246060-2

Le Conseil scolaire FrancoSud a été créé en aout 2013. Nous comptons plus de 3 900 éléves fréquentant seize écoles
francophones situées dans le sud de I’Alberta. Douze de ces écoles sont publiques et quatre sont catholiques. Pour cette raison,
nos employés doivent étre respectueux des valeurs catholiques et de la diversité, présentes dans notre conseil scolaire.

CLASSE D’EMPLOI LIEU DE TRAVAIL
Assistant a la maintenance Siége social
STATUT DATE D’ENTREE EN FONCTION
Poste probatoire a temps plein Dés que possible
SUPERIEUR IMMEDIAT DATE LIMITE DU CONCOURS
Coordonnateur des opérations et de la maintenance Jusqu’a ce que le poste soit comblé

NATURE DU TRAVAIL ET RESPONSABILITES GENERALES

Sous la responsabilité du coordinateur de l'entretien et des opérations, le technicien de maintenance
immobiliére est chargé de diverses taches liées a I'entretien et a la maintenance des installations scolaires,
principalement la supervision des systémes de chauffage, de ventilation et de climatisation des édifices. Il
participe a diverses taches de maintenance, de rénovation et de réparation, ainsi qu'a des activités d'entretien
général afin de garantir un environnement sir et fonctionnel aux éléves, au personnel et aux visiteurs.

Principales taches et responsabilités (fonctions essentielles) :

e Optimiser les systemes de CVC (HVAC) en collaboration avec le coordonnateur des opérations et
de la maintenance.

e Assurer la maintenance préventive et les réparations des équipements de CVC.

e Au besoin, faire les demandes de services pour les appareils CVC.

e Garder un inventaire des appareils, des guides et des actions prises pour tout I'équipement CVC.

e En collaboration avec le coordonnateur des opérations et de la maintenance, gérer les demandes
de services dans le systéme.

e Faire I'inspection et I'entretien de I'équipement des terrains de jeu.

e Tenir l'inventaire du matériel, des outils et de I'équipement a jour.

e Partager la responsabilité des appels d’urgence jour et nuit avec le coordonnateur des opérations
et de la maintenance et le directeur exécutif des opérations et de la maintenance.

o Aider a l'exécution des taches d'entretien de routine telles que les travaux de réparation, la
peinture, les problémes de plomberie, etc.

e Effectuer des inspections visuelles des batiments scolaires, des terrains et des équipements afin
d'identifier les besoins d'entretien, les risques pour la sécurité et les besoins de réparation.

e Participer a la préparation, a la mise a jour et a la gestion du plan d'entretien préventif des écoles,
des batiments et des sites du conseil scolaire.

e Respecter les procédures et protocoles de sécurité établis afin de garantir un environnement sdr
pour les étudiants, le personnel et les visiteurs.

e Connaitre et se tenir informé des politiques, regles et procédures fédérales, provinciales et
municipales qui régissent I'exploitation et I'entretien des batiments du conseil scolaire.

e Veiller a I'application des normes de santé et de sécurité au travail liées a I'entretien.




e Collaborer efficacement avec les autres fournisseurs de services d'entretien, ainsi qu'avec les
écoles, afin de coordonner les taches, de partager les informations et de répondre aux besoins liés
aux installations.

e Fournir une assistance et un soutien lors d'événements spéciaux, de réunions et d'activités
scolaires, selon les besoins.

e Formuler des recommandations au directeur des opérations, de la gestion des installations sur les
moyens d'améliorer I'entretien des écoles, des batiments et des sites du conseil scolaire.

e Tenir des registres précis des activités d'entretien, des ordres de travail, des réparations et des
inspections.

e Utiliser le logiciel pour les demandes de service pour enregistrer les travaux effectués, mettre a jour
les inventaires et générer des rapports.

EXIGENCES DU POSTE

e Une certification de classe 5 en Power Engineering ou une technique en génie du batiment;

e Des aptitudes et des habiletés en technologie;

e Expérience pertinente dans un environnement connexe, y compris une connaissance pratique des
équipements et systémes de chauffage, de ventilation et de climatisation ainsi que des équipements et
systémes connexes est un atout;

e Une expérience en plomberie, électricité ou construction est un atout;

e Capacité a travailler de maniere indépendante pour mener a bien les taches qui lui sont confiées avec
un minimum de supervision;

o Etretreés organisé, flexible et capable de prendre des initiatives;

e Démontrer d’excellentes habiletés de communication et de travail en équipe;

e Capacité a respecter les délais;

e Une attitude positive, responsable et autonome;

e Une excellente maitrise du francais et de I'anglais tant a I'oral qu’a I'écrit;

¢ Une connaissance des besoins éducatifs est un atout;

e Un permis de conduire valide;

o Etre légalement admissible & travailler au Canada sans restriction concernant le travail auprés des
enfants.

Comment postuler : rendez-vous sur notre site Web au www.francosud.ca dans la section Offres d’emploi et postulez
directement sur le numéro de concours pour lequel vous souhaitez offrir vos services. Nous ne communiquerons qu’avec les
candidats retenus pour une entrevue.


https://francosud.ca/accueil/carriere/offres-demploi/

