
Ce défi est pour vous si : 
• Vous démontrez une grande autonomie et un sens de l’initiative; 
• Vous avez une grande capacité à gérer le stress associé au fait d’être observé par les 

étudiantes et les enseignants; 
• Vous possédez une capacité à établir une relation significative avec les enfants et les 

parents; 
• Vous avez le sens de l’éthique et d’intégrité; 
• Comme nous, le mot qui décrit votre mode d’action est : COLLABORATION. 

 

Votre parcours professionnel comprend : 
• Détenir un diplôme d’études collégiales en techniques d’éducation à l’enfance ou détenir 

un diplôme ou une attestation d’études dont l’équivalence est reconnue par l’autorité 
compétente; 

• Trois à cinq ans de connaissances pratiques auprès d'enfants d'âge préscolaire, en 
garderie ou en centre de la petite enfance; 

• Une formation en secourisme reconnue et à jour; 
• Une connaissance de la suite Office; 
• Une bonne connaissance du français écrit et parlé. 
Atouts 
• Une maîtrise du programme éducatif « Accueillir la petite enfance ». 

 
TECHNICIENNE OU TECHNICIEN EN TRAVAUX PRATIQUES - 
JARDIN D’ENFANTS CACHOU ET DÉPARTEMENT D’ÉDUCATION 
SPÉCIALISÉE 
Un cégep de tête, de cœur et plus grand que nature 
Nos 3 campus sont nichés dans la magnifique région des Laurentides. Nous y cultivons un milieu qui 
valorise l’expertise et les habiletés interpersonnelles au service du succès de nos étudiants. Joignez un 
milieu de vie innovateur où l’effervescence des idées est encouragée. 

Responsabilités 
Le rôle principal et habituel de l’employé de cette classe d’emploi, lors de la période de fréquentation des 
enfants à Cachou, est d’y agir comme éducatrice. En dehors de cette période, d’assister le personnel 
enseignant des départements d’Éducation à l’enfance et d’Éducation spécialisée en réalisant diverses 
activités permettant la tenue des laboratoires ou des ateliers et en y apportant de l’assistance. 

Principaux défis 
• S’occuper des inscriptions et autres tâches connexes visant le bon fonctionnement du Jardin 

d’enfants; 
• Assurer, en tout temps, le bien-être et la sécurité des enfants. Maintenir une relation chaleureuse et 

significative avec chaque enfant; 
• Fournir aux enfants des situations d’apprentissage stimulantes et adaptées; 
• Réaliser les tâches préparatoires à la tenue des laboratoires du département d’Éducation spécialisée; 
• Offrir aux personnes étudiantes en Éducation à l’enfance et en Éducation spécialisée un modèle 

d’intervention pédagogique; 
• Tenir compte des besoins et des attentes du personnel enseignant utilisateur;  
• Préparer et animer les rencontres avec les parents; échanger avec eux les informations pertinentes 

au sujet de leur enfant; 
• Planifier, organiser et animer les programmes d’activités en respectant le projet éducatif;  
• Être disponible pour les rencontres en classe dans le ou les cours concernés, fournir l’information 

propre à l’enfant observé, prendre connaissance de l’animation préparée par les personnes 
étudiantes, coordonner les différentes animations; 

• Rencontrer les enseignants utilisateurs au début de chaque session et par la suite être disponible 
pour les réajustements nécessaires en cours de session; 

• Procéder à des achats de matériel en fonction des besoins des départements; 
• Définir les tâches reliées à l’entretien ménager quotidien au Jardin d’enfants. Assurer le contrôle et 

un suivi de la qualité de l’entretien ménager des lieux. 
 

Visualiser le contenu de la description de cette classe d’emploi ICI. 

 

Le Cégep de Saint-Jérôme applique un programme d’accès à l’égalité à l’emploi et invite les femmes, les minorités visibles, les minorités 
ethniques, les Autochtones et les personnes handicapées à présenter leur candidature. Les outils de sélection peuvent être adaptés selon 
les besoins des personnes handicapées qui en font la demande. 
 

Lieu 
Cégep de Saint-Jérôme 

Service 
Service des programmes et des 
stages / Techniques d’éducation à 
l’enfance et techniques d’éducation 
spécialisée 

Statut 
Projet spécifique à temps complet  

Concours 
S2462-TTPCACHOU_01474 

Supérieure 
Nancy Desjardins, directrice 
adjointe des études 

Classe/salaire 
26,38 $ à 35,22 $ selon la scolarité 
et l’expérience. 

Horaire 
L’horaire est établi à chaque début 
de session et peut se situer entre 7 
h 30 et 18 h 30 à raison de 7 
heures par jour (35 heures par 
semaine) et ce, du lundi au 
vendredi. L’horaire en l’absence 
des étudiants est de 8h à 16 h.  

Entrée en fonction 
19 août 2024 et jusqu’au plus tard 
le 16 mai 2025 

Tests requis 
Français - 15 fautes et moins 

Dépôt des candidatures 
Du 30 juillet au 5 août 2024 à 
16 h pour compléter votre profil de 
candidature.  
 
Seules les personnes invitées 
en entrevue seront contactées. 

https://cdn.cstj.qc.ca/wp-content/uploads/2021/10/28135544/Plan-de-classification-_Soutien.pdf
https://www.cstj.qc.ca/programmes/education-a-lenfance/
https://www.cstj.qc.ca/programmes/education-a-lenfance/
https://www.cstj.qc.ca/programmes/education-a-lenfance/
https://www.cstj.qc.ca/programmes/education-a-lenfance/
https://manitousolution.com/libreservice/index.html?customer=100014&lang=fr&preference=no&redirect=https://cstj.qc.ca.qc.ca/&action=JobOffers
https://manitousolution.com/libreservice/index.html?customer=100014&lang=fr&preference=no&redirect=https://cstj.qc.ca.qc.ca/&action=JobOffers

