
 

 

 
 

Le Cégep de Saint-Jérôme applique un programme d’accès à l’égalité à l’emploi et invite les femmes, les minorités visibles, les 
minorités ethniques, les Autochtones et les personnes handicapées à présenter leur candidature. Les outils de sélection peuvent être 
adaptés selon les besoins des personnes handicapées qui en font la demande. 

Lieu 
Cégep de Saint-Jérôme 
 
 

Direction 
Direction de la formation 
continue, services aux 
entreprises et international 
 
 

Statut 
Contractuel 
 
 

No de concours 
2024-07_FSE 
 
 

Salaire 
45$/heure pour le volet 
développement et préparation de 
la formation 
 
75$/heure pour l’analyse des 
besoins et la diffusion de la 
formation. 
 

Entrée en fonction 
Dès que possible 
 
 

Dépôt des candidatures 
Faites-nous parvenir votre  
curriculum vitae ainsi qu’une 
lettre d’intention par courriel au  
fae@cstj.qc.ca  avant le 6 
septembre 2024 à 16 h. 
 
 
Seules les personnes invitées 
en entrevue seront contactées. 

Formatrice ou formateur en entreprise 

Un cégep de tête, de cœur et plus grand que nature  
Nos 3 campus sont nichés dans la magnifique région des Laurentides. Nous y cultivons un milieu qui 
valorise l’expertise et les habiletés interpersonnelles au service du succès de nos étudiants. Joignez 
un milieu de vie innovateur où l’effervescence des idées est encouragée. 

Vous êtes spécialiste de la plateforme Power Automate de Microsoft ? Vous maîtrisez l’art de créer 
des flux afin d’optimiser et d’automatiser les tâches et les processus liés au travail ? Voici une offre 
qui pourrait certainement vous intéresser. 

Le Cégep de Saint-Jérôme souhaite offrir à ses différents services des formations et de 
l’accompagnement personnalisé portant sur Power Automate. Par conséquent, nous sommes à la 
recherche de formatrices et de formateurs contractuels et/ou consultantes ou consultants pour 
répondre à cette demande.  

Cette formation/accompagnement s’adresse au personnel et aux gestionnaires œuvrant au sein de 
différents services (finances, secrétariat général, formation continue, etc.) qui souhaitent identifier les 
tâches répétitives de leur travail et y créer des flux d’automatisation. Le Cégep de Saint-Jérôme 
souhaite ainsi épauler les membres de son personnel dans un objectif d’optimisation de leur travail. 

Responsabilités 
• Vous agirez en tant qu’experte-conseil ou expert-conseil en analysant les besoins des différents 

services du Cégep; 
• Vous identifierez les tâches répétitives et analyserez les processus des services du Cégep dans 

un objectif d’optimisation du travail; 
• Vous mettrez votre expertise à contribution en proposant des solutions de flux personnalisés 

avec Power Automate; 
• Vous développerez le matériel de formation selon les besoins que vous aurez identifiés; 
• Vous animerez la formation qui se tiendra à distance et/ou en présence dans les locaux du 

Cégep à Saint-Jérôme. 

Le profil recherché 
• Connaissance approfondie de Power Automate, notamment la création de flux personnalisés; 
• Connaissance de TEAMS et SharePoint; 
• Connaissance du milieu collégial; 
• Expérience comme formatrice ou formateur et/ou consultante ou consultant (un atout). 

Avantages 

• Mandats ponctuels  
Des mandats de formation de nature ponctuelle peuvent facilement s’insérer parmi vos 
autres engagements professionnels et s’adapter à votre horaire. 

• Mettez à profit vos qualités d’experte-conseil ou d’expert-conseil  
Vous participerez à l’analyse des besoins de formation et partagerez vos meilleures 
stratégies d’intervention, ces mandats relèveront à la fois de l’expertise-conseil et de la 
formation. 

• Profitez de l’accompagnement de notre équipe 
Grâce aux conseils de notre équipe expérimentée, vous serez en mesure d’adapter votre 
matériel de formation tout en perfectionnant vos habiletés de formatrice ou de formateur.  

• Une grande autonomie et des mandats variés  
Vous êtes de nature autonome et la routine vous ennuie ? Le mandat proposé est varié et 
demande une bonne capacité d’adaptation. Votre sens de l’organisation, votre 
débrouillardise et votre maîtrise des plateformes de formation à distance (Zoom et Teams) 
seront des atouts. 

• Un salaire compétitif 
Vous obtiendrez une rémunération de 45 $ / heure pour tout ce qui a trait au volet 
développement et préparation de la formation et 75 $ / heure pour l’analyse des besoins, 
des tâches et des processus, le développement de flux personnalisés et la diffusion de la 
formation auprès du personnel du Cégep. 

mailto:fae@cstj.qc.ca

