
Psychologie (350)

Informations générales

Provoquons des réussites, une personnes à la fois!

Au Cégep Limoilou, on s'investit, on s'implique, on avance ensemble. La part de chacun compte et provoque quelque
chose de grand. Entre collègues, nos liens sont significatifs et on s'entraide parce qu'on croit à ce que l'on fait et pour
qui on le fait. Envie de faire carrière dans un milieu de vie stimulant, actif et collaboratif? Allez-y! Foncez! On a hâte de
vous rencontrer.

Le Cégep Limoilou souscrit et applique un programme d'accès à l'égalité en emploi. Il invite les femmes, les
Autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées à présenter leur candidature.
Des mesures d'adaptation peuvent également être offertes pour les personnes en situation de handicap afin de faciliter
le processus de sélection.  

Référence
2024-415  
Date de début de diffusion
2024-06-27

Date de fin de diffusion
2024-07-07

Catégorie de l'affichage
Standard

Votre mandat

Catégorie d’emploi
Enseignement - Psychologie (350)

Intitulé du poste
Psychologie (350)

Secteur d'enseignement
Régulier

Type de cours
Théorie et/ou laboratoires

Description de la fonction



Être enseignant, c’est valorisant parce que vous apprenez continuellement, vous partagez votre savoir et vous
développez le potentiel de chaque personne en lui fournissant les outils nécessaires pour réussir. Être enseignant, c’est
former la main-d’œuvre de demain! 
 
« Au département de psychologie du Cégep Limoilou, j'ai trouvé un milieu de travail stimulant et ouvert. Je suis
entourée de collègues qui ont des expertises diverses, ce qui rend les échanges très enrichissants. En tant
qu'enseignante, je sens que faire découvrir la psycho à des jeunes a un impact significatif, car cela les aide à mieux se
connaître et à mieux comprendre les autres ». - Marie-Ève Roussel, enseignante.
 
Nous sommes présentement à la recherche de personnes motivées et disponibles pour pourvoir une charge à temps
partiel à l’enseignement régulier à la session d’automne 2024.
 
Que vous soyez intervenante ou intervenant dans un organisme public ou une clinique privée, enseignante ou
enseignant au collégial ou à l'université, professionnelle ou professionnel de recherche ou passionnée et passionné de
la psychologie œuvrant dans le domaine, faites partie de notre équipe!
 
Nos distinctions au tableau d’honneur 

Horaire de travail flexible;
Pouvoir compter sur un soutien pédagogique et l'accompagnement d'une personne coordonnatrice et des
collègues;
Accès à un service de télémédecine disponible 24/7 ;
Accéder à un programme généreux de perfectionnement pédagogique ou disciplinaire;
Accès gratuit aux installations sportives (salles d’entraînement, gymnase) et accès au  stationnement intérieur
payant;
Espace vert et jardin sur le toit;
Milieu de travail situé dans un quartier en pleine effervescence où l’on y retrouve restaurants, cafés, boutiques et
nombreux services de proximité.

 
Nous vous avons convaincu(e) ? Allez-y, provoquez votre réussite!

Exigences spécifiques

Détenir un baccalauréat en psychologie et une maîtrise ou doctorat en psychologie;
Une expérience pratique liée au domaine;
Un parcours en milieu de travail où vous avez participé à l’enseignement ou l’accompagnement de la relève
(atout);
Une scolarité de deuxième cycle en pédagogie ou de troisième cycle (atout).

Tests requis
Test de français

Statut de l'emploi
Temporaire

Échelle salariale
54 661$ - 105 266$



Emplacement du poste

Lieu de travail
Campus de Québec

Informations complémentaires

Poste à pourvoir le
2024-08-16


