DE LOIN,
TON MEILLEUR
CHOIX!

OFFRE D’EMPLOI

Projet spécifique d’'une durée de trois (3) ans
Conseillére ou conseiller pédagogique
a larecherche

(possibilité de prolongation)

- ;
Salaire annuel entre
54 661% et 100 282

vacances (pouvant gym gratuit sur les
aller jusqu'a lieux de travail de télétravail
10 semaines)

Pourquoi choisir le Cégep de Baie-Comeau/
cet emploi?

« Soutien financier pour activités de « Régime de retraite a prestation
développement professionnel; déterminée (RREGOP);

« Proximité avec les étudiants; « Assurances collectives (vie,

« Club social dynamique; maladie, etc.).

« Bornes de recharge pour véhicule
électrique gratuite;

Nature du travail

Sous lautorité de la directrice adjointe des études aux programmes, a la
recherche et a la réussite éducative, la conseillere ou le conseiller
pédagogique a la recherche assume des fonctions de conseil, d’animation,
d’information, de développement, de support et de rétroaction auprés du
personnel enseignant, du personnel cadre et d’autres personnes
intervenantes du cégep. Les fonctions du poste de conseillere ou conseiller
pédagogique a la recherche s’exercent notamment dans la recherche et
Uinnovation.

Quelques attributions caractéristiques

« Soutenir les membres du personnel dans les demandes de subventions de
recherche;

« Réaliser des activités d’animation et d’information quant aux opportunités
de recherche;

. Conseiller le personnel dans la mise en ceuvre de projets de recherche et en
assurer le suivi;

. Favoriser les liens entre les chercheurs, le Centre d’expérimentation et de
développement en forét boréal (CEDFOB) et les entreprises;

C 0 CEGEP DE
: BAIE-COMEAU cegepbc.ca/carriere

Minimum de Accés a une Trés grande flexibilité
4 semaines de clinique-école et d'aménagement

d'horaire et possibilité

Visite la section carriére de notre site Web

Concours n°

PNE A2024-02

Affichage interne & externe

Etre dans ’équipe du Cégep de
Baie-Comeau, c’est franchement
faire partie d’'une famille. Ici, on
prone la bienveillance, 'audace,
Uinclusion, ’engagement et la
collaboration. On travaille dans le
plaisir, a accompagner la population
étudiante ainsi que notre personnel
dans leur réussite éducative et
latteinte de leur plein potentiel.

Entrée en fonction
Dés que possible

Période d’affichage
Du jeudi 20 juin au
vendredi 2 ao(t 2024 a2 16 h 30

Pour postuler

Veuillez transmettre les documents
suivants a 'adresse courriel
dotation@cegepbc.ca.

o Lettre de présentation

e Curriculum vitae

o Dipldme(s) et relevé(s) de notes*

« Evaluation comparative des études
effectuées hors du Québec (si applicable)

*Diplome(s) et relevé(s) de notes pour tous les
niveaux de scolarité, selon votre situation
(secondaire, collégial, universitaire).

cegepbc.ca
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Quelques attributions caractéristiques (suite)

« Conseiller le personnel cadre sur le développement du bureau de la
recherche;

« Soutenir les chercheurs relativement aux exigences et normes en matiére de

recherche, notamment relativement a U'éthique, la conduite responsable en

recherche, la gestion des données de recherche et U'équité, diversité et

inclusion.

Planifier les activités de son secteur;

Collaborer a la réalisation du plan stratégique du Cégep;

Participer a l'élaboration, a la mise en ceuvre et a l'évaluation du plan de

réussite dans le respect des orientations et politiques du Cégep;

« Contribuer a ce que le personnel impliqué dans la recherche s’approprie les
objectifs du plan stratégique;

« Assurer le support professionnel de service a la collectivité telles la

coordination et Llorganisation d’activités offertes au grand public,

notamment des conférences;

Participer a la préparation et la réalisation d’activités de promotion de la

recherche et de l'innovation;

Développer et maintenir des partenariats en lien avec la recherche;

Représenter le college et collaborer avec divers partenaires pour la

réalisation de projets de recherche et d’innovation, au besoin;

Effectuer des démarches aupres d’entreprises et d’organismes en vue

d’identifier ou de dégager leurs besoins en recherche, au besoin.

Qualifications requises*

« Dipldbme universitaire terminal de premier cycle dans un champ de
spécialisation approprié;

» Expérience pertinente dans la recherche, idéalement dans le domaine de la
recherche subventionnée dans un établissement d’enseignement supérieur;

« Un dipldme universitaire de deuxieme cycle avec maitrise de recherche sera
considéré comme un atout.

Autres exigences

- Excellente capacité d’analyse et de synthese;

- Excellente capacité a travailler en équipe;

. Grande capacité rédactionnelle et en communication;
« Faire preuve d’autonomie et d’initiative;

« Rigueur et esprit critique.

* Un ou des tests de qualification, incluant un test psychométrique et un test de frangais, pourront
étre soumis aux personnes dont la candidature aura été retenue.
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Visite la section carriére de notre site Web
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Du jeudi 20 juin au
vendredi 2 ao(t 2024 a2 16 h 30

Pour postuler

Veuillez transmettre les documents
suivants a l'adresse courriel
dotation@cegepbc.ca.

o Lettre de présentation

e Curriculum vitae

o Dipldme(s) et relevé(s) de notes*

« Evaluation comparative des études
effectuées hors du Québec (si applicable)

*Diplome(s) et relevé(s) de notes pour tous les
niveaux de scolarité, selon votre situation
(secondaire, collégial, universitaire).

cegepbc.ca
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Statut

Personne professionnelle temporaire chargée de projet

Horaire de travail

Du lundi au vendredi (35 heures/semaine)

Nous remercions toutes les candidates et tous les candidats de Uintérét porté au
Cégep de Baie-Comeau. Un accusé de réception vous sera acheminé par courrier
électronique, cependant seules les personnes dont la candidature aura été retenue
seront contactées par téléphone.

Le Cégep de Baie-Comeau est un employeur favorisant Uacces a U'égalité en emploi et invite les
candidates et les candidats a identifier leur appartenance a un groupe visé par la Loi sur 'acces a
I’égalité en emploi dans les organismes publics.
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