
   

 

 

POSTE D’ENSEIGNEMENT DISPONIBLE/ ANNÉE SCOLAIRE 2024-2025 
 

La commission scolaire Eastern Shores sollicite les candidatures de personnes intéressées par le poste suivant : 
 

AFFICHAGE # #NRHS-24-07 

LIEU DE TRAVAIL New Richmond High School 

163, Boul. Perron Ouest, New Richmond (QC) G0C 2B0 

STATUT D’EMPLOI Temps Partiel 

CHARGE DE TRAVAIL 100% 

CATÉGORIE/SPÉCIALITÉ   Primaire Français langue seconde, Primaire ressource en FLS et 

primaire éducation physique en Français 

TAUX HORAIRE $72.85 to $78.71 par heure (Salaire selon la Convention Collective en 

vigueur) 

ÉCHELLE DE SALAIRE annuel 

avec qualification légales 

$51,461 to $100,246 (Salaire selon la Convention Collective en vigueur) 

SUPERVISEUR IMMÉDIAT La direction  

DATE DE DÉBUT 22 août 2024 

DATE DE FIN 26 juin 2025 

DATE DE L’AFFICHAGE 19 juin 2024 

DATE LIMITE DE CANDIDATURE 30 juin 2024 (4:00 PM) 

 

QUALIFICATIONS REQUISES 

• Un permis d'enseignement valide délivré par le Ministère de l'Éducation ou l'admissibilité à l'obtention d'un permis 

d'enseignement délivré par le Ministère de l'Éducation. 

 

AUTRES QUALIFICATIONS 

 

 
Salaire et conditions de travail conformément à la convention collective des enseignants : 

Personnel enseignant – Comité patronal de négociation pour les commissions scolaires anglophones (gouv.qc.ca) 

 

 

 

 

 

 

 

Les candidats intéressés doivent faire parvenir leur curriculum vitae, le nom de trois références professionnelles, leur permis 

d'enseigner, leurs relevés de notes et leurs diplômes en indiquant en objet le numéro de l'offre d'emploi à : 

job.opportunity@essb.qc.ca 
 

 

 

 

 

 

 
La Commission scolaire Eastern Shores s'engage à assurer l'égalité d'accès à l'emploi et encourage les candidatures des femmes, des Autochtones, des 

minorités visibles, des minorités ethniques et des personnes handicapées. L'ESSB ne contactera que les candidats sélectionnés pour les entrevues. 

 

https://cpn.gouv.qc.ca/cpnca/negociations/conventions-collectives/personnel-enseignant/
mailto:job.opportunity@essb.qc.ca

