A ( COMMISSION SCOLAIRE
Ny~ Eastern Shores

SCHOOL BOARD

POSTE D’ENSEIGNEMENT DISPONIBLE/ ANNEE SCOLAIRE 2024-2025

La commission scolaire Easterm Shores sollicite les candidatures de personnes intéressées par le poste svivant:

AFFICHAGE #

FERM-24-01

LIEU DE TRAVAIL Fermont School
130, Rue Le Correfour-AR-35, Fermont (QC) GO 140

Reégulier femps plein

STATUT D'EMPLOI
CHARGE DE TRAVAIL 100%
CATEGORIE/SPECIALITE
TAUX HORAIRE

Préscolaire

$72.85 4 $78.71 par heure [Sakire selon la Convention Collective en
vigueur)
$51.4561 & $100,244 (Saigire selon la Convention Collective en vigueur)

ECHELLE DE SALAIRE annuel
avec qualification légales
SUPERVISEUR IMMEDIAT

La direction

DATE DE DEBUT 22 aout 2024
DATE DE FIN 26 juin 2025
DATE DE L'AFFICHAGE 18 juin 2024

DATE LIMITE DE CANDIDATURE 30 juin 2024 (4:00 PM)

QUALIFICATIONS REQGUISES

+  Un permis d'enseignement valide délivré par le Ministére de IEducation ou ladmisikilité & I'okiention d'un pemis
d'snzsignement délivré par le Ministére de IEducation.
*+ Ure excellente connaissance de langlais cral et écrit

AUTRES QUALIFICATIONS

Salaire et condifions de fravail conformément a la convention collective des enseignants :
Personnel enseignant — Comité paironal de négociation pour les commissions scolaires anglophones [gouv.ge.cal

Disparités régionales pour lécole de Fermont a droit @ ce qui suit : ([peut &tre sujet 4 chaongement selon la convention
collective-Chapitre 12-0.00)
+ %8315 [sans dépendent] ou §12,477 (avec dépendent) une prime annuslle disclement of d'élcignement. Elle sera
proportionnslle a la charge de fravail
+  Frais de tranzport pour se rendre & Fermont [voyage ef nourriture) pour les personnes venant de 'extérieur de la
régicn.
# Sorfies pour Fermont : trois sorties par an
»  Certaines conditions peuvent s'appliquer

Les candidats intéressés doivent faire parvenir leur cumiculum vitae, le nom de frois références professionnelles, leur permis
d'enseigner, leurs relevés de notes et leurs dipldmes en indigquant en objet ke numéro de l'offre d'emploi a :

job.opportunity@essb.qc.ca

La Commisson scokire Sastem shones fengage 4 assurerrégalind doccds remplal et encourage les candicatures des fermmes, aes Autochiones, des
IrinoIitSs visiies, des Minolités etnniques St des pemonnes handicapess. LESSE Ne Contachend que s Candialars sSchionnes pour ies enrevuss,

A COMMISSION SCOLAIRE
Ny~ Eastern Shores

SCHOOL BOARD

POSTE D'ENSEIGNEMENT DISPONIBLE/ ANNEE SCOLAIRE 2024-2025

La commission scolaire Eastern Shaores sollicite les candidatures de personnes intéressées par le poste svivant:

AFFICHAGE #

FERM-24-02

LIEV DE TRAVAIL Fermont School

130, Rue Le Carefow-AR-35, Fermont (QC) GOG 1J0
STATUT D'EMPLOI Regulier temps plein

CHARGE DE TRAVAIL 100%

CATEGORIE/SPECIALITE
TAUX HORAIRE

ECHELLE DE SALAIRE annuel
avec gualification légales
SUPERVISEUR IMMEDIAT

Primaire general

%7285 par heure [salaire selon la Convention Collective en viguaur)

$51.44 to $100.244 (Salaire selon la Convenfion Collective en vigueur)

La direction

DATE DE DEBUT 22 aout 2024
DATE DE FIN 26 juin 2025
DATE DE L'AFFICHAGE 18 juin 2024

DATE LIMITE DE CANDIDATURE

30 juin 2024 (4:00 PM)

QUALIFICATIONS REQUISES

+  Un permis d'enseignement valide délivré par le Minisiére de I'Education ou l'admissikilité & I'obtention d'un permis
d'ernzeignement délivré parle Ministére de lEducation.
* Une excelente connaisance de l'anglais cral et ecrit

AUTRES QUALIFICATIONS

Salaire &t conditions de travail conformément a la convention collective des enseignants :
Personnel enssignant — Comité pafronal de négociation pour les commissions scolaires analophoness [gouv.ac.ca

collective-Chapitre 12-0.00)
+ 38,315 [sans dépendent] cu 12 477 (avec dépendent) une prime annuslle diolement et d'éloignement. Elle sera
propartionnelle ala charge de fravail
+  Fraois de fransport pour se rendre @ Ferment [voyage ef nourrifure) pour les personnes venant de 'extérieur de la
région.
» JSorfies pour Fermont : troi sorties par an
» Certaines conditions peuvent sappliquer

Les candidats intéressés doivent faire parvenir leur curmiculum vitae, le nom de trois références professionnelles, leur permis
d'enseigner, leurs relevés de notes et leurs dipldmes en indiquant en objet le numéro de I'offre d'emploi a -

ick tunitv@esst

Lo Commission scokife Sashem Shorss Fengage 4 asuner fégaité doccds Arempidl ef encoumge kes candicatunes des femmes, ges Adtochionss, des
mimarités visioies, des minclités ethniques et des personnes handicapées. LESSE ne contactera que es canaiaats séectionnés pouries enmevues,

A ‘ COMMISSION SCOLAIRE
Ny~ Eastern Shores

SCHOOL BOARD

POSTE D'ENSEIGNEMENT DISPONIBLE/ ANNEE SCOLAIRE 2024-2025

La commission scolaire Eastern Shores sollicite les candidatures de personnes intéressées par le poste svivant:

AFFICHAGE #

GIH5-24-02

LIEU DE TRAVAIL Grosse Isle High Schoal
448, Chemin Principal. Grosse kle [QC) G4T A8
STATUT D'EMPLOI Termnps partiel

CHARGE DE TRAVAIL 100%

CATEGORIE/SPECIALITE

TAUX HORAIRE

Secondaire Frangais langue seconde & Ressource

$72.85 a $78.71 par heure |salaire s=ion la Convention Colecfive en
vigueur)
$51.451 & $100,246 [Sakire selon |a Convention Collective en vigueaur)

ECHELLE DE SALAIRE annuel
avec qualification légales
SUPERVISEUR IMMEDIAT

DATE DE DEBUT

DATE DE FIN

DATE DE L' AFFICHAGE

DATE LIMITE DE CANDIDATURE

La direction

22 aodt, 2024

24 juin, 2025

18 juin 2024

30 juin 2024 (4:00 PM)

QUALIFICATIONS REQGUISES

s Un permiz d'enseignement valide délivré par le Ministére de IEducation ou ladmissibilité & I'okbiention d'un pemiz
d'enzeignement délivré par le Ministére de IEducation.

AUTRES QUALIFICATIONS

Salaire et condifions de fravail conformément 4 la convention collective des enseignants :

Disparités régionales pour lecole de Grosse Isle a droit 4 ce qui suit : (peut &tre sujet @ changement selon la convention
collective-Chapitre 12-0.00)
s 38315 (sans dépendent| cu $12 477 [avec dépendent] une prime annuslle diclement et d'élcignement. Elle sera
proportionnelle a la charge de fravail
*  Frais de transport pour se rendre @ Grosse lsle (voyage ef nouriture) pour les personnes venant de 'exiensur de la
régicn
*  Sorfies pour Grozsze kle - un voyoge par an
» Certoine:s conditions peuvent s'appliquer

Les candidats intéressés doivent faire parvenir leur curriculum vitae, le nom de trois références professionnelles, leur permis
d'enseigner, leurs relevés de notes ef leurs dipldmes en indiquant en objet le numeéro de I'offre d'emploi a :

job.opportunity@essb.qgc.ca

La Commission scokdire Sastem Shomes sengage 4 assuner fegalité d'accés a fempiol et encounage les candidatunes des femmes, des Autochiones, des
minGites visicles, des minofités ethniques et des pesonnes handicapees. LESSE ne contachena que les candidats séieclionnss pour les enfrevues,
fas! ;




A
Ny~ Eastern Shores

SCHOOL BOARD

POSTE D'ENSEIGNEMENT DISPONIBLE/ ANNEE SCOLAIRE 2024-2025

La commission scolaire Eastern Shores sollicite les candidatures de personnes intéressées par le poste svivant:

AFFICHAGE # GIHS-24-03

LIEU DE TRAVAIL

Grosse Isle High School
448, Chemin Principal. Grosse ke [QC) G4T 4AR
STATUT D'EMPLOIE Remplacement

CHARGE DE TRAVAIL 100%
CATEGORIE/SPECIALITE
TAUX HORAIRE

Préscolaire & Primaire Frangais langue seconde

$72.85 a $78,71 par heure [Sakire selon la Convention Collective en
vigueur]
$51.441 a $100 244 [salgire selon o Convention Collective en vigueur)

ECHELLE DE SALAIRE annuel
avec qualification légales

SUPERVISEUR IMMEDIAT La direction

DATE DE DEBUT 22 aodt, 2024

DATE DE FIN 24 juin, 2025* [*ou au retour de l'employe, selon I'évenement qui
se produit en premier]

DATE DE L'AFFICHAGE 18 juin 2024

DATE LIMITE DE CANDIDATURE 30 juin 2024 (4:00 PM)

QUALIFICATIONS REGUISES

*  Un permi d'enseignement valide déliveé par le Ministére de IEducation ou ladmisikiité & 'okbtention d'un pemis
d'enssignement delivré par le Ministére de IEducation.

AUTRES QUALIFICATIONS

Salaire et condifions de fravail conformément a la convention collective des enseignants :
Personnel enseignant — Comite patronal de negociation pour les commissicns scolaires anglophones (gouv.ac.cal

Disparités régiongles pour l'école de Grosse Iske o droit 8 ce qui svit : (peut &tre sujet @ changement selon lo convention
collective-Chapitre 12-0.00)
s 38315 [sans dépendent] cu $12 477 (avec dépendent) une prime anruelle diclement et d'éloignement. Elle sera
proportionnelle a la charge de travail
+  Frais de fransport pour se rendre a Grosse lsle (voyage et nouriture] pour les personnes venant de 'exterzsur de la
région
» Sorfies pour Grosse lsle : un voyoge par an
* Cerfaines conditions peuvent sappliquer

Les candidats intéresses doivent faire parvenir leur cumculum vitae, le nom de trois references professionnelles, leur permis
d'enseigner, leurs relevés de notes ef lewrs dipldmes en indiguant en objet ke numéro de I'offre d'emploi a -

job.opportunity@essb.qe.ca

Lo Commissicn scokie Sosham Shores Sfengage O amurer fégaliné d'occés O fempiol et encowage les candidatues des femmes, Oes Autochiones, des
rnirorites visinkes, des minoités ethniques et des pemsonnes handicapées. LESSE ne confactern que les condidats sskechionnés pour ies enfrevues.

r T

‘ COMMISSION SCOLAIRE

A ‘ COMMISSION SCOLAIRE
— Eastern Shores

SCHOOL BOARD

POSTE D’ENSEIGNEMENT DISPONIBLE/ ANNEE SCOLAIRE 2024-2025

Lo commission scolaire Eastern Shores sollicite les candidatures de personnes inféressées par le poste suivant:

AFFICHAGE #

GIHS-24-04

LIEU DE TRAVAIL Grosse Isle High School

448, Chemin Principal, Grosse ke [QC) G4T AR
STATUT D'EMPLOI Remplacement

CHARGE DE TRAVAIL 100%
CATEGORIE/SPECIALITE
TAUX HORAIRE

Primaire géneral & ressource

$72.85 a $78.71 par heure [Sakire selon la Convenfion Collective en
vigueur]
$51.441 a $100,245 [sakire selon ka Convention Colliective en viguewr)

ECHELLE DE SALAIRE annuel
avec qualification légales

SUPERVISEUR IMMEDIAT La direction

DATE DE DERUT 22 aolt, 2024

DATE DE FIN 24 juin, 2025* [*ou au retour de l'employe, selon l'évenement qui
se produit en premier)]

DATE DE L'AFFICHAGE 18 juin 2024

DATE LIMITE DE CANDIDATURE 30 juin 2024 (4200 PA)

QUALIFICATIONS REQUISES

*  Unpermis d'enseignement valide délivré por le Ministére de IEducation ou ladmissikilité & l'okbtention d'un permis
d'enseignement délivre par le Ministére de lEducation.
*  Une excellente connaissance de langlais oral et &crit

AUTRES QUALIFICATIONS

Salagire et conditions de fravail conformément a la convention collective des enseignants :
Personnel enssignant — Comité paironal de négociation pour les commissions scolaires analophones (gouv.ac.ca)

Disparités régionales pour l'école de Grosse Isle a droit @ ce qui suit : [peut &tre sujet @ changement selon la convention

+  $8.315 [sans dépendent] ou §12.477 (avec dépendent) une prime annuslle diclement et d'éloignement. Elle sera
proportionnells ala charge de fravail

+  Frais de fransport pour se rendre 4 Grosse sle (voyage et nourriture] pour les perscnnes venant de l'extérisur de la
région

* Sorfies pour Grosse kle - un voyage paran

* Certaines conditions peuvent s‘appliquer

Les candidats inféressés doivent faire parvenir leur cumiculum vitae, le nom de trois références professionnelles, leur permis
d'enseigner, leurs relevés de notes ef leurs dipldmes en indiguant en objet le numéro de l'offre d'emploi a :

job.opportunity@ezzb.qc.ca

Lo Commisson scoiare Bostam Shonss sengage O osunerfegalite d'oocds 4 femnpicl et encounage kes condidatunes des femmes, des Autochiones, des
rninciités visicles, des minoites ethniques et des personnes handicapess. LESSE ne cortachen gue les condidats sSiectionnes pour les enrevues.




