
 
Le Cégep de Sainte-Foy recrute !  

Conseiller(ère) pédagogique au SDPI 
 
Poste régulier, à temps complet (permanent) 
Horaire de travail : 35 heures par semaine, du lundi au vendredi 
Échelle salariale : 29.53$ à 54.91$ de l’heure 
Lieu de travail : Cégep de Sainte-Foy  
Entrée en fonction : 2 septembre 2024 
 

Le Cégep de Sainte-Foy, un employeur de choix ! 

Une carrière au Cégep de Sainte-Foy, c'est évoluer dans un milieu de travail certifié « Entreprise en santé » 
où la culture favorise la santé et le mieux-être des personnes. 

Vous aurez accès à :  

• Quatre (4) semaines de vacances après une année à temps complet; 
• Une possibilité d’horaire flexible et de faire du télétravail ; 
• L’accès gratuit à toutes les activités sportives et à nos plateaux d’entrainement ; 
• Une cafétéria sur les lieux de travail ; 
• Treize (13) jours fériés plus d’autres congés divers (raisons familiales, différées, maladie, etc.) ; 
• Des assurances collectives dès votre entrée en poste ; 
• Le régime de retraite très avantageux (du secteur public) ; 
• Une équipe de gestion humaine. 

 
Votre mandat 
 
La Direction des études du Cégep de Sainte-Foy est à la recherche d’un ou d’une conseillère pédagogique 
qui collaborera activement à la réalisation de son plan de travail. Il ou elle assume des fonctions de conseil, 
d’animation, de soutien et de rétroaction auprès des professeurs et du personnel cadre de la Direction des 
études. 

Plus spécifiquement, la personne titulaire du poste : 

• Se voit confier des tâches diversifiées auprès des équipes de professeurs ou dans le cadre de 
développements institutionnels, tâches qui s’inscrivent dans le prolongement de celles liées à 
l’enseignement; 

• Mobilise et stimule les équipes de professeurs en suscitant la réflexion pédagogique; 
• Apporte son soutien pédagogique dans un contexte de changement; 
• Gère des projets à caractère pédagogique, de la planification à l’évaluation, en s’assurant du bon 

déroulement de ces projets; 
• Participe à l’élaboration, l’implantation, la coordination, le développement, l’évaluation, la révision et 

le suivi des évaluations de programmes d’études; 
• Participe à l’élaboration, à la mise en œuvre et à l’évaluation du plan de réussite dans le respect des 

orientations et politiques du Collège; 



• Possède un rôle de soutien et d’animation pédagogiques auprès du personnel enseignant; 
• Conseille le personnel cadre, enseignant et les autres personnes intervenantes sur des questions 

relatives aux besoins et aux programmes de perfectionnement; planifie ces programmes et en 
évalue les résultats. 

Exigences 

• Diplôme universitaire terminal de premier cycle dans un champ de spécialisation approprié à 
l'emploi, notamment en sciences de l'éducation; 

• Une formation de deuxième cycle en ce domaine (un atout); 
• Une expérience en enseignement au niveau collégial. 

 
Profil recherché : 

• Une formation pertinente en pédagogie; 
• Posséder de très bonnes habiletés relationnelles; 
• Posséder des connaissances relatives au réseau collégial et des programmes d’études, comme 

l’approche par compétences, l’encadrement réglementaire, diplômes et attestations, etc. (un atout);  
• Une excellente capacité de rédaction; 
• D’excellentes habiletés interpersonnelles favorisant le travail d’équipe; 
• Une bonne capacité d'animation de groupe; 
• Une grande capacité de gestion, d’organisation et d’encadrement de ressources variées; 
• Un grand sens des responsabilités et de bonnes habiletés en gestion de projet; 
• Une bonne connaissance des logiciels de la suite Microsoft Office (Word, Excel, Power Point) et des 

outils de travail collaboratif; 
• Une très bonne maîtrise du français oral et écrit. 

 
Tests requis : Test de français, test écrit et présentation à effectuer 
 
Remarques : 

Notez que la lettre de présentation est obligatoire pour les postes de professionnels. Veuillez donc joindre 
votre lettre, SVP. 

 
Alors, êtes-vous le nouveau collègue que nous recherchons ? 

Le Cégep de Sainte-Foy souscrit à un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite les personnes 
appartenant aux groupes visés à postuler.  

Pour postuler, veuillez cliquer sur le lien ci-dessous. Vous avez jusqu’au 18 juin 2024. 

https://stefoy.cvmanager.com/cvm5/displaydetail.aspx?tn=jobs&mode=view&recid=2294&lang
=f&region=qc&tp1=jobdetail&sid= 

Il est important de vous inscrire sur le site du Cégep de Sainte-Foy pour que votre candidature soit 
prise en considération. 

Nous remercions toutes les personnes qui postuleront sur ce poste. Notez toutefois que seuls les candidats 
sélectionnés pour une entrevue seront contactés. 
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