Interne

Cégep
Beauce-
Appalaches

Lieu de travail : Campus de Saint-Georges

Le ou la chargé-e de cours est au coeur de la mission du Cégep. Son rble inclut la conception des plans de cours et
des contenus de cours, la détermination des moyens d’évaluation, la prestation de cours, I'encadrement et le
développement d’'une relation pédagogique avec ses étudiant-e-s.

Qualifications requises

/ Discipline 180 : Baccalauréat en sciences infirmiéres;
ou
Baccalauréat en sciences de la santé, option sciences infirmieres;
ou
Baccalauréat en sciences avec un minimum de 2 certificats en sciences infirmieres;

/ Etre membre de I'Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec (OlIQ).

Profil

Capacité a travailler en équipe et bonne capacité d’adaptation;

Sens de la planification et de I'organisation;

Sens de I'autonomie, de l'initiative, de I'innovation et de la créativité;

Habiletés a communiquer, tant a 'oral qu’a I'écrit et capacité a animer des équipes de travalil;
Connaissance du milieu collégial et du domaine de I'enseignement, un atout.

~ T~ ~ ~ ~

Particularités du programme

Ce programme de formation se donnera en classe de jour, soir et fin de semaine au campus de Saint-Georges et au
CISSS-CA. *Prendre note que les dates des formations peuvent étre modifiées pour aider a la planification des stages
au CISSS-CA. La personne retenue peut obtenir un ou plusieurs des cours ci-dessous.

Discipline Taches a pourvoir CCi | CFCii

180 — Soins infirmiers 180-F95-UM Stage en santé mentale (un|tle.dle psych|aAtr|e) — 75 heures «
Groupe A | Mi-juillet et ao(t

180 — Soins infirmiers 180-F95-UM Stage en santé mentale (unit'é'd‘e psychia}rie) — 75 heures «
Groupe B | Mi-juillet et ao(t




Théorie et laboratoire — 45 heures
180 — Soins infirmiers 180-F95-VM Théorie : 6 jours dre 4 heyres et 2 jours de 3 heures «
Laboratoire : 3 jours de 5 heures

Groupe A et B | Mi-juillet et aodt

" CC: Charge de cours rémunérée a la legon.
" CFC : Charge a la formation continue rémunérée en charge annualisée conformément aux nouvelles dispositions de la convention collective de la FNEEQ.

Candidature

Toute personne intéressée doit faire parvenir sa candidature au plus tard le 17 juin 2024, & Chargé-e de cours -
Intégration a la profession infirmiere - Le Cégep Beauce-Appalaches (cegepba.gc.ca)

Pour toute question en lien avec cette offre d’emploi, communique avec nous a emploi@cegepba.qgc.ca

N.B.: Le Cégep applique un programme d’acceés a I'égalité et des mesures d’adaptation sont offertes aux personnes handicapées. Seules les personnes retenues
pour une entrevue seront contactées.

Saint-Georges Sainte-Marie Lac-Mégantic cegepba.qc.ca
1055, 116° Rue 1150, boulevard Vachon Nord 4409, rue Dollard

Saint-Georges (Québec) G5Y 3G1 Sainte-Marie (Québec) G6E OR1 Lac-Mégantic (Québec) G6B 3B4

info@cegepba.qc.ca cecsm@cegepba.gc.ca ceclm@cegepba.qc.ca

T.418 228-8896 T.418 387-8896 T.819 583-5432

S.F. 1800 893-5111 S.F. 1800 893-5111 S.F. 1800 893-5111



https://cegepba.qc.ca/le-cegep/actualites/emploi/charge-middot-e-de-cours-integration-a-la-profession-infirmiere/
https://cegepba.qc.ca/le-cegep/actualites/emploi/charge-middot-e-de-cours-integration-a-la-profession-infirmiere/
mailto:emploi@cegepba.qc.ca

