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Poste de manœuvre 
Poste régulier à temps complet 

38,75 heures/semaine 
 

Situé en Mauricie, le Cégep de Shawinigan est renommé pour la qualité de sa formation préuniversitaire et technique. Il 
accueille plus de 1000 étudiants à l’enseignement régulier, à la formation continue ainsi qu’à son Centre d’études 
collégiales à La Tuque. Fier de son équipe dédiée à l’évolution du savoir, à la formation globale et à la réussite de ses 
étudiants de tout âge et de tout profil, le Cégep offre une approche personnalisée. Proposant un milieu de vie stimulant 
où les valeurs d’engagement, d’ouverture, de créativité et d’innovation prédominent, les membres de sa communauté 
peuvent se développer personnellement et professionnellement. 
 
Classe d'emploi : Manoeuvre  
Département : Service des ressources matérielles 
Supérieur immédiat : François Provencher, contremaître  
Statut : Poste régulier à temps complet du lundi au vendredi 
Entrée en fonction : Dès que possible 
 
Nature du travail : 
Le rôle principal et habituel de la personne de cette classe d'emploi consiste à accomplir des travaux d'entretien 
ménager, physique et préventif de même que des travaux de réparation mineure. Il comporte également le transport de 
marchandises, de mobilier et d’autre matériel.  
 
Quelques attributions caractéristiques : 
La personne de cette classe d’emploi dresse et démonte des échafaudages, déplace du mobilier, dresse et démonte 
des abris d’hiver, transporte et entrepose des marchandises et des matériaux et opère les équipements requis. Elle 
accomplit le montage et le démontage d’évènements.  
 
Elle effectue des travaux d’entretien de la piscine et des installations adjacentes, tels que le nettoyage complet de la 
piscine, l’entretien des filtres, des carrelages, des parois, des grilles, des écumoires, des tamis et des autres 
équipements. Elle soumet l’eau aux essais du pH et du chlore résiduel libre et ajoute les produits appropriés pour obtenir 
la qualité d’eau requise. (Une formation est prévue pour tout ce qui a trait à piscine).  
 
Elle effectue des travaux visant à assurer la propreté des salles mécaniques, électriques, de la chaufferie, ainsi que de 
l’équipement s’y trouvant. Elle assure également la propreté de l’atelier électrique, mécanique, de menuiserie, ainsi que 
de l’équipement s’y retrouvant tel que banc de scie, scie à onglet et dépoussiéreur. Elle balaie, passe l’aspirateur, lave 
et nettoie, selon le cas, les tapis, les murs, les plafonds, les planchers, le mobilier des salles mécaniques, électriques, 
de la chaufferie, des ateliers et de l’entrepôt. Elle nettoie les grillages de ventilation de divers locaux, y compris des 
salles de toilette et de rangement d’équipements sportifs. Aussi bien à l’extérieur qu’à l’intérieur, elle ramasse et jette les 
rebuts; à l’extérieur, épands les engrais, ramasse et jette les feuilles mortes, les branches et enlève la neige des toitures.  
 
L’hiver, elle accomplit les travaux d’épandage nécessaires à assurer la sécurité des lieux de circulation extérieure.  
Elle voit à ce que les lieux et les équipements soient sécuritaires.  
 
À l’occasion, elle peut seconder la personne ouvrière qualifiée en manipulant les matériaux et objets lourds, en tenant 
des pièces dans une position déterminée, en nettoyant et fournissant les outils. 

 
Au besoin, elle accomplit toute autre tâche connexe. 
 
Qualifications requises : 
Aucune qualification spécifique n’est requise. 
 
Profil recherché : 
Autonomie, polyvalence, bonnes habiletés techniques, bon sens de l'organisation, sens du service à la clientèle, sens 
de l'initiative, bon esprit d'équipe et souci du détail.  
 
Traitement : 21,27 $/heure 
 
Période d'affichage : 3 au 16 juin 2024 
 
Les personnes intéressées doivent postuler en ligne à l’intérieur de la période d’affichage. Nous vous invitons à remplir 
votre profil sur notre site d'emploi à l’adresse URL : https://www.cegepshawinigan.ca, à l’onglet carrière. 
 
Les habiletés seront validées par des tests. 
 
Nous remercions de leur intérêt toutes les personnes qui soumettront leur candidature, cependant, nous ne 
communiquerons qu'avec les personnes retenues pour une entrevue. Le Cégep de Shawinigan applique les principes 
d'accès à l'égalité en emploi. Vous êtes invités à vous identifier si vous faites partie d'un groupe visé (minorités visibles, 
minorités ethniques, femmes, autochtones, personnes handicapées). Certaines mesures d’adaptation peuvent être 
offertes aux personnes handicapées en fonction de leurs besoins. 
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