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Faire carriére
dans un milieu
d’exception

L'Universite du Québec en
Abitibi-Témiscamingue (UQAT) est une
université francophone humaine, creative
et audacieuse demontrant depuis pres de
40ans un incroyable dynamisme en
enseignement, en recherche et en
creation. En forte croissance, [UOAT
represente un milieu de travail de choix
conjuguant accessibilite, inclusion et
excellence.

Milieu humain, dynamique
et travail collaboratif

Vie active et développement
professionnel

Possibilité daménagement
d'horaire et télétravail

Congeés payés généreux et
flexibles

Assurances collectives et
régime de retraite

POUR POSTULER

Toute candidature sera traitée de
maniere confidentielle.

A partir de notre plateforme de gestion des
candidatures, les personnes intéressées
doivent faire parvenir leur lettre de motivation
accompagnée de leur curriculum vitae ainsi
que dune copie de dipldme et, sur une base
volontaire, du formulaire d'acces a I'égalite
en_emploi, avant midi,le7 juin 2024 a
I'attention de:

Marie-Pierre Maheux, CRHA
Conseillere en gestion des
ressources humaines

Information: ress.humaines@ugat.ca

SUIVEZ-NOUS

ugat.ca/faire-carriere /
facebook.com/RecrutementUQAT

TECHNICIENNE OU TECHNICIEN EN DEVELOPPEMENT
LOGICIEL

CONCOURS 2024-81 Date : 21/05/2024

Le Service des technologies de linformation a pour réle d'assurer la réalisation de travaux
techniques reliés, entre autres, & la réparation, au développement, au contréle et a la
configuration d'équipements, de systemes informatiques et de communication. Ce service est
également responsable de I'analyse des besoins, d'assurer l'assistance et le soutien technique
aupres de la clientele.

X Votre réle

Cette personne effectue différents travaux techniques reliés au controle des données, a la
programmation, au développement de logiciels et de progiciels didactiques. Cette personne peut
participer également a l'analyse des besoins de la clientele et lui procurer assistance et support.

Vos responsabilités

. Participer a I'analyse detaillée de toutes les spécifications des systemes informatiques et de
bureautiques, dont le cadre genéral a été établi par l'analyste;

e Analyser, alintérieur du cadre predéterminé par lanalyste, les impératifs et les possibilités de

réalisation du programme;

Effectuerla programmation des systemes et solutionner les problemes rencontrés;

Effectuer un controle qualitatif et veiller au respect des standards de programmation

Assurer la gestion des bases de données et des copies de sécurité;

Participer ala mise en place de meilleures pratiques en matiere de sécurité informatique;

Assurer limplantation, I'entretien, la mise a niveau des systemes par Iajout de nouvelles

fonctionnalités et par I'entretien des services;

. Voir au bon fonctionnement des logiciels et des progiciels didactiques reliés a son domaine,
analyser les problemes et apporter les correctifs appropriés;

. Participer a la redaction de rapports, de comptes rendus et de guides de formation et
dutilisation des logiciels informatiques;

e Tenir a jour et consulter la documentation technique reliée a ses activités et assurer la
disponibilité de cette derniere aupreés des utilisateurs;

. Utiliser les logiciels reliés a son champ d'activités et participer au développement de nouvelles
applications;

. Maintenir a jour ses connaissances sur les nouvelles technologies et mettre en application les
apprentissages;

. Participer au choix de nouveaux outils technologiques et en recommander l'acquisition, le cas
échéant.

Profil recherché

. Détenir un dipléme d'études collégiales (DEC) dans un champ de spécialisation approprié relié
aux technologies de linformation;

Avoir cing(b)années dexpérience pertinente;

Démontrer des aptitudes et unintérét marqué pour le travail déquipe;

Assumer ses fonctions avec autonomie;

Etre soucieux doffrir un service a la clientéle de qualité;

Faire preuve dinitiative dans I'exercice de ses fonctions;

Connaitre des langages SQL, C#, HTML, JAVASCRIPT, de I'environnement .NET et du motif
darchitecture logiciel MVC;

. Avoir de I'expérience au sein dune équipe Agile et une connaissance des concepts KanBan et

SCRUM est un atout.
Statut Traitement Lieu de travail | Entrée en fonction
N Entre 27,77Set 39,55 S
. Poste regulier )
. de I'heure selon Rouyn-Noranda Juin 2024
o 35h/semaine S
I'expérience

X Milieu inclusif

L'UQAT valorise I'équité, la diversité et linclusion (EDI) et, reconnaissant son réle dagent de changement,
veille & garantir un milieu de vie inclusif pour tous et toutes. Ainsi, TlUQAT encourage les Autochtones, les
femmes, les membres d'une minorité visible ou ethnique ainsi que les personnes en situation de handicap &
présenter leur candidature, et ce, conformément au programme d‘acces a l'égalité a 'emploi auquel elle
souscrit. Veuillez noter que des mesures d'adaptation peuvent étre offertes aux personnes handicapées en
fonction de leurs besoins.
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