
 
 

 

Un milieu humain, audacieux et sécurisant 

Guidée par des valeurs de créativité, d’audace et d’excellence, la Fédération 

des établissements d’enseignement privés (FEEP) est un centre de services 

qui dessert près de 250 écoles privées réparties sur le territoire québécois. 

 

Un rôle où s’allient compétences psychosociales et 

qualités humaines 

Vous agirez comme personne-ressource auprès des écoles membres de la 

FEEP. 
 

Vous planifierez, organiserez et animerez de la formation relative aux mesures 

d’adaptation à mettre en place pour soutenir les élèves. 
 

Vous accompagnerez et soutiendrez les milieux dans la mise en œuvre du 

plan de lutte contre l’intimidation, d’un plan Bien-Être et des Plans 

d’intervention. 

Vous aurez à créer des outils de référence pour les écoles (guide, 

infographie, etc.). 
 

Vous assisterez et alimenterez une communauté pratique sur le climat 

scolaire auprès des écoles membres de la FEEP. 
 

Vous participerez à l’organisation et à l’animation des événements tels que les 

assemblées et les colloques. 

 

Votre parcours doit inclure :  

• Diplôme universitaire de Maîtrise en psychoéducation 

• Être membre de l’Ordre des psychoéducateurs et 

psychoéducatrices du Québec  

• Minimum de sept (7) années d’expérience en psychoéducation en 

milieu scolaire (expérience niveau primaire et secondaire est un 

atout important) 

Entrée en 

fonction ► 

Psychoéducation – Services complémentaires 

PRÉSCOLAIRE-PRIMAIRE ET SECONDAIRE 

 

 
SERVICES COMPLÉMENTAIRES ET À LA VIE SCOLAIRE 

12 août 2024 

Vous voulez joindre notre équipe ? 

Veuillez faire parvenir votre CV et votre lettre  

de motivation au plus tard le 10 juin 2024 : 

 

 

Les personnes retenues pour l’entrevue seront 

contactées tout au long du processus d’appel des 

candidatures.  

 

Nous avons hâte de vous rencontrer! 

Une opportunité à saisir 

• Vous faites preuve de leadership et d’initiative ?  

• Vous souhaitez contribuer au développement professionnel 
des écoles membres de la FEEP ?  

• Vous aimez développer des formations sur les mesures 
d’adaptation auprès des élèves qui ont des défis ?  

• Vous avez les bons réflexes pour assurer un climat 
bienveillant dans votre milieu ?  

• Vous cherchez un travail loin de la routine ?  

• Vous alliez autonomie et esprit d’équipe ? 

5 semaines de 
vacances + 10 jours  
de congé durant la 
période des Fêtes 

Bonification possible en  

fonction de l’expérience 

 

Un environnement de travail exceptionnel et flexible 

Joignez une équipe qui valorise le bien-être, le respect et le partage 

d’expertise. 

 

Possibilité de faire du télétravail selon la politique de l’organisation. 

 

Nos espaces modernes, où se conjuguent dynamisme, agilité et 

innovation, sont situés à proximité d’espaces verts. 

 

Du stationnement gratuit est disponible sur place, incluant des bornes de 

recharge pour véhicule électrique. 

 
Des déplacements sur les différentes régions administratives du Québec 
sont à prévoir. 
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