Appel de candidatures

Emplois occasionnels (contrats a temps partiel)
Contrats jusqu’au 30 juin 2025 (avec possibilité de prolongation)
Déplacements fréquents en hors campus

Ecole nationale de police du Québec

Instructrice ou instructeur en intervention pédagogique (6221)
Taux horaire : 27,75 $ & 50,55 $ (échelle 2023)
Le salaire est déterminé en fonction de la scolarité et de I'expérience reconnues

CONCOURS N°: J0524-0150

L’Ecole nationale de police du Québec (ENPQ) est & la recherche d'instructeurs en intervention pédagogique
afin de compléter son équipe en place. L'ENPQ joue un réle clé dans la formation des formateurs du réseau
en s’assurant que ces derniers soient conformes aux exigences demandées. La formation couvre entre
autres la stratégie d'apprentissage expérientielle, les habiletés et techniques d'animation, les formules
pédagogiques, les situations problématiques et les stratégies de gestion de classe. Vous étes dynamique,
passionné et vous avez envie de contribuer dans le développement de ce réseau? Postulez dés maintenant.

Attributions :
Sous l'autorité du responsable du Bureau de la planification et de l'offre de formation, la personne titulaire sera
appelée a :

e Préparer et animer des activités d’enseignement et d’apprentissage visant a développer les
compétences professionnelles du réle de formateur;

e Superviser la progression des apprenants et leur fournir un soutien pour les aider a atteindre les
objectifs visés;

e Procéder a I'évaluation des apprentissages;

e Contribuer a des activités de recherche et de développement concernant la matiere diffusée et
participer activement aux journées pédagogiques.

Conditions d’admission :

e Etre titulaire d’un baccalauréat dans un champ de spécialisation approprié a I'emploi (notamment en
sciences de I'éducation). Chaque année de scolarité manquante peut étre compensée par deux
années d’expérience pertinente liée a 'emploi.

Détenir un minimum d’'une année d’expérience pertinente a 'emploi.
e Toute autre combinaison de formation et d’expérience pourra étre prise en considération.
e Seront considérés comme des atouts :
» Avoir une bonne connaissance des stratégies d’animation de groupe;
» Avoir une connaissance du réseau de I'enseignement supérieur.

Compétences recherchées (en réf. au modéle Compmetrica) :

Capacité d'analyse Capacité de synthése

Rigueur Savoir développer les autres
Savoir s’adapter Savoir organiser/orchestrer
Savoir travailler en équipe Savoir transmettre I'information

Autre renseignement :
e Plusieurs formations ont lieu hors campus, la personne titulaire sera donc appelée a se déplacer a
travers le Québec.

Période d’inscription : du 13 au 24 mai 2024
Les personnes intéressées doivent s’inscrire en ligne dans la section « Emplois » de notre site Web au

www.enpg.qc.ca d’ici le 24 mai 2024.
2
Québec

POUR L'EQUITE EN EMPLOI

RENSEIGNEMENTS IMPORTANTS : L’Ecole nationale de police du Québec remercie les personnes qui manifestent leur intérét en
déposant leur candidature. Toutefois, seules les personnes dont la candidature aura été retenue sont contactées. L’ENPQ applique un
programme d’acceés a I’égalité en emploi et invite les femmes, les personnes handicapées, les minorités visibles, les minorités ethniques
et les autochtones a poser leur candidature. Il est a noter que des mesures d’adaptation peuvent étre offertes aux personnes handicapées

en fonction de leurs besoins. Toute candidate et candidat doit avoir le statut de citoyen canadien ou celui de résident permanent, ou
encore étre titulaire d’un permis de travail valide au Canada.



http://www.enpq.qc.ca/

