
   

OFFRE D'EMPLOI 
 

 

 

CONSEILLÈRE OU CONSEILLER PÉDAGOGIQUE 

DIRECTION ADJOINTE DES ÉTUDES AU DÉVELOPPEMENT DES PROGRAMMES ET À LA RÉUSSITE 

Poste régulier à temps complet  
  

 Concours P-2023-2024-18 

 
Le Collège d’Alma 
 

Par des approches éducatives diversifiées, le Collège d’Alma propulse les passions, donne corps aux ambitions et accompagne 
vers la réussite. Pour ce faire, il s’appuie sur un ensemble dynamique d’expertises internes, soit plus de 300 enseignants, 
gestionnaires, professionnels et employés de soutien qui partagent le souci d’épauler les étudiantes et étudiants ainsi que 
l’organisation, vers l’atteinte de leur plein potentiel. 
 
Nature du travail 
 

L’emploi de conseillère ou de conseiller pédagogique comporte des fonctions de conseil, d’animation, d'information, de 
développement, de support et de rétroaction auprès du personnel enseignant, de la population étudiante, du personnel cadre 
responsable des services d'enseignement et des autres personnes intervenantes du Collège. 
 
  

Rôle et responsabilités 
 

• Collaborer à l’élaboration, l’implantation, la coordination, le développement, l’évaluation, la révision et le suivi des évaluations de 
programmes d’enseignement. 

• Conseiller le personnel enseignant en docimologie et taxonomie des objectifs pédagogiques et participer à des équipes 
multidisciplinaires de travail. 

• Participer aux travaux des comités de programme. 

• Supporter l’animation pédagogique auprès du personnel enseignant.  

• Faire de la recherche pédagogique ou appliquée. 

• Faire connaître les exigences de l’évolution dans son milieu et engager celui-ci dans un processus continu d’évaluation. 

• Conseiller le personnel cadre, enseignant, et les autres personnes intervenantes sur des questions relatives aux besoins et aux 
programmes de perfectionnement, planifier ces programmes et en évaluer les résultats. 

• Conseiller en particulier sur l’achat d’équipement, de matériel didactique et sur l’aménagement des locaux. 

• Collaborer avec les diverses instances collégiales ainsi qu’avec les instances régionales, nationales et internationales et les 
organismes publics et privés pour la réalisation de projets.  

• Proposer et voir à l’implantation des innovations, sur une base expérimentale ou autrement, dans les domaines de sa compétence, 
particulièrement les programmes et méthodes pédagogiques, les activités complémentaires, les manuels et autres matériels 
didactiques et l’évaluation du rendement scolaire.  

• Participer à l’implantation des technologies de l’information et de la communication appliquée à l’enseignement et à l’apprentissage. 
Collaborer au développement d’applications pédagogiques et conseiller le personnel enseignant et la direction du Collège dans ce 
domaine. Planifier et organiser la formation à cet effet. 

• Informer le personnel sur les divers programmes de soutien à la recherche, conseiller celui-ci relativement aux différentes étapes 
de l’élaboration des projets de recherche et assurer le suivi de ces projets. 

• Collaborer à la conception, au développement et à la réalisation d’activités, de programmes et de projets à caractère international. 

• Participer à la coordination, à la conception et au développement de projets de cours médiatisés inhérents à la formation à distance. 

• Conseiller sur la conception, la production, le choix et l’utilisation des méthodes, des techniques et du matériel didactique. 
 

 
Qualifications requises 
 

• Diplôme universitaire terminal de premier cycle, notamment en sciences de l’éducation. 

• Trois années d’expérience dans son domaine d’études. 

• Connaissance du milieu collégial. 

 
Compétences recherchées 
 

• Formation et/ou connaissances en pédagogie appliquée dans une approche par compétence. 

• Expérience en processus d’élaboration de programme de formation. 

• Expérience en animation pédagogique départementale ou de révision de programme. 

• Connaissance du processus d’élaboration de la partie locale des programmes de formation. 

• Connaissance des devis ministériels et des politiques institutionnelles. 

• Expérience en élaboration de grilles de cours. 
 

 

Note : La réussite d'une épreuve de français sera requise  
 

Date de début  : Dès que possible 

Horaire de travail : 35 heures par semaine 

Taux horaire : Entre 27,46 $ à 50,39 $ l’heure 

Service : Direction des études 

Supérieur immédiat : Justin Carrier, directeur des études  
 
 

Le Collège d'Alma applique un programme d'accès à l'égalité en emploi et invite les femmes, les Autochtones, les minorités visibles, 
les minorités ethniques et les personnes handicapées à présenter leur candidature. 
 

 

 
Nous remercions de leur intérêt toutes les personnes qui soumettront leur candidature 

avant midi, le jeudi 23 mai 2024 au lien suivant : 
 

https://www.collegealma.ca/offres-emploi/conseillere-ou-conseiller-pedagogique/ 
 

Il est à noter que la réception des candidatures sera confirmée, mais seulement les personnes retenues en entrevue seront contactées. 
 
 

 
VC     08/05/2024 

https://www.collegealma.ca/offres-emploi/conseillere-ou-conseiller-pedagogique/

