
DIRECTEUR.TRICE DU
DÉVELOPPEMENT PÉDAGOGIQUE

Profil recherché

DATE LIMITE
LE 6 MAI 2024

Avantages et conditions

Offre d’emploi

Détenir un brevet permanent d’enseigner MEQ;

Détenir un diplôme de deuxième cycle
en administration scolaire ou être en
bonne voie de l’obtenir;

Avoir une expérience de deux
années en direction scolaire
serait un atout; Expérience
minimale de 8 années en
éducation, dont plusieurs
en enseignement.

Traitement arrimé au secteur public;
Assurances collectives, soutien aux
employés et fonds de pension du
secteur public (RRPE);
Faire partie du dynamique réseau des
écoles privée et de sa fédération
(FEEP) qui assure un soutien et une
formation continue exceptionnelle.

Envoyez votre CV et
votre lettre par courriel

luc.baillargeon@collegedechampigny.com

Rejoignez notre équipe passionnée et dédiée à l’éducation ! 
CLIQUEZ ICI POUR CONSULTER L’OFFRE DÉTAILLÉE

Entrée en fonction : le 5 août 2024
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