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OFFRE D’EMPLOI

NAVIGATRICE OU NAVIGATEUR DES SERVICES AUX PREMIERES NATIONS

Poste a temps complet permanent
Direction des études
Concours PH24-01 (3¢ ouverture)

NOS AVANTAGES

Horaire de travail : 35 heures/semaine

Salaire annuel : entre 50 150 S + 8 % et 92 027 S + 8 %
selon scolarité et expérience

Date d’entrée en fonction : a discuter

Vacances avantageuses

QUALIFICATIONS REQUISES

+  Diplome universitaire terminal de premier cycle
dans un champ de spécialisation approprié a
I’'emploi, notamment en sciences de I'éducation.
Un champ de spécialisation en psychopédagogie
serait un atout.

Connaissance et expérience des réalités des
communautés autochtones.

Intérét et connaissance du mode d’apprentissage
des étudiants autochtones.

Capacité a influencer positivement la
communauté collégiale sur les questions
relatives aux connaissances et aux cultures
autochtones.

Personne créative et proactive capable de
proposer des idées novatrices et de créer des
ponts entre les cultures.

Capacité a coordonner.

MISE EN CANDIDATURE

Les personnes intéressées et possédant les
qualifications requises sont invitées a faire parvenir
leur curriculum vitae complet (incluant les relevés de
notes) et une lettre de motivation au plus tard le 24
avril 2024 a 16 h, en indiquant le numéro de concours

PH24-01 a I'adresse : recrutement@cegepsi.ca.

Nous remercions tous les candidats et candidates de leur intérét.
Toutefois, nous ne communiquerons qu’avec les personnes
considérées pour une entrevue. De plus, le Cégep de Sept-iles est
engagé dans un programme d‘accés a I'égalité en emploi.

UN TRAVAIL AU CEGEP DE SEPT-ILES, C’EST :

Q_A‘é ceuvrer dans un milieu de vie dynamique et accueillant

pouvoir faire preuve d’innovation et de créativité

-

.g\%;? bénéficier de mesures de conciliation travail/vie personnelle

@ﬁtﬁ travailler a quelques minutes des principaux secteurs résidentiels

NATURE DU TRAVAIL

Dans ce role, vous contribuez a soutenir et a accompagner les étudiantes et
étudiants qui proviennent de communautés autochtones dans une perspective
de sécurisation et de reconnaissance culturelles. En ce sens, vous contribuez
activement a la création d'un environnement accueillant et inclusif. Votre
présence et votre apport facilitent les communications entre les étudiantes et
les étudiants autochtones et les membres du personnel, contribuant ainsi a
soutenir la coordination des services et la juste compréhension des différentes
interventions possibles.

PRINCIPALES RESPONSABILITES

+ Vous agissez a titre de personne référence pour le dossier des Premiéres
Nations au sein de I'établissement.

+ Vous collaborez a l'actualisation des politiques institutionnelles liées a
I’évaluation des apprentissages et des programmes dans une perspective
de sécurisation et de reconnaissance culturelles.

+ Vous collaborez au développement de pratiques pédagogiques
culturellement adaptées a la population étudiante autochtone.

+ Vous assurez le soutien aux équipes enseignantes pour l'intégration de
pratiques pédagogique culturellement adaptées a la population étudiante
autochtone.

+ Vous collaborez entre autres a [l'organisation d’activités de
perfectionnement a I'intention des équipes enseignantes.

Q Pour consulter I'offre détaillée, visitez notre site web.


mailto:recrutement@cegepsi.ca
https://cegepsi.ca/le-cegep/emplois/

